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Читайте в пятницу:

Фото Федора Баранова.

Исполнение желаний
Под лежачий камень вода не течет.  
Так что если мечтаешь о чем-то –  
то и действуй в этом направлении 
правильно, в соответствии  
с нашими инструкциями.

Дневник искусств,  
афиша и читатель

Даем несколько беспроигрышных  
вариантов проведения досуга в каникулы:  
называем лучшие выставки,  
театральные представления  
и книги для домашнего чтения.
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Дорогие земляки! 
Вновь на нашу землю приходит самый радостный 

и волшебный праздник – Новый год. В нем есть какая-то 
удивительная тайна, особая магия, как будто невидимый 
божественный дирижер настраивает оркестр мыслей и 
чувств миллионов людей на единую волну добра, теп-
лоты, понимания.

Новый год – это не просто смена дат в календаре. 
Это время, когда принято подводить итоги, осмысливать 
пережитое, строить планы на будущее. 

2010 год был для нас очень непростым. В Кузбассе 
произошла огромная трагедия: всю страну потрясла 
авария на шахте «Распадская», которая унесла 76 чело-
веческих жизней. 15 горняков до сих пор остаются под 
землей. Это невосполнимая утрата для всех нас. Спаси-
бо всем людям доброй воли, кто проявил сострадание, 
милосердие, кто не остался равнодушным к нашей об-
щей беде.

Уважаемые кузбассовцы, несмотря ни на что, в ухо-
дящем году у нас было немало больших, созидательных 
дел. Наша страна отметила 65-летний юбилей Победы 
в Великой Отечественной войне. Мы вместе провели 
колоссальную работу, чтобы дойти буквально до каж-
дого ветерана и труженика тыла – никого не забыть, 
каждому сказать искренние слова благодарности, а 
главное – помочь конкретными делами. Есть такое вы-
ражение: «Спешите делать добро». Эта истина трижды 
справедлива для святого поколения наших ветеранов, 
которые, к великому сожалению, уходят от нас.

В 2010 году наши шахтеры побили свой прошлогод-
ний рекорд – выдали на-гора 185 млн. тонн «чёрного 
золота». Такой результат мы получили впервые за всю 
100-летнюю историю угледобычи в Кузбассе. Ввели в 
эксплуатацию 6 новых современных предприятий по 
добыче и переработке угля. 

После нашей многолетней целенаправленной рабо-
ты Госдума наконец приняла закон о дегазации шахт, 
который поможет нам существенно повысить безопас-
ность шахтёрского труда.

В начале 2010 года президент РФ Д.А. Медведев 
лично запустил у нас в Кузбассе новый не только 

для нашей области, но и для страны в целом метано-
угольный промысел. Сегодня добытый метан уже ис-
пользуется в качестве газомоторного топлива для авто-
мобилей, а выработанная на газе электроэнергия посту-
пает на нужды Талдинского угольного разреза.

Развивается ещё одна наша новая отрасль – нефте-
химия. В минувшем году мы ввели в строй Анжерский 
НПЗ и продолжили строительство крупнейшего в Си-
бири Яйского нефтеперерабатывающего завода. 

В 2010 году у нас появилось собственное автомоби-
лестроение. В Ленинск-Кузнецком районе совместно с 
южно-корейской компанией мы построили новый завод 
«Хёндай-Кузбассавто», где производятся пассажирские 
автобусы и грузовые автомобили. 

Немало счастливых минут подарили нашим земля-
кам строители области. В уходящем году мы ввели 

более 1 млн. квадратных метров жилья. Снесли более 
300 бараков и переселили в благоустроенные квартиры 
2700 семей. В целом новоселье справили более 20 тысяч 
кузбасских семей, из них свыше 2 тысяч - за счёт област-
ных льготных жилищных кредитов. В том числе 400 
семей наших педагогов – в рамках Года учителя – полу-
чили ссуды на суперльготных условиях – без первона-
чального взноса, под ноль процентов годовых, сроком 
на 20 лет. 

В год юбилея Великой Победы мы обеспечили жиль-
ём 1968 нуждающихся участников войны. А те ветераны, 
кто подал заявление после 1 октября 2010 года, получат 
ключи от благоустроенных квартир в течение будущего 
года.

Наши дорожники запустили в эксплуатацию новую 
суперсовременную автомагистраль Кемерово - Лесная 
Поляна, и теперь из областного центра до города-спут-
ника можно добраться за 10 минут. Продолжается 
строительство высокоскоростной автотрассы Кемерово 
– Ленинск-Кузнецкий и дороги Чугунаш – Шерегеш.

Наши селяне в 2010 году, несмотря на капризы по-
годы, засыпали в закрома области 1 миллион 370 тысяч 
тонн зерна. Кузбасс – с хлебом!

В декабре 2010 года в здравоохранении Кузбасса 
произошло важнейшее событие – начал свою работу 
уникальный Областной перинатальный центр в г. Ке-
мерово. Здесь создан замкнутый цикл от наблюдения 
будущих мам, которые нуждаются в особом уходе, до 
выхаживания новорожденных детей. А технологии, 
которые используются в новом центре, применяются 
на международной космической станции «Мир». 

Самое главное,  что 
наши экономические до-
стижения позволили нам 
сохранить все меры соци-
альной поддержки, все 
льготы для наших ветера-
нов, инвалидов, участников 
Великой Отечественной 
войны, детей, молодежи, 
многодетных и малообес-
печенных семей. Это  и 
кузбасские пенсии, и бес-
платные продуктовые на-
боры, и бесплатный про-
езд, и бесплатные путевки 
в санатории и здравницы, и компенсации за услуги 
ЖКХ, и губернаторские стипендии, и многое-многое 
другое.

И, считаем, закономерно, что сегодня Кузбасс зани-
мает 5-е место в России по эффективности деятельности 
исполнительной власти.

Уважаемые кузбассовцы!
Сегодня, в преддверии новогодних праздников, мы 

с удовлетворением можем сказать, что прожили уходя-
щий год честно и достойно. Низкий вам поклон за всё, 
что вы делаете для блага нашего родного Кузнецкого 
края, дорогие земляки!

И в наступающем году мы не должны уронить план-
ку. Будем продолжать развивать наши базовые отрасли 
экономики – угольную, химическую, металлургическую. 
Дальнейшее развитие получат и метаноугольный про-
мысел, и нефтехимия, и автомобилестроение.

В будущем году нам многое предстоит сделать по 
изменению структуры экономики наших монопрофиль-
ных городов – Ленинска-Кузнецкого, Прокопьевска, 
Таштагола. Здесь будем создавать новые производства, 
предприятия малого и среднего бизнеса, развивать 
инфраструктуру. На эти цели из федерального бюдже-
та уже выделено 3,2 млрд. рублей. 

Будем продолжать строить жильё, новые школы и 
детские сады. В 2011 году в полном объёме сохраним все 
меры социальной поддержки, а также введём новые, 
дополнительные льготы. Так, с января 2011 года увели-
чится минимальный размер кузбасской пенсии - с 400 
до 500 рублей ежемесячно. Все кузбасские инвалиды по 
общему заболеванию смогут круглый год ездить в любой 
город области на междугородном транспорте с 50-про-
центной скидкой (раньше – только с 15 мая по 30 сен-
тября).

Кроме того, со следующего года в Кузбассе будут 
увеличены размеры различных социальных пособий для 
семей, одиноких матерей, инвалидов и пенсионеров. На 
10% вырастет ежемесячное пособие на ребенка. В 2,5 
раза увеличатся доплаты на питание школьников из 
многодетных семей.

Для учителей, врачей, работников культуры и соци-
альной сферы с 1 июня 2011 года повысим фонд оплаты 
труда на 10 процентов – за счет областного бюджета, 
тогда как на федеральном уровне увеличение составит 
6,5%. 

Это только часть мер социальной поддержки земля-
ков. Наша задача – развивать и совершенствовать эту 
систему, чтобы она и дальше оставалась одной из самых 
лучших в России.

Дорогие друзья!
Ежегодно под бой курантов мы открываем новую, 

чистую, белую как снег страницу в книге нашей жизни, 
в биографии родного Кузбасса, в которую записываем 
свои планы и надежды, мечты и ожидания. 

И только от нас с вами будет зависеть, воплотятся ли 
они в реальность, каким войдет будущий 2011 год в 
личный, семейный и в наш общий кузбасский календарь, 
станет ли он годом добра, созидания и успеха.

Пусть в новом году нам сопутствует удача во всех 
благих делах, пусть будут живы и здоровы наши родные 
и близкие, счастливы наши дети и внуки. Пусть тихий 
и ясный свет их любви, свет семейного очага освещает 
жизнь каждого из нас и согревает даже в самые трудные 
минуты.

Радостного вам Нового года и Светлого Рождества 
Христова!

С уважением
губернатор Кемеровской области 

А. Г. Тулеев;
председатель областного Совета народных депутатов 

Н. И. Шатилов;
главный федеральный инспектор в Кемеровской области 

И. В. Колесников.

Дорогие сибиряки!
Поздравляю вас с наступающим 

Новым годом!
Встречая Новый год, мы подводим ито-

ги и строим самые смелые планы на буду-
щее.

Уходящий год был наполнен событиями. 
Всей страной мы отмечали 65-летнюю 
годовщину Великой Победы, болели за наших 
спортсменов-олимпийцев. Сибирские регио-
ны активно участвовали в модернизации 
экономики и социальной сферы, агропро-
мышленного комплекса, реализовывали 
приоритетные государственные програм-
мы, вели научные разработки, внедряли 
инновационные технологии, строили объ-
екты инфраструктуры.

Сделать территорию Сибири привле-
кательной, создать комфортные условия 
для жизни и работы – задачи, которые мы 
вместе будем решать и в следующем, 2011 

году. Каким он станет, зависит от тех, 
кто ежедневно создает будущее большой 
Сибири, а значит, от всех нас.

Новый год – это семейный праздник. 
Этот вечер, проведенный в кругу самых 
близких людей, одарит нас уютом, радо-
стью и настоящим счастьем! Новогодняя 
ночь – поистине волшебное время. Запахи 
елки и мандаринов, блеск елочных укра-
шений создают ощущение сказки. Мы 
возвращаемся в то незабываемое время, 
когда все казалось загадочным и чудес-
ным.

От всей души поздравляю вас! Желаю 
крепкого сибирского здоровья, удачи и успе-
хов! Будьте счастливы!

Полномочный представитель
Президента Российской Федерации

в Сибирском федеральном округе 
В. Толоконский.

Примите 
поздравления!

«Здравствуй, Кузя! По-
здравляю тебя с Новым го-
дом. Я очень люблю твою 
страничку, всегда читаю... 
Мне 10 лет, я живу с бабуш-
кой и дедом. Мамы у меня 
нет, она умерла 3 года назад. 
Если можешь, подари мне 
компьютер. У всех есть, а у 
меня нет. Я хочу быть гра-
мотной, учусь на 4 и 5. По-
моги, пожалуйста. С Новым 
годом. 

Наконец-то мы нашли 
эту улицу. С виду неболь-
шой домик. Но внутри 
тепло и уютно. От печки 
пышет жаром. А рядом 
спит и мурлычет уже на-
стоящий кот Кузя. Такое 
вот совпадение. 

Не скроем, мы преду-
предили заранее о нашем 
приезде. Но девочка, уви-
дев Деда Мороза, букваль-
но онемела от счастья. А 
уж когда он достал из 
большого мешка нетбук 
– так и вовсе радости не 
было предела. Даже слов.

- Это она застеснялась, 
и в шоке от такого подар-
ка, - объяснил молчание 
внучки дедушка.  Но по-
степенно волнение про-
шло, компьютер подклю-

чили, и тогда нам девочка 
о себе рассказала, что лю-
бимый предмет в школе 
- чтение. По нему и мно-
гим другим предметам 
она отличница. Правда, 
есть несколько четверок – 
по русскому, математике 
и английскому. Но теперь, 
с компьютером, нам по-
обещала учиться на одни 
пятерки. Вместе с ней ра-
довались бабушка Люд-
мила Васильевна и дедуш-
ка Николай Кондратьевич. 
Для маленькой Снежаны 
– это вся ее семья. Кстати, 
бабушка самая последняя 
узнала о том, что внучка 
вместе с дедом решили 
написать Кузе письмо. И 
тоже не верила такой ра-
дости. Теперь они все вме-
сте будут осваивать чудо-
технику. 

Каждый год в газету 
приходят подобные пись-
ма, и редакция старается 
сделать так, чтобы в мире 
стало больше хотя бы на 
одного ребенка, который 
поверил в чудеса накануне 
Нового года. 

Оксана ПАНАРИНА.
Фото 

Федора Баранова.

доброе дело

Подарок  
от «Кузи»

Улица Рушанская где-то на краю Кемерова.  
Туда мы и едем вместе с Дедом Морозом 

поздравить с Новым годом 10-летнюю  
Снежану Ипатову. Из всей почты именно  

ее письмо не оставило равнодушным авторов 
детской странички «Кузя» в газете «Кузбасс». 

«Кузя» - это смешной котенок,  
главный герой этого детского приложения.

Ведущий странички «Кузя» художник Андрей Горшков  
и благодарная Снежана Ипатова.
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Прогноз предоставлен Кемеровским гидрометеоцентром.

лимат

день ночь
Кемерово около -12 -28 – -30
Новокузнецк -7 – -9 -26 – -28
Белово -9 – -11 -27 – -29
Юрга -16 – -18 -32 – -34
Междуреченск -8 – -10 -25 – -27
Таштагол -8 – -10 -26 – -28
Мариинск -15 – -17 -31 – -33
Л.-Кузнецкий -11 – -13 -27 – -29

31 декабря
Облачно с прояснениями, местами небольшой снег, 

ночью местами метели. Ветер северо-западный 3-8 м/с., 
ночью местами порывы до 18 м/с. Температура ночью 
-25° – -30ºС, местами до -38ºС, днем -23° – -28ºС, места-
ми до -35ºС.
1 января

Небольшая облачность, местами небольшой снег. 
Ветер переменный 3-8 м/с. Температура ночью -30° – -35ºС, 
местами до -42ºС, днем -28° – -33ºС, местами до -38ºС.

Днем облачно, снег, 
метель. Ветер южный 
умеренный, порывы до 
сильного. Давление бу-
дет ночью падать, днем 
расти, влажность не из-
менится.

Общий уровень за-
грязнения атмосферы 
ожидается невысокий.

Се
го

дн
я

Восход 8.46 Заход 15.51 Долгота дня 7.05

Восход 3.20  Заход 11.58   Новолуние 4 января

курьер
Вторая и третья страницы подготовлены  

службой новостей газеты «Кузбасс»  
с использованием сообщений пресс-службы АКО. 

Тел.: 72-67-67, 72-36-45.

конкурс

транспорт

хоккей с мячом

громкое дело

SOS

Беда в эти предново-
годние дни постучалась 
в дом кемеровчанки 
Ирины Пшеничка так 
грубо и громко, что от 
дома остались практи-
чески только стены… В 
9 часов вечера 26 декаб-
ря в частном доме по 
улице 3-я Топкинская 
Заводского района слу-
чился пожар. В это вре-
мя в доме с Ириной на-
ходилась ее 12-летняя 
дочь Оля – ребенок-ин-
валид, ученица школы-
интерната №100 г. Кеме-
рово. Муж Ирины – 
Алексей в это время был 
на работе. Если бы не 
соседи, то могло бы слу-
читься и непоправимое. 
У соседей они и ночева-
ли несколько дней. 

Сначала из-за неисправ-
ности проводки загорелась 
баня, затем огонь переки-
нулся на веранду, практи-
чески полностью сгорела 
крыша. Мебель, одежда – 
даже то, что не сгорело,  
уже непригодно для поль-

В пожарном 
беспорядке
зования. Самое неприятное 
в этой ситуации, что и дом 
у семьи Пшеничка не свой, 
а съемный. Они жили в нем 
уже 10 лет, практически 
сроднились с ним, собира-
лись постепенно выкупить у 
хозяев. А теперь придется не 
только свое добро наживать, 
но и чужое восстанавливать. 
Пожар, как в народе гово-
рят, хуже вора. Тот хоть 
только вещи вынесет, а по-
жар и лютой зимой без 
крыши над головой оста-
вит.

«Спасибо соседям, спа-
сибо добрым людям, спа-
сибо коллективу школы-
интерната №100, которые 
выразили сочувствие на-
шей семье, оказали первую 
поддержку, - говорит Ири-
на. – Самое главное, что все 
близкие живы и здоровы, а 
все остальное мы постепен-
но восстановим».

В школе-интернате №100 

семью талантливой учени-
цы Оли Пшеничка хорошо 
знают. «Это очень достой-
ные люди и дочь достойно 
воспитывают, - говорит 
директор школы-интерна-
та Людмила Полетаева. – 
Оля хорошо учится, явля-
ется активной участницей 
всех школьных дел. В этом 
году она, например, в соста-
ве группы детей-инвалидов 
– учащихся нашей школы 
побывала в Австрии на 
фестивале «Открытая Евро-
па». Печально, что накану-
не праздников семья пере-
жила такое несчастье. Мы 
желаем этим хорошим, 
добрым людям не отчаи-
ваться. Новый год – время 
чудес».

По всем вопросам по-
мощи семье Пшеничка 
можно звонить на телефон 
а в т о р а  п у б л и к а ц и и : 
89049965120. 

Светлана ЕРШОВА.

На встрече  
с губернатором 
Аманом Тулеевым 
начальник ГУВД 
по Кемеровской 
области Александр 
Елин и прокурор 
области Александр 
Халезин доложили,  
как идет 
расследование дела 
о нападении на 
семью Шалыгиных 
в деревне 
Большая Талда 
Прокопьевского 
района.

Напомним, в августе 
этого года в результате 
нападения 47-летний хо-
зяин дома получил мно-
жественные огнестрель-
ные дробовые ранения, 
его 26-летнему сыну были 
нанесены удары по голове 
обухом топора. В рамках 
расследования этого уго-
ловного дела арестован 
один из членов ОПГ «Иль-
инские», еще четверо на-
ходятся в федеральном 
розыске. Губернатор по-
требовал ускорить рассле-
дование этого дела, при-
нять все меры по задержа-
нию преступников и при-
влечению членов ОПГ 
«ильинские» к уголовной 
ответственности.

В данном случае, под-

черкнул губернатор,  Ша-
лыгины являются потер-
певшей стороной. А те, 
кто на них напал, это «от-
мороженные»  преступ-
ники. И они должны си-
деть в тюрьме.     

Вместе с тем идет про-
верка имевших место 
фактов хищения ГСМ и 
угля с Талдинского разре-
за и незаконного хране-
ния оружия. Как ранее 
сообщал «Кузбасс», по 
оперативным данным, 
Шалыгин мог быть прича-
стен к хищениям дизтоп-
лива с разреза. Но это 
предмет для отдельного 
расследования, и это надо 
доказать. 

Губернатор поставил 
задачу перед руководите-
лями правоохранитель-
ных органов: для того 
чтобы ОПГ перестала 
терроризировать жите-
лей, в возможно кратчай-
шие сроки разгромить ее. 
Губернатор направил те-
леграмму Генеральному 
прокурору России Юрию 
Чайке  и министру внут-
ренних дел  Рашиду Нур-
галиеву   с просьбой ока-
зать своим коллегам дей-
ственную практическую 
помощь в расследовании 
дела о нападении на се-
мью Шалыгиных. 

Вера 
СКВОРЦОВА.

Арестован один  
из «ильинских»

Вчера состоялось на-
граждение победителей 
детского литературного 
конкурса «Энергия 
творчества», объявлен-
ного департаментом 
угольной промышлен-
ности и энергетики. 

Областной конкурс 
проходил в течение меся-
ца, в нем приняли участие 
школьники от 7 до 15 лет. 
Жюри оценило более 700 
творческих работ: стихо-
творений, сказок, загадок, 
рассказов, былин, басен и 
частушек. 

В номинации «Про-
за» 1-е место в разных 
возрастных группах заня-
ли Валерия Лебедева 
(Новокузнецк, гимназия 
№ 73), Юлия Трефелова 
(Прокопьевск, школа  
№ 45) и Софья Белявская 
(Новокузнецк, шк. №102). 
А в номинации «Поэзия» 
1-е место у Анны Шестер-
ниной (Калтан, шк. №1), 
Надежды Силкиной (Ки-
селевск, лицей №1) и 
Арины Шипиловой (Ке-
мерово, Губернаторский 
многопрофильный ли-
цей-интернат).

Победители конкурса 
получили грамоты и де-
нежные премии по 1, 3 и 
5 тыс. руб. 

- Литературный кон-
курс на производственную 
«энергетическую» темати-
ку был проведен впервые, 
- рассказывает начальник 
департамента угольной 
промышленности и энер-
гетики Андрей Гаммер-
шмидт. – Ребята в своих 
творческих работах расска-
зали, как надо экономить 
электричество и как это 
важно. Также много было 
рассказов о профессии 
энергетика, о целых дина-
стиях, которые успешно 
трудятся в энергетической 
отрасли Кузбасса, дают 
людям свет и тепло. 

Алена ФЕДОТОВА. 

Тепло  
о тепле

Дед Мороз гостепри-
имно встречает пассажи-
ров у входа. Предлагает 
купить счастливый билет. 
А потом – поучаствовать 
в конкурсе. Проигравших 
нет. Даже за знакомую с 
детства «В лесу родилась 
елочка…» раздает подар-
ки. Конфета, небольшой 
сувенир – и на душе пас-
сажиров становится теп-
лее. 

- В эти дни у нас тра-
диционно проходит кор-
поративный конкурс на 

лучшее оформление каби-
ны троллейбуса, так мы 
заодно радуем горожан, - 
рассказывает руководитель 
пресс-службы ОАО «Кеме-
ровская электротранспорт-
ная компания» Максим 
Гончаренко. - Наши Снегу-
рочка и Дед Мороз будут 
поздравлять пассажиров 
до самого старого Нового 
года. Будут проводиться 
конкурсы и для самых ма-
леньких пассажиров, с обя-
зательными подарками. 

Вообще же на кемеров-

ских маршрутах курсируют 
два троллейбуса и два 
трамвая, борта которых 
украшены новогодними и 

За рулем - 
Снегурочка

В эти предпраздничные дни пассажиры обще-
ственного транспорта Кемерова и не пассажиры 
вовсе. Они – гости у сказочных персонажей.  Трол-
лейбус шестого маршрута стал новогодним и празд-
ничным благодаря превращению водителя в Сне-
гурочку, а кондуктора – в Деда Мороза. А у самой 
кабины Снегурочки «растет» елочка. А под ней – 
игрушечный Снеговик.

рождественскими по-
здравлениями. 

Юлия СЕРГЕЕВА. 
Фото Сергея Гавриленко.

Три хоккеиста «Кузбасса» - вратарь 
Роман Гейзель, защитник Павел Булатов 
и нападающий Павел Рязанцев – вклю-
чены в предварительную заявку сбор-
ной России для участия в чемпионате 
мира-2011 (Казань, 23-30 января).

Главный тренер национальной команды, 
спортивный директор «Кузбасса» Сергей 
Фирсов вызвал на заключительный сбор 25 
игроков, в том числе восемь потенциальных 
дебютантов мировых первенств. В оконча-
тельной заявке останется 18 «штыков».

В расширенном списке шесть хоккеи-
стов московского «Динамо», действующего 
чемпиона России - Кирилл Хвалько, Андрей 
Золотарев, Василий Грановский, Александр 
Тюкавин, Дмитрий Савельев и Иван Мак-
симов. Из Швеции приедет многолетний 
капитан столичного клуба и сборной нашей 
страны Михаил Свешников, выступающий 
сейчас за «Сандвикен». Четыре игрока пред-
ставляют «Динамо-Казань», лидера регу-
лярного первенства России: Юрий Погреб-

ной, Максим Чермных, Сергей Шабуров и 
Игорь Ларионов. Из красноярского «Ени-
сея» вызваны Юрий Викулин, Сергей Лома-
нов и 18-летний Алан Джусоев.

Пять кандидатов на поездку в Казань 
играют в «Зорком» (Красногорск) - моло-
дые Антон Ахмеров, Алексей Доровских, 
Петр Цыганенко, Максим Ишкельдин и 
опытный Петр Захаров. Впервые вызваны 
в главную команду страны Антон Шевцов 
(«Сибсельмаш», Новосибирск), Андрей 
Герасимов («Байкал-Энергия», Иркутск) и 
Вадим Архипкин («Бруберг», Швеция).

Уже после утверждения расширенного 
списка кандидатов получил травму луч-
ший бомбардир нынешнего чемпионата 
страны Павел Рязанцев. Для восстановле-
ния потребуется время. Хотя, конечно, 
забивной кемеровский форвард, как и его 
партнеры по сборной России, горит жела-
нием взять реванш за поражения от шведов 
на двух последних чемпионатах мира.

Вадим АНТОНОВ.

Фирсов огласил весь список
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Денег в предновогодье, 
кажется, не хватает 

всем. Как бы ни планиро-
вали. Соцопросы, правда, 
показывают, что иностран-
цам удается не остаться без 
копейки до зарплаты. Ре-
шили на подарки потра-
тить 500 евро или долла-
ров. Потратят именно 
столько. Мы же в «послед-
ний момент» вспоминаем 
про тетушек, племянниц, 
братьев и коллег… А еще 
тут в гости позвали… И 
снова открываем коше-
лек.

В моем советском де-
тстве было иначе. Пригла-
шение в гости в ночь на 1 
января – уже подарок. У 
хозяев с одним тортом 
столько мороки было: кор-
жи испеки, крем взбей, да 
еще заранее, чтобы пропи-
тался. А пельмени и холо-
дец... Сутки у плиты и у 
кухонного стола. Чем, как 
говорится, богаты. Да, 
собственно, что в подарок 
выбрать было? Если элек-
тробритву или духи уже на 
день рождения подарили. 
Даже за конфетами и то 
приходилось охотиться. 
Мой класс на всю школу 
был исключением. Пото-
му, что моя мама часто в 
командировки в Москву 
ездила. Вот и работала 
Снегурочкой перед Новым 
годом: родительский ко-
митет собирал деньги, а 
потом считал, сколько 
конфет и мандаринов в 
мешочках должно быть. 
Словом, деньги для нас 
имели «вес» вполне конк-
ретный – в граммах.

Сейчас летать в Москву 
за разными «конфетами» 
не надо. Проблема иная – 
на все желаемое не хватает 
денег. Но, как показывают 
все те же рейтинги собы-
тий-2010, далеко не все в 
поиске недостающих. Возь-
мем «наше все» – уголь. На 
днях одна не очень круп-
ная, по кузбасским мер-
кам, компания «отдала» 
более 150 млн рублей за 
неразведанный участок с 

запасами угля. Есть только 
оценки – в недрах может 
быть порядка 47 млн тонн. 
За весь год в регионе про-
дали десяток участков. Еще 
один «кусочек родины» 
был отдан в пользование 
для добычи сырья строя-
щемуся цемзаводу (недра 
у нас навеки не продаются, 
Родина только выдает ли-
цензию на временное 
пользование). Заплачено 
за это в целом почти 1,7 
млрд рублей. Сумма нема-
лая. Не намного меньше 
было в 2006-2007 гг., чуть 
больше – в 2008 и 2009-м. И 
если уж рассуждать на де-
журную тему последних 
двух лет – о кризисе, то 
мерки можно ставить и по 
продаже новых запасов 
главного кузбасского сы-
рья. 

Оговорки здесь имеют-
ся. Аукционов и конкурсов 

стало меньше, чем, ска-
жем, в 2005 году, когда в 
области за пользование 
недрами были отданы ре-
кордные 11,9 млрд рублей. 
Но оценивать каждую тон-
ну еще не добытого угля 
государство, которое и 
определяет стоимость сво-
их ресурсов, стало дороже. 
Впрочем, угольщики наши 
и эту цену «давали». И уж 
на что не повлиял пресло-
вутый кризис, так на реши-
мость угольных компаний 
увеличивать запасы. Не-
сколько продаж, впрочем, 
в этом году сорвалось. Но 
вовсе не из-за отсутствия 
средств у претендентов на 
«подарок» самим себе. В 
этих случаях важнее были 
обычные амбиции одной 
бизнес-единицы против не 
менее важного «положе-
ния» другой. В открытый 
«бой» на торгах идти ре-

шались не все, потому и 
мерились мускулами пе-
ред аукционами. И пере-
нос или срыв этих аукцио-
нов означал лишь чью-то 
победу.

Наблюдать за такими 
«разминками» – неплохая 
забава для любого интере-
сующегося особенностями 
кузбасского большого биз-
неса. Но об этом в другой 
раз. Примечательно дру-
гое. Происходили эти 
«разминки» и аукционы в 
этом году на фоне неод-
нократных заявлений об-
ластных властей о том, что 
Кузбасс «больше новых 
лицензий на уголь не вы-
дает». Такой парадокс в 
приближении оказывался 
не чем иным, как принятой 
стратегией развития уголь-
ной отрасли региона. Те 
запасы, которые сейчас и в 
ближайший год будут 

«раздаваться» угольщи-
кам, в ней уже подсчитаны. 
Поэтому «новые лицен-
зии» надо воспринимать 
буквально. До 2025 года, 
утверждает Андрей Гам-
мершмидт, начальник об-
ластного департамента 
угольной промышленнос-
ти и энергетики, Кузбасс 
ежегодно  может добав-
лять 5 млн тонн годовой 
добычи. И запланирован-
ные 240 млн тонн в год 
(рекордная за всю историю 
планка нынешнего года, 
напомню, 185 млн тонн) – 
это то, что могут выдать 
на-гора наши угольщики, 
исходя из уже «разрешен-
ных» лицензий. Хотя эко-
логическое ограничение 
тоже озвучено некоторы-
ми учеными – 200 млн 
тонн. За этими пределами 
– уже не серьезные (как 
сегодня), а очень серьезные 
экологические проблемы.

С такими ориентирами  
бизнес не спорит. А что 
спорить?! Никто же нико-
му не запрещает увеличи-
вать запасы угля. Наобо-
рот, то, что продано в этом 
году и выставлено на аук-
ционы в следующем, давно 
ожидаемо. Иначе и быть 
не могло. Большинство 
участков – это продолже-
ние действующих шахт и 
разрезов. А кто ж пойдет 
на то, чтобы шахту закрыть 
из-за того, что все запасы 
она «съела», если уголь вот 
он, на соседнем участке. 
Здесь все только «естест-

венным» путем: к 2025 году 
в регионе закончатся запа-
сы у 19 предприятий. «За-
менят» их 13 новых, но 
общая добыча только вы-
растет.

Сомневаться в том, что 
так и будет, не приходится. 
За последние годы приме-
ров ввода новых шахт и 
разрезов хоть отбавляй. 
Время поправит только 
цифры. И суммы инвести-
ций на строительство но-
вых предприятий. Как ви-
дите, другая это весовая 
категория. Вопрос: «А где 
деньги на это взять?» зада-
вать угольщикам давно нет 
смысла. Уголь, как извест-
но, – к углю. Деньги на том 
и делаются. А для тех, кто 
все же снова решит вспом-
нить про кризис и падение 
доходов угольных компа-
ний, отвечу. Покупка но-
вых запасов угля, конечно, 
не ежемесячные зарплата 
и налоги (попробуй их не 
заплати). Но в бюджете 
угольном и это было пре-
дусмотрено как обязатель-
ное «блюдо».

Кстати, вот свежая пос-
ткризисная  история. Не-
давно Магнитогорский 
меткомбинат, нынешний 
собственник угольной ком-
пании «Белон», решил-
таки свою основную про-
блему в Кузбассе – нашел 
покупателя на свой непро-
фильный уголь. Коксую-
щийся оставил у себя, а 
энергетику – шахту «Лист-
вяжная» и одноименную 
обогатительную фабрику 
–  отдает холдингу «Сибир-
ский деловой союз». Сдел-
ка из разряда очень круп-
ных – в сотни миллионов 
долларов. Деньги все, как 
говорят, еще не заплачены. 
Но по рукам покупатель и 
продавец ударили. Отсюда 
один вывод: деньги есть, 
или точно известно, где их 
взять.

Подобная покупка-
продажа сама по себе при-
знак не просто жизни, а 
активности на любом рын-
ке. В кузбасском угле она 
самая заметная в уходя-
щем году. Хотя и без нее 
хватало оснований больше 
не ставить рядом слова 
«уголь» и «кризис». Новая 
техника и  технологии для 
действующих предпри-
ятий. Возобновление стро-
ительства новых шахт и 
разрезов, приостановлен-
ного в прошлом году. 
Старт первого проекта по 
созданию энергоугольного 
комплекса. В этой череде 
формально далекая от угля 
крупнейшая за всю исто-
рию приватизации сделка 
области: молочный комби-
нат куплен угольщиком на 
угольные же деньги.

Активность в главной 
отрасли региона почти по 
всем фронтам расценива-
ется сейчас неоднозначно. 
Одни говорят, что уголь 
вытащит всех нас. Другие 
не устают говорить про 
кризисный спад, который 
неизбежен для сырьевой 
экономики. Но живем мы 
пока еще в 2010-м. И уголь-
ные деньги пока как пода-
рок самим себе. Это многое 
определяет.

Не только для тех, кто 
добывает эти деньги. Но это 
пока. Годы летят быстро.

Лучшие (худшие) фильмы, шайбы, голы, песни, спортсмены, певцы, 
политики, предприниматели. Важнейшие события уходящего года. 
Подобных рейтингов в эти дни – на любой вкус. Кто-то уже живет  
в 2014 и 2018 годах с новыми стадионами к Олимпиаде  
и чемпионату мира по футболу, а кто-то – еще летним смогом  
в Москве  и пожарами в центральных регионах России.  
Одни не могут отойти от аварии на «Распадской»,  
другие – от очередной отставки мэров. Тем временем кто-то справляет 
новоселье, берет кредит на покупку мобильного телефона (машины/
квартиры), ждет прибавления в семействе. И еще неизвестно,  
что важнее. Я выбираю «добро» банка на ваш кредит именно сегодня, 
а не нового мэра – завтра.  Уж чего-чего, а денег не хватает всегда.  
А уж мэры… Они никуда не денутся. О деньгах, которые, как раньше 
книга, – «лучший подарок», и разговор. Вполне, кстати, новогодний. 
Ведь кто не желает себе достатка в наступающем году?!

Татьяна 
ДУМЕНКО.

Угольные компании Кузбасса в этом году могут себе позволить не только Санта-Клауса в разрезе. Фото пресс-службы «Кузбассразрезугля».

Деньги  
как подарок
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адреса внимания

CMYK

Еще одна елка в празднич-
ном убранстве выросла в 

эти дни в Юрге - на площади 
перед Дворцом культуры 
«Победа». В этом году Юр-
гинский машиностроитель-
ный завод возобновил заме-
чательную традицию - уста-
навливать рождественскую 
елку возле главного культур-
ного центра города.

Подготовка к рождест-
венским утренникам во 
Дворце культуры «Победа» 
для детей из семей работни-
ков Юргинского машзавода 
и опекаемых предприятием 
городских организаций уже 
завершилась. В этом году 
артисты творческих коллек-
тивов ДК разыграют для 
детей театрализованное 
представление по мотивам 
рождественской сказки «Мо-
розко». Более ста килограм-
мов  весит только мешок 
Деда Мороза, с которым он 
придет на детские утренни-
ки. Кроме этого,  рождест-
венские подарки  получат 
все, а это более двух тысяч 
заводских детей и более 650 
ребят из городских органи-
заций - ученики и воспитан-
ники воскресной школы, 
двух школ-интернатов, при-
юта, социального центра 
реабилитации несовершен-
нолетних, обществ ВОГ и 
ВОС. 

Но подготовка к рождес-
твенским праздникам на 
Юргинском машинострои-
тельном заводе началась еще 
в ноябре с объявления в го-
роде открытого фестиваля-
конкурса молодежного 

творчества «Юрга моло-
дая-2010», который завод 
учредил три года назад. За 
это время фестиваль «Юрга 
молодая» стал ярким собы-
тием в культурной жизни 
города и не один день соби-
рает в гостеприимных стенах 
Дворца культуры талантли-
вых молодых исполнителей 
в возрасте от 11 до 30 лет - 
музыкантов, танцоров, чте-
цов. Завершится фестиваль 
вновь большим гала-концер-
том и награждением побе-
дителей. 

Имея лучшие в городе 
концертную сцену Дворца 
культуры «Победа» и спор-
тивные залы СК «Олимп», 
завод широко распахнул для 
юргинцев их двери.  С от-
крытием здесь шахматного 
клуба юргинская шахматная 
школа получила «второе 
дыхание», а различные со-
ревнования на Кубок СК 
«Олимп» собирают лучшие 

команды предприятий, ор-
ганизаций и учебных заведе-
ний города.  Еще весной за-
водчане построили возле СК 
«Олимп» открытые спорт-
площадки, в том числе горо-
дошную. Ведь когда-то в 
Юрге городошный спорт 
был очень популярен. При-
гласили тренера – опытного 
городошника, кандидата в 
мастера спорта,  и оказалось, 
что городки – это отличное 
занятие для подростков.  А 
заводчане даже включили 
городки, как самостоятель-
ный вид спорта, в програм-
му ежегодной заводской 
спартакиады. Здесь же, в 
«Олимпе», занимается из-
вестная в спортивном мире 
женская волейбольная ко-
манда высшей лиги «Юр-
маш».

Социальная политика 
предприятия в условиях 
кризиса не изменилась. На-
ибольшее внимание по-пре-

жнему уделяется програм-
мам, направленным на оздо-
ровление работников и их 
детей, содействию в приоб-
ретении жилья, поддержке 
молодых специалистов, ока-
занию помощи пенсионе-
рам завода. 

Завод живет и развива-
ется. Хотя уходящий год был 
непростым, предприятие 
уверенно вышло на докри-
зисный уровень производс-
тва. И работает не только на 
уровне 2008 года, когда ситу-
ация в экономике была 
вполне благополучной, но и  
значительно увеличило в 
2010 году объемы произ-
водства. Это закономерный 
результат. На предприятии 
проведено техническое пе-
ревооружение, его оборудо-
вание сегодня – одно из са-
мых современных. Компью-
терное управление, абсо-
лютно новые технологии. 
Здесь создана и уже несколь-

ко лет действует система 
упреждающего обучения. 
Около двух тысяч работни-
ков только в этом году повы-
сили в заводском учебном 
центре свою профессио-
нальную квалификацию. 
Здесь же предприятие гото-
вит для себя рабочие кадры, 
обучая молодых станочным 
профессиям. Юргинский 
машиностроительный завод 
еще в 2008 году одним из 
первых среди предприятий 
и организаций Кемеровской 
области сертифицировал 
свою систему менеджмента 
на соответствие требовани-
ям трех международных 
стандартов одновременно - 
ИСО 9001 (качество), ИСО 
14001 (экология), BS OHSAS 
18001(охрана труда). Это 
была серьезная победа, ре-
зультат работы руководите-
лей, инженеров, специалис-
тов, всех работников завода. 
До сих пор таких предпри-
ятий, которые имеют серти-
фикаты сразу по трем на-
правлениям, немного. Это, 
как правило, наиболее ак-
тивные и интегрированные 
в мировую экономику пред-
приятия. 

 Дальнейшие перспекти-
вы развития предприятия 
коллективу понятны. Завод-
ская металлургия сейчас 
находится в стадии станов-
ления целого ряда новых 

технологических направле-
ний. Юргинские машино-
строители по-прежнему 
намерены  создавать новую 
технику. В январе пройдут 
ресурсные испытания пи-
лотной секции новой меха-
низированной крепи для 
работы на тонких угольных 
пластах. К июню планиру-
ется завершить изготовле-
ние новой очистной маши-
ны и представить ее внима-
нию шахтеров на выставке в 
Новокузнецке. Конструкто-
ры работают над созданием 
автокрана с обновленными 
техническими характерис-
тиками.

Как известно, рост про-
изводства - это новые рабо-
чие места, это повышение 
зарплат и в целом уровня 
жизни. Это многомиллион-
ные налоговые отчисления, 
которые идут на социаль-
ные нужды, на здравоохра-
нение, на образование, на 
зарплату бюджетникам. И 
поэтому, планируя увели-
чение объемов производс-
тва, освоение новых видов 
продукции,  вкладывая 
средства в технико-техноло-
гическое перевооружение, 
юргинские машиностроите-
ли понимают, что вклады-
вают средства в свое буду-
щее – завода и города. Ведь 
будущее, уверены они, за 
теми, кто готов соответство-
вать современным требова-
ниям и производить высо-
котехнологичную, наукоем-
кую, конкурентоспособную 
продукцию. На это ориен-
тирована вся стратегия раз-
вития Юргинского машино-
строительного завода.

Почетными грамотами 
и благодарственными 

письмами «МРСК Сибири» 
и «Кузбассэнерго – РЭС» 
были награждены 53 работ-
ника филиала. Особой 
честью были удостоены 10 
специалистов, чьи фото-
графии  размещены на 
Доске почета предприятия. 
«Традиция занесения фо-
тографий работников на 
Доску почета - особенная 
форма оценки их труда. 
Благодаря ей сотрудники 
запомнят людей, которые 
позволяют предприятию 
обеспечивать высокие по-
казатели работы. Поэтому 
те, кому интересна история 
филиала, осознают важ-
ность этого события», - при 
награждении передовиков 
отметил директор филиала 
«МРСК Сибири» – «Кузбас-
сэнерго-РЭС» Евгений Тю-
менцев.

Все кандидаты на Доску 
оценивались с точки зре-
ния производственных 
показателей, накопленно-
го опыта, квалификации и 
степени участия в жизни 
предприятия. Так, стар-
ший мастер Мариинского 
района электрических се-
тей, ветеран Восточных 
электрических сетей Иван 
Болдырев проработал в 
отрасли 31 год и сейчас 
входит в число опытней-
ших работников подразде-
ления. 

Электромонтер служ-
бы релейной защиты и 
автоматики (РЗА) Техни-
ческого центра Северо-
Восточных электрических 
сетей Александр Бочаров 
за 22 года работы в энерге-
тике накопил большой 
профессиональный опыт 
работы в части устройств 
РЗА. В 2009 г. он участвовал 

в пуско-наладочных рабо-
тах устройств РЗА на круп-
ном инвестиционном про-
екте филиала - подстанции 
«ТехноНИКОЛЬ». Введе-
ние в строй этого объекта 
способствовало развитию 
одноименного промыш-
ленного предприятия и г. 
Юрга.

Мастер Новокузнецко-
го РЭС Виталий Любец-
кий работает в отрасли 15 
лет. В марте 2010 г. его 
бригада при двадцатигра-
дусном морозе и метели 
в ночное время суток за-
менила поврежденный 
трансформатор на транс-
форматорной подстан-

ции, вернув электроснаб-
жение производственным 
базам и коммунальному 
сектору Куйбышевского 
района Новокузнецка.

Под руководством На-
дежды Бородиной прохо-
дила организация диспет-

черской службы Гурьевс-
кого РЭС. За 15 лет работы 
в отрасли она прошла путь 
от электромонтера по об-
служиванию подстанций 
до старшего диспетчера 
оперативно-диспетчерс-
кой группы подразделе-
ния.

Алексей Ванюков 10 
лет проработал электро-
монтером Панфиловско-
го РЭС. Он пришел сюда 
вслед за отцом, ветера-
ном труда Северных элек-
трических сетей, продол-
жая династию Ванюко-
вых.

В  преддверии Дня 
энергетика в г. Красно-
ярск состоялось торжес-
твенное обновление от-
раслевой межрегиональ-
ной Доски почета с фо-
тографиями лучших ра-
ботников подразделений 
«МРСК Сибири» во всех 
регионах присутствия 
компании. Представите-
лем «Кузбассэнерго – 
РЭС» стал мастер брига-
ды распределительных 
сетей Тисульского РЭС 

Владимир Ивин. Он от-
работал в подразделении  
почти тринадцать лет, 
пройдя путь от электро-
монтера до мастера. Его 
бригада оперативно уст-
ранила последствия ура-
ганного ветра, прошед-
шего в августе этого года 
по территории Тисуль-
ского района и вернула 
электроснабжение пот-
ребителям 10 населен-
ных пунктов. Коллектив 
Владимира Ивина в этом 
же году выполнил капи-
тальный ремонт двух 
фидеров линий электро-
передачи напряжением 
10 кВ в деревнях Дворни-
ково и Усть-Колба Ти-
сульского района.  На 
замену около 270 дере-
вянных опор на железо-
бетонные бригаде пона-
добилось чуть больше 
месяца. Благодаря труду 
энергетиков 36-летние 
линии электропередачи 
обновились и теперь бу-
дут бесперебойно до -
ставлять электроэнергию 
жителям двух деревень.

Юргинский машзавод:  
жить по стратегии

Наград 
достойны 
лучшие
Декабрь – наполненный и волнующий месяц.  
Как многие, в преддверии Нового года энергетики 
подводят итоги работы, награждают лучших 
специалистов. К тому же, на вторую декаду 
декабря приходится празднование  
Дня энергетика. Торжественные мероприятия  
в честь профессионального праздника  
с вручением наград передовикам прошли  
во всех производственных подразделениях 
филиала «МРСК Сибири» – «Кузбассэнерго-РЭС».

Особая предпраздничная 
атмосфера царит  

в эти дни повсюду, 
несмотря на морозную и 

снежную зиму.  
Впереди – торжества, 
школьные каникулы, 

большие выходные  
перед новым  

трудовым годом. 
Уважаемые кузбассовцы! 

Примите от юргинских 
машиностроителей 

сердечные поздравления 
с наступающими 

праздниками –  
Новым годом 

и Рождеством Христовым!

 В преддверии праздников желаем трудовым коллек-
тивам, каждой кузбасской семье радости, любви, бла-
гополучия, успешной работы на благо родного края и 
нашей страны!

В  День энергетика на Губернаторском приеме в Государственной филармонии 
Кузбасса лучшие работники филиала «МРСК Сибири» - «Кузбассэнерго – РЭС» 

были удостоены областных и ведомственных наград. Минэнерго РФ удостоило  
звания «Почетный энергетик» начальника Осинниковского РЭС Сергея Смаля. 
Почетными грамотами и благодарностью Минэнерго награждены старший дис-
петчер Людмила Калужских, ведущий инженер релейной защиты и автоматики 
Центральных электрических сетей Василий Поляков и электромонтер по ремон-
ту аппаратуры релейной защиты и автоматики Южных электрических сетей 
Виктор Завьялов.

5 сотрудников «Кузбассэнерго-РЭС» были награждены областными медалями 
«За служение Кузбассу».

Директор «Кузбассэнерго - РЭС» Евгений Тюменцев с лучшими 
специалистами, занесеныыми на Доску почета филиала в 2010 г.
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«У нас в Кузбассе выработан четкий механизм 
взаимодействия институтов гражданского общества 
с властью. Мы стараемся работать объединенным 
ресурсом - проводим дискуссии, общественные слуша-
ния, «круглые столы», конференции, акции, в которых 
всегда участвуют представители органов законода-
тельной и исполнительной власти, то есть те, от 
кого зависит принятие конкретных решений. Именно 
такую форму – выработка решений по проблемным 
вопросам сообща с властными структурами - мы 
считаем самой эффективной».

Т.О. АЛЕКСЕЕВА,
секретарь  Общественной палаты

Кемеровской области.

За 2010 год Общественной палатой Кемеровской 
области проведено 202 мероприятия: 3 пленарных засе-
дания, 7 заседаний Совета, 4 общественных слушания, 
61 «круглый стол» и заседание комиссий и межкомисси-
онных рабочих групп, 127 акций, семинаров, конференций, 
общественно значимых мероприятий и т.д.

Рассмотрено более 130 обращений граждан.

- Татьяна Олеговна, 
вы возглавляете Обще-
ственную палату обла-
сти со дня ее основания 
в 2006 году. В уходящем 
2010 году ее состав об-
новился. Как это отра-
зилось на деятельности 
палаты, появились ли 
какие-то новые направ-
ления работы?

- Ну, поскольку мы 
беседуем буквально за 
несколько дней до Ново-
го года, мне хотелось бы 
начать с поздравления 
всех кузбассовцев с этим 
замечательным праздни-
ком, который дарит нам 
счастье и радость, несет в 
каждый дом тепло и уют. 
От всей души желаю 
здоровья и благополу-
чия! Я не случайно гово-
рю такие слова – ведь 
деятельность Обществен-
ной палаты во многом 
направлена на то, чтобы 
жизнь наших земляков 
становилась комфортнее. 
Мы специально ничего 
не придумываем. Задачи, 
которые ставят перед 
собой члены палаты, 
продиктованы самой 
жизнью. А спектр вопро-
сов, которые попадают в 
зону внимания регио-
нальной Общественной 
палаты, отражает широ-
ту тех проблем, который 
волнуют сегодня наших 
граждан. В уходящем 
году в решении социаль-
но значимых вопросов у 
палаты есть определен-
ные достижения.  Это 
связано и с тем, что мы 
стали применять новые 
формы работы, напри-
мер, проведение встреч с 
гражданами в городах 
области. Уже проведены 
такие встречи с жителя-
ми Анжеро-Судженска и 
Березовского. Главная 
цель подобных встреч - 
определить, как работает 
власть с населением в 
городах и что волнует 
сегодня жителей. Такой 

Татьяна Алексеева: 

Действуем 
сообща!
Предновогодние дни – не только 
ощущение праздника. Это еще  
и возможность подытожить,  
что сделано, что из задуманного удалось 
осуществить. Чуть более полугода 
прошло с того момента, как новый - 
третий - состав Общественной палаты 
Кемеровской области приступил  
к исполнению своих обязанностей.  
За это время проведено более  
80 крупных общественно значимых 
мероприятий, организована работа 
нескольких «горячих линий», 
рассмотрено 73 обращения граждан.
Как работалось в уходящем году,  
как были расставлены акценты в работе 
Общественной палаты области –  
об этом наш разговор с ее секретарем, 
членом российской Общественной 
палаты, сопредседателем 
Общественного совета Сибирского 
федерального округа Т.О. АЛЕКСЕЕВОЙ.

формат общения с куз-
бассовцами уже доказал 
свою эффективность, и 
люди это чувствуют, ведь 
решение проблем, с ко-
торыми граждане обра-
щаются к членам палаты 
во время проведения 
этих встреч, профильные 
комиссии берут на кон-
троль.  

Кстати о контроле. На 
гражданском форуме 
еще в январе 2008 года 
Дмитрий Анатольевич 
Медведев сказал: «Власть 

существует не для себя 
самой, а для эффективно-
го управления страной в 
интересах граждан...  В 
строительстве такой вла-
сти – ответственной перед 
людьми, равно как и в по-
иске результатов работы 
этой власти – ведущую 
роль должен сыграть кон-
троль. И этим контролем 
занимаются неправитель-
ственные организации». И 
наша палата осуществляет 
эту функцию. Например,  
контроль за использовани-
ем бюджетных средств.  

Представители Общест-
венной палаты  были 
включены в программы 
комплексной проверки 
эффективности деятельно-
сти органов местного са-
моуправления городов 
области, утвержденные 
губернатором. Что сдела-
но в этом направлении? 
Комиссией по вопросам 
местного самоуправления 
и жилищно-коммунально-
го хозяйства проведены 
проверки деятельности 
управляющих компаний 

городов Новокузнецк, Бе-
лово, Анжеро-Судженск, 
Осинники, Мыски, по ито-
гам которых подготовлены 
рекомендации, направле-
ны в контрольно-счетную 
палату, департамент цен и 
тарифов обладминистра-
ции. Нужно отдать долж-
ное профессионализму и 
неравнодушию членов 
палаты. На обращения 
граждан по проблемам 
ЖКХ лично реагировали 
председатель комиссии 
П.И. Куруч и его замести-
тель М.Н. Сергеев. Многие 
вопросы удавалось решить 
на месте, как было, напри-
мер, с затопленным подва-
лом по улице Лазо, 10, в 
Анжеро-Судженске или с 
несанкционированной 
свалкой во дворе дома  
№ 55 по улице Привок-
зальной в Топках. В данных 
конкретных случаях про-
блемы, с которыми жите-
ли не могли справиться 
годами, были решены бук-
вально в течение суток.

Вообще я бы отметила 
более активное участие 
нынешнего состава в жиз-
ни региона – сказывается, 
помимо высокого профес-
сионализма, понимание 
роли гражданина своего 
Отечества. С моей точки 
зрения, именно от зрело-
сти и активности членов 
палаты, от их искреннего 
желания шаг за шагом 
изменять жизнь кузбассов-
цев к лучшему во многом 
зависят и результаты на-
шей работы. 

Что же до самого факта 
включения представите-
лей палаты в состав рабо-
чих групп по проведению 
проверки ЖКХ, то он под-

тверждает: власть соответ-
ствующим образом оцени-
ла потенциал палаты и 
понимает, что наша дея-
тельность способствует 
повышению эффективно-
сти  работы самой власти.  
И если от нашей работы 
есть конкретная польза и 
государственной власти, и 
гражданам, можно счи-
тать, что мы со своей зада-
чей справляемся.

- Каким образом вы-
страиваются отношения 
палаты с  властными 
структурами и по каким 
н а п р а в л е н и я м  ч а щ е 
приходится объединять 
усилия?

- Могу сказать, что ра-
бота всех комиссий (а всего 
их в палате 9) строится в 
тесном взаимодействии с 
администрацией области 

и областным Советом на-
родных депутатов. Мы 
стараемся работать объ-
единенным ресурсом - 
проводим дискуссии, об-
щественные слушания, 
круглые столы, конферен-

ции, акции, в которых 
всегда участвуют предста-
вители органов законода-
тельной и исполнительной 
власти, то есть те, от кого 
зависит принятие кон-
кретных решений. Именно 
такую форму – выработка 
решений по проблемным 
вопросам сообща с власт-
ными структурами - мы 
считаем самой эффектив-
ной. 

Одним из знаковых 
событий уходящего года 
стало подписание Согла-
шения о сотрудничестве 
между Общественной па-
латой и кузбасским парла-
ментом, которым были 
определены основные 
формы взаимодействия 
двух структур. Кстати, 
благодаря этому взаимо-
действию при участии 
палаты подготовлен про-
ект областного закона «О 
взаимодействии органов 
государственной власти 
Кемеровской области с 
некоммерческими органи-
зациями». Рабочую груп-
пу по подготовке проекта 
закона возглавила заме-
ститель секретаря палаты, 
председатель комиссии по 
развитию гражданского 
общества И.Н.Рондик. 
Принятие закона позволит 
создать  правовую основу 
для партнёрства власти и 
некоммерческих организа-
ций в регионе.

- Общественная пала-
та уделяет внимание 
широкому спектру соци-
ально значимых вопро-
сов. Какие из них вы 
особенно хотели бы от-
метить?

- Для нас важна работа 
по всем выбранным нами 
направлениям. Есть, ко-
нечно, направления, по 
которым работа ведется 
более масштабно, как на-
пример, содействие реше-
нию проблем в сфере ЖКХ 
или защита прав детства. 
Но не менее значимы для 
нас вопросы поддержки 

предпринимательства, 
здравоохранения и соци-
альной защиты. 

В уходящем году в сфе-
ре экономического разви-
тия и поддержки пред-
принимательства, науки и 

инноваций по инициативе 
профильных комиссий 
(председатели - Ю.Л. Ку-
тырев и А.И. Копытов) 
много внимания уделя-
лось вопросу оформления 
прав на земельные участ-
ки, ходу реализации на-
ционального проекта «До-
ступное и комфортное 
жилье – гражданам Рос-
сии» и вопросам привле-
чения научного потенциа-
ла к реализации регио-
нальных социально-эконо-
мических программ. По 
просьбе предпринимате-
лей городов Белово и Но-
вокузнецка были проведе-
ны встречи с бизнес-сооб-
ществом этих городов. На 
встречи были приглашены 
и представители власти с 
тем, чтобы мнение бизнеса 
было услышано местной 
властью, а предпринима-
телям, в свою очередь, 
даны ответы на волную-
щие их вопросы.  

Около полугода Обще-
ственной палатой области 
проводится мониторинг 
цен на социально значи-
мую продукцию. Работа в 
этом направлении нахо-
дится на контроле у пред-
седателя комиссии по со-
циальной политике, тру-
довым отношениям и пен-
сионному обеспечению 
Н.П. Неворотовой. Члены 
палаты Т.И. Стародуб, Т.В. 
Дружинина, Е.А. Малахо-
ва провели проверки усло-
вий содержания в домах-
интернатах  для престаре-
лых и инвалидов в дер. 
Журавлево и г. Новокуз-
нецке. По инициативе за-
местителя секретаря пала-
ты А.А. Лопатина и пред-
седателя комиссии по 
охране здоровья и эколо-
гии Д.Г. Данцигера рас-
смотрен вопрос о реализа-
ции стратегии модерниза-
ции здравоохранения Ке-
меровской области на 
2011-2012 годы. 

Не остаемся мы в сто-
роне и от экологических 
проблем. Члены палаты 
А.Н. Куприянов и Н.В. 
Скалон принимали непо-
средственное участие в 
разработке системы особо 
охраняемых природных 
территорий Кузбасса с 
учетом происходящих в 
природе изменений. В 
рамках проблемы эколо-
гического образования и 
воспитания учащихся рас-
смотрены вопросы об из-
дании Красной Книги Куз-
басса и о создании зоопар-
ка. 

Решение всех выявлен-
ных проблем члены Обще-
ственной палаты Кемеров-
ской области берут под 
личный контроль.

- Знаю, и вы уже об 
этом упомянули, что 
зона особого внимания 
Общественной палаты - 
защита детства…

- Мы действительно 

прямая речь:

Сердечно по-
здравляю всех куз-
бассовцев с Но-
вым годом - празд-
ником, который 
дарит нам сча-
стье и радость, 
несет в каждый 
дом тепло и уют. 
От всей души же-
лаю здоровья и 
благополучия.

ракурс
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перспектива
постоянно делаем акцент 
на этой проблеме. Потому 
что ни один взрослый не 
должен жить спокойно, 
пока есть обделенные жиз-
нью дети. Уже в течение 
года Общественной пала-
той области проводится 
мониторинг воспитатель-
но-образовательного про-
цесса и организации досу-
га в детских домах области. 
Пока нам удалось охватить 
лишь Кемеровский и Бе-
ловский районы, города 
Кемерово и Мыски. Пер-
вые результаты монито-
ринга еще в январе 2010 
года показали, что в орга-
низации работы с детьми-
сиротами и детьми, остав-
шимися без попечения 
родителей, имеются суще-
ственные проблемы, кото-
рые государству в одиноч-
ку не решить. Мы поняли, 
что и в материальной сфе-
ре, и в организации досу-
говой деятельности необ-
ходима поддержка обще-
ственных организаций, 
бизнеса. Так появилась 
идея  проведения благо-
творительной акции Об-
щественной палаты Кеме-
ровской области «Добрые 
дела не ждут». Я очень 
благодарна за неравноду-
шие и поистине подвиж-
нический труд руководи-
телю аппарата Общест-
венной палаты Н.А. Крав-
чук. Благодаря ее усилиям 
благотворительная акция 
с каждым днем набирает 
обороты – к оказанию по-
мощи брошенным детям 
привлекается все больше 
неравнодушных граждан и 
представителей бизнеса. В 
рамках акции председа-
тель комиссии по разви-
тию образования В.П. 
Юстратов, его заместитель 
Н.В. Бублик и другие чле-
ны палаты вместе с при-
влеченными бизнесмена-
ми привозили воспитан-
никам детдомов одежду, 
книги, канцелярские това-
ры, игрушки, спортивный 
инвентарь, DVD-проигры-
ватель с видеодисками, 
ЖК-телевизор, сладкие 
подарки. Кроме того, для 
воспитанников детских 
домов Кемеровского рай-
она «Ленинградский» и 
«Колосок» были организо-
ваны посещения кинотеат-
ра «Космос», бассейна 
«Лазурный», развлека-
тельного парка «Антош-
ка», совместно с Союзом 
молодежи Кузбасса прове-
дены познавательные про-
граммы «Визит Кота Лео-
польда» и «Веселые стар-
ты». Подарком к Новому 
году для воспитанников 
детского дома «Ленин-
градский» стало открытие 
компьютерного класса. В 
роли доброго Деда Моро-
за выступил член Общест-
венной палаты М.Н. Сер-
геев. Мы считаем: нужны 
пусть даже небольшие, но 
конкретные дела по кон-
кретным адресам с кон-
кретными результатами.

- Татьяна Олеговна, 
вы являетесь членом 
Общественной палаты 
России. А ведется ли с 
ней какая-то совместная 

работа областной пала-
ты?

- Обязательно! Ведь 
нет смысла действовать 
обособленно! Члены ОП 
региона взаимодейству-
ют с профильными ко-
миссиями федеральной 
Общественной палаты, 
принимая участие в об-
суждении федеральных 
законопроектов, вносят 
свои предложения, кото-
рые включаются в итого-
вые документы Общест-
венной палаты РФ и на-
правляются в Госдуму и 
правительство РФ. Это 
помогает донести и до 
федеральной власти 
предложения Общест-
венной палаты региона 
по важнейшим вопро-
сам.

Приятно, что актив-
ность членов региональ-
ной палаты высоко оце-
нивается на федеральном 
уровне. Традиционно 
Общественная палата 
России анализирует дея-
тельность региональных 
палат. Безусловным ли-
дером, уже не один год, 
признается Обществен-
ная палата Кемеровской 
области. 

- Работу областной 
палаты достаточно вы-
соко оценил и побы-
вавший в ноябре в Куз-
бассе полпред Прези-
дента РФ в Сибирском 
федеральном округе 
Виктор Толоконский?

- Да, он высоко оце-
нил работу не только 
областной палаты, но и 
всего некоммерческого 
сектора региона, сделав 
при этом акцент на эф-
фективно выстроенном в 
области взаимодействии 
региональной власти и 
общественных структур. 
По его мнению, контакты 
власти с институтами 
гражданского общества 
очень важны, поскольку 
они выявляют срез обще-
ственного мнения. Здесь 
мы очень благодарны 
губернатору области А.Г. 
Тулееву. Именно благо-
даря его поддержке и 
пониманию нам удалось 
выстроить эту взаимопо-
лезную и доверительную 
систему взаимоотноше-
ний. 

Более того, Виктор 
Александрович справед-
ливо отметил, что ситуа-
цию в стране только си-
лами власти не изменить, 
нужна поддержка обще-
ственных институтов и 
активность самих граж-
дан. Мы все привыкли во 
всех бедах винить чинов-
ников, сами оставаясь 
при этом пассивными. 
Думаю, такой ментали-
тет можно изменить. 
Ведь эффективность пре-
образований в регионе 
зависит действительно 
не только от власти, но и 
от активной граждан-
ской позиции каждого 
кузбассовца. Задача Об-
щественной палаты об-
ласти - в этом помогать.   

Беседовала 
Татьяна  

КРАСНОСЕЛЬСКАЯ.

Любая реформа – дело 
сколь непростое, столь и 
болезненное. Однако не-
обходимость перемен в 
сфере железных дорог 
доказала сама жизнь: из-
нос производственной 
базы отрасли составил к 
началу реформы более 
63%, активы из-за посто-
янного недоинвестирова-
ния уменьшились на 1,5 
триллиона рублей. В ре-
зультате - недостаток про-
пускных способностей, 
стремительно морально и 
физически стареющие 
пути, локомотивный и 
вагонный парк, требую-
щие модернизации систе-
мы электроснабжения, 
связи, железнодорожной 
автоматики. Поэтому 
вполне закономерно, что 
главными целями рефор-
мы стали повышение 
устойчивости работы же-
лезных дорог, снижение 
затрат на перевозки гру-
зов, удовлетворение ра-
стущего спроса на услуги 
железнодорожного транс-
порта.

Что удалось в ходе 
реализации принятой в 
2001 году Программы 
структурной реформы, 
поделенной на три этапа? 
Итог первого (2001-2003 
годы) – создание условий 
для развития оператор-
ского бизнеса и инвести-
рования в грузовые ваго-
ны, вывод жилья, объек-
тов соцкультбыта из иму-
щественного комплекса 
РЖД. В результате второ-
го этапа (2003-2005 годы) 
разделены функции гос-
регулирования и хозяй-
ственного управления на 
железнодорожном транс-
порте, создана компания 
ОАО «РЖД», начато соз-
дание дочерних и зависи-
мых обществ, формирова-
ние дирекций и подготов-
ка некоторых из них к са-
мостоятельной работе в 
форме дочерних пред-
приятий, введен бухгал-
терский учет доходов и 
расходов по видам дея-
тельности.

В начале третьего эта-
па (2006 год) началась 
реализация целевой мо-
дели рынка железнодо-
рожных транспортных 
услуг: создание Федераль-
ной пассажирской компа-
нии (ФПК), передача пар-
ка инвентарных вагонов в 
капитал Первой грузовой 
компании. Кроме того, 
расширен спектр деятель-
ности операторов по-
движного состава и про-
должен курс на дальней-

Оао «Российские железные дороги»: 

Время требует
Начавшаяся десять лет назад реформа россий-

ских железных дорог стала единственной реальной 
возможностью сохранить железнодорожную от-
расль России, обеспечив при этом ее необходимую 
модернизацию и адаптируя железные дороги к 
рыночным отношениям.

шее развитие конкуренции 
во вспомогательных видах 
деятельности.

В результате перемен 
удалось обеспечить рост 
эффективности и качества 
транспортного обслужива-
ния,  продиктованный 
структурной реформой. К 
примеру, даже с учетом 
спада объемов перевозок в 
2009 году, вызванного ми-
ровым кризисом, грузообо-
рот превысил уровень 2003 
года на 11,8%, а доля желез-
нодорожного транспорта в 
грузообороте транспорт-
ной системы страны за этот 

период возросла с 39% до 
42%, при этом средняя 
скорость доставки грузов 
увеличилась более чем на 
22%, улучшилось качество 
использования подвижно-
го состава, возросла внут-
ренняя эффективность ра-
боты ОАО «РЖД».

В уходящем году была 
продолжена работа по со-
вершенствованию законо-
дательной базы в рамках 
реформирования и тариф-
ного регулирования, фор-
мированию конкурентного 
рынка оперирования гру-
зовыми вагонами, обеспе-
чению деятельности ФПК 
и выработке механизма 
госзаказа на регулируемые 
пассажирские перевозки, 
созданию пригородных 
пассажирских компаний 
на инфраструктуре ОАО 
«РЖД», созданию дочерних 
обществ в других видах 
деятельности, утвержде-
нию концепции продажи 
акций дочерних обществ 
ОАО «РЖД» на 2010 – 2012 
годы и т.д. Реформирова-
ние железнодорожного 
транспорта происходит 
последовательно. 

Особое внимание при 
этом уделяется одной из 
основных задач Програм-
мы структурной реформы 
- развитию конкурентного 
сектора в сфере оперирова-
ния грузовыми вагонами. 
Именно с этой целью соз-

необходимо строить по 
новому сценарию. Поэто-
му, несмотря на достигну-
тые результаты, уходящий 
год  для Кузбасского отде-
ления Западно-Сибирской 
железной дороги был  не-
простым. В результате про-
верок Российской горно-
технической инспекции 
добыча и переработка угля 
некоторыми угледобываю-
щими предприятиями 
были временно приоста-
новлены. 

Последние два месяца 
2010 года одним из основ-
ных сдерживающих факто-

ров погрузки явилось на-
личие на Кузбасском отде-
лении Западно-Сибирской 
железной дороги избыточ-
ного количества невостре-
бованных под погрузку 
собственных полувагонов 
частных операторов по-
движного состава. В ре-
зультате при достаточном 
наличии на отделении 
железной дороги порож-
них полувагонов, из-за 
отсутствия согласованно-
сти между грузоотправи-
телями и собственниками 
подвижного состава не 
выполнены запланирован-
ные объемы погрузки угля. 
Так, ежесуточно на станци-
ях Кузбасского отделения 
ЗСЖД и подъездных путях 
простаивали без грузовых 
операций более тысячи 
порожних полувагонов 
различной собственно-
сти.

Коллектив Кузбасско-
го отделения железной 
дороги ведет работу по 
оптимизации использо-
вания собственного по-
движного состава. Однако 
для улучшения этой дея-
тельности нужны совмест-
ные меры между желез-
ной дорогой, грузоотпра-
вителями и операторами 
подвижного состава. А по 
большому счету – измене-
ние нормативной базы, 
позволяющее регулиро-
вать передвижение по-
рожних вагонов.

 Надо сказать, боль-
шое внимание вопросам 
погрузки уделяла и  уде-
ляет администрация Ке-
меровской области, пони-
мая, что ни в одном регио-
не России промышлен-
ность и железная дорога 
так не взаимосвязаны, как 
в Кузбассе.

Задачи ОАО «РЖД» на 2011 год
- совершенствование федерального законодатель-

ства, регулирующего работу железнодорожного 
транспорта;

- завершение формирования конкурентного рын-
ка в сфере оперирования грузовым подвижным соста-
вом;

- совершенствование работы операторов по-
движного состава;

- организация безубыточной работы пригород-
ного пассажирского комплекса на основе долевого 
участия бюджетов субъектов РФ и федерального 
бюджета;

- завершение формирования конкурентного рын-
ка ремонта грузовых вагонов;

- совершенствование системы управления ОАО 
«РЖД»;

- формирование новой системы государственно-
го тарифного регулирования;

- развитие механизмов государственно-частного 
партнерства и т.д.

перемен
даны условия для развития 
операторских компаний и 
привлечения частных инве-
стиций в обновление и 
расширение парка грузо-
вых вагонов. Например, в 
период с 2003-го по 2010 год 
частные инвестиции в об-
новление и расширение 
парка грузовых вагонов 
превысили 370 млрд. руб-
лей. Более 455 тыс. вагонов 
(45,7%.) принадлежит сего-
дня независимым от ОАО 
«РЖД» собственникам.

Однако многие пред-
приятия до сих пор не по-
нимают, что свою работу 
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Вынужденная 
корректировка 

На недавнем совеща-
нии в администрации 
области предваритель-
ные итоги работы строи-
тельного комплекса под-
вел заместитель губерна-
тора Антон Сибиль. 
Итак, что же сделано? За 
11 месяцев сдано в экс-
плуатацию 900 тысяч 
квадратных метров жи-
лья. До конца года пла-
нируется ввести еще 108 
тысяч «квадратов». Сле-
дует сказать, что многие 
сельские районы завер-
шили свои жилищные 
программы досрочно 
или близки к заверше-
нию. В целом же строи-
тельство на селе идет 
ровно, без серьезных 
сбоев.

Среди городских по-
с е л е н и й  л и д и р у ю т  
Осинники (111% от пла-
на), Мыски (109%), Берё-
зовский (108%). Правда, 
есть территории, кото-
рые не дотянули до пла-
новых показателей: Кал-
тан (введет 7,5 тыс. кв. м 
при плане 11 тыс.), Меж-
дуреченск (26 тыс. и 35 
тыс.), Юрга (28,5 при 
задании 31,5), а также 
Новокузнецк (180 тыс. и 
205 тыс.) и Кемерово (232 
тыс., план – 275). В целом 
данные муниципальные 
образования, как сказал 
Антон Валерьевич, «не-
додали» более 90 тыс. 
квадратных метров жи-
лья. По этой причине 
областному департамен-
ту строительства при-
шлось скорректировать 
итоговую цифру: вместо 
1 млн. 100 тыс. квадрат-
ных метров, которые 
были запланированы в 
начале года, будет сдан 
только 1 млн. кв. м, что 
на 8,3% меньше. Объек-
тивности ради заметим, 
что в соседних сибир-
ских регионах снижение 
еще больше. Кроме того, 
Кузбасс впервые вышел 
на первое место в Сиби-
ри по объемам ввода 
жилья.

Из минуса в плюс
Сданные строителя-

ми квадратные метры 
остались бы просто циф-
рами, если бы в жилье 
так остро не нуждались 
рядовые кузбассовцы. 
Улучшить свои жилищ-
ные условия они могут, 
взяв ипотеку либо попав 
в бюджетные социаль-
ные программы. В ухо-
дящем году эти два на-
правления продемон-
стрировали положи-
тельную динамику. Так, 
Агентство по ипотечно-
му жилищному креди-
тованию за 11 месяцев 
выдало 1253 ипотечных 
займа на общую сумму 
1 млрд. 120 млн. рублей, 
что в 2 раза больше, чем 
было выдано займов за 
аналогичный период 

Посткризисный 
миллион
Нет никакого сомнения в том,  
что Кузбасс в этом году  
введет в эксплуатацию  
1 млн. квадратных метров 
жилья. Однако этот миллион 
особый – послекризисный. 
Если использовать рыночную 
терминологию, то «дно»  
мы уже прошли, а значит,  
меньше этой цифры регион  
не имеет права строить. 
прошлого года. И хотя 
объемы еще далеки от 
докризисных, в областном 
департаменте строитель-
ства «ожидают усиления 
положительных тенден-
ций». Область не собира-
ется сворачивать и соци-
альные жилищные про-
граммы. Будет продолже-
на выдача льготных зай-
мов на приобретение и 
строительство жилья под 
0, 3 и 5% годовых с перво-
начальным взносом 10% 
либо без первоначального 
взноса сроком на 20 лет. 
Сейчас такую поддержку 
могут получить 24 катего-
рии наших граждан. Ан-
тон Сибиль сообщил, что 
в регионе будет продол-
жена масштабная работа 
по переселению граждан 
из ветхого и аварийного 
жилья, а также подрабо-
танных шахтами террито-
рий. На эти цели в бли-
жайшие годы необходимо 
еще найти порядка 6 
млрд. рублей.

Задачи  
на пятилетку

Пожалуй, самый инте-
ресный блок в выступле-
нии замгубернатора – 
перспективные планы. 
Как он проинформиро-
вал, по поручению пред-
седателя правительства 

Владимира Путина в Куз-
бассе разработана ком-
плексная программа раз-
вития жилищного строи-
тельства до 2015 года. Ос-
новная задача остается 
прежней – повышение 
доступности жилья для 
граждан. Под «доступно-
стью» областная власть 
понимает развитие трех 
ключевых направлений: 
это увеличение объемов 
строительства жилья, пре-
жде всего эконом-класса, 
развитие финансовых ме-
ханизмов, таких как ипо-
течное кредитование и 
государственная адресная 
поддержка отдельных 
категорий граждан, а так-
же создание социальной, 
коммунальной и инже-
нерной инфраструктуры 
для развития жилых рай-
онов – строительство до-
рог, детских садов, школ, 
больниц. Синтез этих трех 
направлений, по замыслу 
разработчиков, позволит 
одновременно стимули-
ровать как спрос, так и 
предложение на рынке 
жилья. В целом на реали-
зацию задуманного пла-
нируется направить из 
всех источников финанси-
рования почти 150 млрд. 
рублей.

Что же планируется 
сделать на эти деньги? В 

ближайшие 5 лет пред-
полагается ввести более 
6,5 млн. квадратных мет-
ров жилья. Благодаря 
этому жилищные усло-
вия улучшат более 130 
тысяч семей, или 4,6% 
населения области. При 
этом объемы строитель-
ства увеличатся более 
чем в 1,5 раза, и в 2015 
году в Кузбассе будет 
построено 1 млн. 681 тыс. 
квадратных метров. Та-
кой важный показатель, 
как уровень обеспеченно-
сти жильем, должен вы-
расти с 21,3 квадратных 
метров до 23,5 на челове-
ка. Любопытны качест-
венные параметры объ-
ектов. Так, доля ввода 
жилья, соответствующе-
го стандартам эконом-
класса, вырастет с 40 до 
60% - более 1 млн. кв. м, 
«малоэтажка» достигнет 
56%, или 941 тыс. кв. м. 

Для поддержания вы-
соких темпов строитель-
ства нужны твердые «заде-
лы», то есть площадки 
комплексной застройки. 
Сегодня они имеются 
практически во всех круп-
ных городах Кузбасса. Их 
общая мощность состав-
ляет около 3,6 млн. квад-
ратных метров. Данного 
запаса на пятилетку хва-
тит. В этом же ряду нахо-

дятся площадки для ком-
плексной малоэтажной 
застройки, которых в об-
ласти насчитывается 30. 
Только в непосредствен-
ной близости от Кемерова 
сегодня разрабатывается 7 
малоэтажных поселков - 
Лесная Поляна, Сухово, 
Металлплощадка, Пугачи, 
Журавли, Солнечная, жи-
лой район Кедровский. 
Общая мощность всех 
областных площадок со-
ставляет почти 2,5 млн. 
квадратных метров. Для 
их дальнейшего освоения 
до конца 2011 года специа-
листы  д епар тамен та 
строительства должны 
завершить разработку 
градостроительной доку-
ментации.

Локомотив 
кредитования

В докладе заместитель 
губернатора подробно 
остановился на вопросах 
развития ипотеки. Имен-
но от ее доступности зави-
сит успех большинства 
строительных программ. 
К 2015 году число выдан-
ных кредитов должно вы-
расти до 8,5 тысячи в год. 
Это в 3 раза больше, чем в 
2009 году. Не останется без 
внимания и социальная 
ипотека. Здесь упор будет 
сделан не на выдачу зай-
мов, а на социальные вы-
платы: 35% от расчетной 
стоимости жилья на пер-
воначальный взнос. Такая 
форма поддержки граж-
дан позволит на 1 рубль 
бюджетных средств при-
влечь в жилищное строи-
тельство 3 рубля средств 
банков и граждан. Важней-
шим направлением оста-
нется привлечение в строи-
тельство средств материн-
ского капитала, в том чис-
ле по специальной про-
грамме, которую разрабо-
тало Агентство по ипотеч-

ному жилищному креди-
тованию. Недавний кри-
зис многому научил и 
граждан, и организаторов 
производства. Для устой-
чивого развития ипотеч-
ного кредитования пла-
нируется создать эффек-
тивные механизмы под-
держки заемщиков, ока-
завшихся в трудной жиз-
ненной ситуации. Для 
этого в регионе будет уч-
режден специальный 
коммерческий жилой 
фонд. В чем его суть? Это 
фонд, в котором кварти-
ры будут передаваться в 
аренду семьям, временно 
не имеющим возможно-
сти выплачивать кредит. 
Срок аренды таких жи-
лищ – 3 года с преимуще-
ственным правом выку-
па.

В Кузбассе будет так-
же продолжена работа 
по переселению граждан 
из аварийного и ветхого 
жилья, а также снос ба-
раков на подработанных 
шахтами территориях. 
По ГУРШ регион готов 
освоить до 2013 года бо-
лее 3 млрд. рублей. Од-
нако этих средств недо-
статочно для оконча-
тельного решения про-
блемы. Руководство Ке-
меровской области будет 
просить правительство 
продлить срок действия 
данной программы. Еще 
одно направление дея-
тельности - повышение 
устойчивости жилых 
домов, основных объек-
тов и систем жизнеобес-
печения в сейсмических 
районах. На повышение 
прочности зданий и пе-
реселение людей, там, 
где это невозможно, пла-
нируется направить 3 
млрд. 438 млн. рублей. 
Это позволит снести в 
общей сложности более 
60 тысяч квадратных мет-
ров жилья в зонах макси-
мального риска. Еще 
более 90 тысяч квадрат-
ных метров будут  сейс-
моусилены.

Москва 
устанавливает 
задание

На 2011 год плановое 
задание для регионов 
устанавливает Министер-
ство регионального раз-
вития (до сих пор план 
устанавливался коллеги-
ей администрации Кеме-
ровской области). Для 
Кузбасса он составит 1 
млн. 112 тысяч квадрат-
ных метров.

– Уверен, что мы спра-
вимся с этой задачей, – 
заверил Антон Валерье-
вич. – Прежде всего пото-
му, что мы видим сего-
дня, что российская эко-
номика уже полностью 
преодолела кризис и 
наметились тенденции к 
росту.

Евгений БЕСЕДИН.
Фото  

Сергея Гавриленко

Антон Сибиль, замгубернатора  
по строительству.
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По-европейски 
респектабельно

Сегодня от Лесной По-
ляны до Центрального 
района города Кемерово 
практически рукой подать 
– 10-15 минут на обще-
ственном или личном ав-
тотранспорте.  Учитывая, 
что экспресс-автобус хо-
дит четко по расписанию, 
а на новой освещенной 
трассе непрерывного дви-
жения нет светофоров, 
транспортное сообщение 
с Лесной Поляной стало 
еще более удобным и бе-
зопасным. Трансформи-
руется и архитектурный 
облик города-спутника, 
приобретая по-европейс-
ки респектабельный, но 
уникальный в своем воп-
лощении стиль. Напри-
мер, проспект Весенний 
детализирует дорогой и 
любимый сердцу каждого 
кемеровчанина облик 
«старого центра». Вот 
только дома здесь отнюдь 
не старые, а построены с 
применением самых сов-
ременных строительных 

технологий и материалов. 
Проведены масштабные 
работы по благоустройс-
тву и озеленению, сфор-
мированы детские игро-
вые площадки, создана 
обширная прогулочная 
парковая территория в 
непосредственной близос-
ти к жилым домам. Сей-
час в них ведутся отделоч-
ные работы. Всего по про-
спекту Весеннему до конца 
года будет заселено 5 мно-
гоквартирных домов на 
260 семей. 

Интеграция  
в природу

Началось строительс-
тво еще одного нового 
жилого комплекса – «Лес-
ная сказка», где специалис-
тами компании «Пром-
строй» будет применена 
совершенно новая концеп-
ция строительства жилья. 
Чем этот комплекс будет 
примечателен, судите 
сами… Три многоквартир-
ных пятиэтажных дома 
рассчитаны на 880 семей. 
Внутри комплекса - уют-

ный зеленый дворик без 
автомобильных парковок, 
которые вынесены за его 
пределы, а теплый охраня-
емый гаражный комплекс 
находится непосредствен-
но под многоквартирным 
домом.  Конечно же, и 
спортивные, и игровые 
площадки, и очарователь-
ные уголки отдыха. Осо-
бый архитектурный шик 
создадут выходящие из 
квартир остекленные тер-
расы с видом на лесную 
зону - достаточно простор-
ные, около 9 квадратных 
метров, что позволит жи-
телям этого микрорайона 
максимально интегриро-
ваться в природу. Пред-
ставьте только, как прият-
но на такой террасе пить 
чай, любуясь румяной ут-
ренней зарей или роскош-

ным вечерним закатом! И 
строительство первого жи-
лого дома «Лесной сказки» 
уже началось. Поскольку 
«Промстрой» намерен и в 
дальнейшем придержи-
ваться своей концепции 
застройки города-спутни-
ка, здесь наравне со строи-
тельством многоквартир-
ных малоэтажных домов 
будет продолжено и стро-
ительство комфортных 
индивидуальных жилых 
домов, коттеджей и таун-
хаусов. 

И лодочки,  
и мельница,  
и новый  
детский сад

В июне этого года в го-
роде-спутнике Лесная По-
ляна был торжественно 
открыт сквер в честь 65-ле-
тия Победы на пересече-
нии улиц Лазурной и Ме-
довой. Разбегающиеся до-
рожки, горки и качели 
создают все условия для 
отдыха как взрослых, так и 
детей. Уже в 2011 году на-
чнется обустройство боль-
шой рекреационной зоны 
на территории Лесной 
Поляны, где будут и вело-
сипедные дорожки, и пе-
шеходные маршруты, и 
даже искусственный водо-
ем, чтобы и позагорать, и 
покататься на лодочках. 
Наверняка эта открытая и 
доступная рекреационная 
зона будет востребована 
всеми жителями областно-
го центра. На проспекте 
Весеннем также появятся 
большой торговый центр 
и тематический парк отды-
ха для детей и взрослых. 

Проект тематического пар-
ка обещает стать настоя-
щей изюминкой в облике 
Лесной Поляны – с грота-
ми гномов, пещерами, 
озерцами, кафе в виде ста-
рой мельницы и прочими 
атрибутами сказочного 
городка. Кстати, в этом 
году состоялся первый 
выпускной в детском саду, 
а малыши-выпускники 
стали первоклассниками 
школы-комплекса «Гимна-
зия 42». Поскольку детское 
население Лесной Поляны 
стремительно растет, уже 
начато строительство вто-
рого детского сада на тер-
ритории 3-го микрорайо-
на, где в следующем году 
начнется строительство 
жилых домов. В культур-
но-образовательном цент-
ре, структурном подразде-
лении МАОУ школы-ком-
плекса «Гимназия 42», 
каждые выходные дети 
Лесной Поляны принима-
ют участие в различных 
соревнованиях и развлека-
тельно-игровых програм-
мах. Здесь каждый ребе-
нок может выбрать себе 
кружок, секцию или твор-
ческую студию по интере-
сам. В этом году при шко-
ле открылся бассейн, кото-
рым могут пользоваться 
не только учащиеся, но и 
все жители. Следует отме-
тить, что практически все 
объекты, которые строят-
ся в Лесной Поляне, пред-
назначены для общего 
пользования, что стиму-
лирует людей заниматься 
спортом и вести активный 
образ жизни. Например, 
«Спортград» сразу же стал 
для всех любимым местом 
отдыха. Здесь традицион-

но проводятся российские 
массовые лыжные сорев-
нования «Лыжня Рос-
сии». 

Особые 
преимущества

Понятно, что без госу-
дарственной поддержки, а 
лишь в рамках существу-
щей банковской системы 
ипотечного кредитования 
для многих из молодых 
семей мечта о жилье тако-
го уровня так до сих пор и 
оставалась бы мечтой. Но 
в то же время, как отмеча-
ют специалисты по ком-
мерческим продажам 
строящегося в Лесной По-
ляне жилья, оно всегда 
пользуется высоким и ста-
бильным спросом на рын-
ке недвижимости област-
ного центра. Ведь, несмот-
ря на то, что квартиры в 
многоквартирных домах в 
Лесной Поляне дешевле, 
чем в других районах горо-
да Кемерово, они построе-
ны по современной моно-
литной технологии и обла-
дают особыми конкурент-
ными преимуществами. 
Причем отработанная сис-
тема продажи строящего-
ся жилья позволяет поку-
пать его на более выгодных 
условиях, чем уже готовое. 
При таком качестве жилья 
и таких темпах развития 
Лесная Поляна уже в бли-
жайшие годы войдет в 
число наиболее престиж-
ных районов областного 
центра.

Светлана  
ЕРШОВА.

НА СНИМКЕ: город, 
где сбываются мечты.

С каждым годом Лесная Поляна,  
город-спутник областного центра,  

все хорошеет и становится  
все удобней для проживания.  

Здесь рождаются дети,  
и это лучший показатель того,  
что у города-спутника большое  

и светлое будущее.
С наступающим вас Новым годом,  

дорогие леснополянцы!  
Ваш юный и прекрасный жилой район  

стал гордостью Кузбасса,  
делом профессиональной чести 

проектировщиков и строителей.
Пусть в ваших замечательных  

домах и квартирах всегда царят мир, 
согласие и звенят  детские голоса.

Лесная Поляна – 
с видом на роскошь  
вечерних закатов

Уходящий 2010 год для ассоциации 
строительных организаций «Промстрой»  

был очень напряженным и ответственным. 
Несмотря на пессимистические прогнозы, 
возникшие в связи с экономическим кризисом,  
проект строительства города-спутника  
Лесная Поляна активно воплощается в жизнь. 
До новогодних праздников в городе-спутнике 
Лесная Поляна справят новоселье  
более трехсот семей, а в 2011 году компания 
планирует увеличить ввод жилья и поселить 
еще около 400 семей. В сентябре этого года 
завершено обустройство прогулочно-парковой 
 территории  самой красивой части первого 
микрорайона –  проспекта Весеннего, 
воссоздавшего исторический облик улицы 
Весенней города Кемерово.  
И второе знаменательное событие – введена  
в эксплуатацию четырехполосная  
скоростная автомагистраль Лесная Поляна –  
ул. Терешковой с двумя кольцевыми 
развязками, протяженностью около 9 км.   
Есть и события иного, но не менее радостного 
для жителей города-спутника свойства.  
В этом году здесь зарегистрировано рождение 
23 малышей. 

С уважением
житель  

города-спутника 
Лесная Поляна, 

президент  
АСО «Промстрой»
Борис ГОРОБЦОВ.
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– Вячеслав Николае-
вич, действительно, са-
мые большие суммы по 
федеральной програм-
ме пошли на ремонт и 
строительство жилья. 
Что удалось сделать?

– Сделали все, что пла-
нировалось. Сейчас ведут-
ся отделочные работы в 
четырех малоэтажных до-
мах и двух десятиэтажках. 
Здесь в июне–июле сле-
дующего года квартиры 
получат  более 200 семей. 
Полностью завершена 
программа по капремон-
ту жилых домов.

Также мы выполни-
ли все обязательства по 
строительству и ремонту 
инфраструктурных объ-
ектов. Еще до холодов 
была отремонтирована 
дорога по проспекту Тек-
стильщиков. На 30%, как 
и планировалось, в этом 
году выполнены работы 
на путепроводе до се-
верной промзоны, по 
части электроснабже-
ния – это подстанция и  
линия электропередачи 
от промзоны до кварта-
ла «Кемеровский» – мы 
даже идем с опереже-
нием графика. Вместо 
20% предусмотренных 
на это средств освоено 
уже 47%. Сейчас активно 
ведется работа на котель-
ной бывшего камвольно-
суконного комбината. 
Здесь должен быть отре-
монтирован выведенный 
из эксплуатации еще в 
2007 году котел. К сле-
дующему отопительному 
сезону котельная даст 
нам большой плюс. Это 
и возможность открытия 

Вячеслав  
Телегин: «У нас все только  

начинается!»  В сентябре, когда в Ленинск-Кузнецкий 
начали поступать первые деньги  
в рамках федеральной программы 
развития моногородов, глава города 
Вячеслав Телегин  
в большей степени беспокоился  
не о том, успеет ли город освоить  
свыше 1,7 млрд рублей до конца года,  
а о том, как освоить эти средства  
с большей пользой для горожан.  
Все эти месяцы особой заботой власти 
была поддержка малого и среднего 
бизнеса. На гранты начинающим  
свое дело людям, микрозаймы – 
уже зарекомендовавшим себя в бизнесе 
компаниям и предпринимателям, 
обучающие программы было выделено 
почти 100 млн рублей. Гораздо меньше, 
чем на строительство и ремонт жилья  
и инфраструктуры. Но в эти дни,  
когда в городе подводят итоги 
реализации программ,  
Вячеслав Телегин по-прежнему больше 
говорит о предпринимателях.

новых производств в север-
ной промзоне, и стабиль-
ное обеспечение теплом 
жилого сектора.

Подчеркну, что, не-
смотря на морозы, работы 
на объектах не останавли-
ваются.  Если это жилые 
дома, то это отделочные 
работы, если объекты ин-
фраструктуры – закупка 
материалов, демонтаж ста-
рого оборудования и т.д.

– Все деньги освоены 
и по второму направле-
нию – поддержка малого 
и среднего бизнеса?

– По программе под-
держки бизнеса предпола-
галось выдать 150 грантов 
начинающим  предпри-
нимателям (тем, кто заре-
гистрирован меньше года 
назад), 70 микрозаймов 
до 1 млн рублей под 5% 
годовых – действующим 
предпринимателям, 28 
компенсаций  по уплате 
процентов по лизинговым 
договорам. Кроме того, мы 
должны были организо-
вать обучение 700 человек 
– предпринимателей и их 
работников на специаль-
ных курсах.

Эти целевые показате-
ли достигнуты. В эти дни 
последние деньги «уходят» 
предпринимателям в виде 
грантов, микрозаймов и 
субсидий. Отдельно хочу 
сказать про образователь-
ные курсы. Нам удалось 
обучить 870 человек  (в 
них участвовали вузы), 
удалось даже сэкономить 
выделенные на это меро-
приятие  деньги. И вновь 
направить их на обучение 
предпринимателей и их 
сотрудников. Есть уже 

договоренность с феде-
ральным центром, что в 
2011 году сэкономленные 
средства город получит на 
эти же цели.

– Вячеслав Николае-
вич, в сентябре вы гово-
рили, что больше всего 
вам не хочется «просто 
раздавать деньги». Полу-
чилось их вложить в тех, 
кто того стоит?

– Программа по под-
держке малого бизнеса 
имеет жесткие целевые 
показатели. Мы обязаны 
были направить средства в 
том объеме, который был 
предусмотрен каждым 
разделом программы. Но 
наша изначальная пози-
ция – выдавать средства 
всем желающим мы не 
можем. Для нас важен эф-
фект для города, и  город 
заинтересован  в разви-
тии предприниматель-
ства. Во-первых, молодые 
люди не боятся нового, 
готовы идти на риск (от-
крытие своего дела – это 
всегда рискованно). Но 
начинающим предприни-
мателям нужно понимать, 
что государство оказы-
вает поддержку, но не 
гарантирует успех вашему 
предприятию. Во-вторых, 
помощь начинающему 
бизнесу  –  это решение 
проблемы трудоустрой-
ства путем открытия сво-
его дела. В-третьих, это 
обеспечение будущего  
малого предприниматель-
ства, ведь именно на се-
годняшних бизнесменов 
ложится ответственность 
за экономическое разви-
тие страны в будущем. 
Естественно, мы рассчи-

тываем и на ответственный 
подход самих предприни-
мателей. Сегодня уже есть 
хорошие бизнес-проекты 
с четко рассчитанными 
технико-экономическими 
показателями, (например, 
отработка щелочных акку-
муляторов и полимерной 
продукции, расширение 
производства перепели-
ных яиц, производство 
интерьерно-облицовочной 
гипсовой мозаики, проект 
по иппотерапии). Такие 
проекты мы будет под-
держивать и дальше. При 
этом мы ожидаем от биз-
неса большей активности, 
новых идей. К сожалению, 
пока инновационных про-
ектов у наших предпри-
нимателей не хватает. В 
рамках программы был 
объявлен конкурсный от-
бор на предоставление 
субсидий субъектам ма-
лого и среднего предпри-
нимательства на разви-
тие производственных и 
инновационных малых и 
средних предприятий.  На 
конкурс заявилось лишь 
одно предприятие. А для 
того чтобы признать кон-
курс состоявшимся, нужно 
не менее двух заявок. Мы 
и рады были бы помочь 
бизнесу, но закон мы тоже 
нарушать не можем.

Подчеркну, комиссия, 
которая рассматривала 
заявки на получение гран-
та и выделение микрозай-
мов, старалась подходить 
неформально к каждому 
человеку. Мы не ставили 
задачу, например, выдать 
150 грантов по 300 тысяч 
рублей (это максимальная 
сумма, которая была пред-

усмотрена). Члены комис-
сии (а это были не только 
работники администра-
ции города и контрольных 
органов, но и предста-
вители общественности, 
муниципального фонда 
поддержки предприни-
мательства) пытались ре-
ально «прощупать», чем 
«дышит» претендент на 
господдержку, как он ви-
дит развитие своего бизне-
са. Ведь основным в нашей 
работе были реальные 
конкретные дела, работа 
на результат.

Отмечу, что всю нашу 
работу мы выстраивали 
публично и открыто, по-
стоянно информируя жи-
телей города о самой про-
грамме, о том, что и для 
чего делается.  СМИ нас 
активно поддержали и все 
эти месяцы рассказывали, 
за какой помощью могут 
обратиться предприни-
матели в администрацию. 
Много информации по-
явилось в СМИ и о самих 
предпринимателях и их 
проектах. Еще не могу не 
похвастаться, что с янва-
ря  2011 года в Кузбассе 
только в Ленинске-Кузнец-
ком  в рамках программы 
поддержки будет внедрен  
портал «Малый и сред-
ний бизнес» на основе 
типового решения Мин-
экономразвития. Все это, 
я считаю, «работает» и на 
повышение уровня инфор-
мационного обеспечения 
малого и среднего бизнеса, 
и на популяризацию само-
го предпринимательства. 

– Получается, что для 
власти эта программа 
стала не меньшим испы-
танием, чем для предпри-
нимателей. Оценивать, 
кто достоин поддержки, 
кто нет, – своего рода 
экзамен…

– Для нас это был очень 
серьезный опыт. Сейчас 
еще сложно оценивать 
результаты нашей рабо-
ты. Нужно, чтобы про-
шло какое-то время, чтобы 
понять, правильное ли 
мы приняли решение, 
поддержав конкретный 
бизнес, конкретного пред-
принимателя.

Но даже сейчас мы мо-
жем с уверенностью сказать, 
что те предприниматели, 
которые получили финан-
совую поддержку в виде 
грантов, микрозаймов, будь 
то предприятие или инди-
видуальный предпринима-
тель, который занимается 
ремонтом помещений или 
решивший открыть точку 

общепита, могут успешно 
работать и развиваться на 
благо города.

На данный момент  
программа развития мо-
ногорода в части поддерж-
ки предпринимательства 
нашла довольно серьезный 
отклик в бизнес-среде. В 
городе я замечаю активи-
зацию бизнеса. Люди при-
ходят с новыми идеями, 
что-то открывают, создают 
рабочие места. Мы стара-
лись привлекать к участию 
в программе не только 
уже состоявшихся, зрелых 
людей, но и молодежь. Я 
вообще считаю развитие 
молодежного предпри-
нимательства одним из 
приоритетных направ-
лений. Мы, в частности, 
решили развивать пред-
принимательские навыки 
и компетенции у детей и 
подростков. Провели   кон-
курс «Моя идеЯ», неделю 
предпринимательства. Все 
это только первые шаги  
планомерной работы по 
пропаганде предприни-
мательской деятельности  
в молодежной среде.

Отдельно необходимо 
сказать и про другую кате-
горию предпринимателей, 
получивших поддержку 
в виде микрозаймов. Это 
уже состоявшиеся пред-
приниматели, известные 
в городе. Сейчас они по-
лучили помощь. И это, я 
считаю, огромный плюс. 
А работа наблюдательного 
совета  по рассмотрению 
заявок на получение мик-
розаймов помогла оценить 
перспективы развития 
бизнеса в городе. Мы уви-
дели, в каком направлении 
меняется бизнес, на что 
он ориентируется. Общая 
тенденция, которую мы 
заметили, – ориентация 
на клиента. Будь то новые 
услуги (владелец одной 
таксомоторной компа-
нии решил предоставлять 
услугу по доставке любых 
товаров горожанам) или 
производство (то же про-
изводство мебели по инди-
видуальному заказу). Это 
не может не радовать. 

Одна из основных со-
ставляющих  программы 
– маркетинговое исследо-
вание потребностей горо-
жан в услугах и товарах, 
изучение мнения самих 
предпринимателей о необ-
ходимых мерах поддерж-
ки, мониторинг развития 
малого и  среднего бизне-
са. В эти дни исследования 
завершены. Мы детально 
изучим их итоги, анали-

зируя результаты таких 
исследований, мы будем 
принимать решения. От-
мечу, что уже муници-
пальная целевая програм-
ма на 2011-2013 годы будет 
корректироваться с учетом 
результатов таких иссле-
дований. Надо двигаться 
вперед с пониманием того, 
куда мы идем и что нужно 
делать. 

– Вячеслав Николае-
вич, Ленинск-Кузнецкий 
недавно по решению 
областных властей во-
шел в первую тройку 
территорий области, 
где будет создана зона 
экономического благо-
приятствования (ЗЭБ). 
Как вы видите эту зону, 
которую уже называют 
суперльготной площад-
кой для бизнеса?

– Создание зоны эко-
номического благоприят-
ствования, можно сказать, 
следующий шаг в разви-
тии новых сфер бизнеса в 
городе. И очень логично, 
что программа развития 
моногорода теперь соче-
тается с созданием ЗЭБ. Го-
сударство сейчас выделяет 
средства на реконструк-
цию инфраструктуры для 
северной промзоны, где 
будут размещены новые 
производства. ЗЭБ станет 
развитием этого направле-
ния. Даже территориально 
(фактически площадка 
для зоны – это продолже-
ние северной промзоны). 
Здесь также планируется 
создавать новые произ-
водства. И конкретные 
предложения у нас уже 
есть. Ряд предприятий из 
Новосибирской области, 
Алтайского края проявля-
ет к нам интерес, они го-
товы открывать у нас свои 
филиалы, производства. В 
частности, одна крупная 
торговая компания пред-
ложила построить боль-
шой тепличный комплекс. 
Сейчас решаем вопрос по 
обеспечению площадки 
необходимой инфраструк-
турой, в том числе рас-
сматриваем возможность 
прокладки газопровода. 
Проект по созданию завода  
по переработке шин уже, 
как говорится, на «старте».  
Приобретается оборудо-
вание, реконструируется 
помещение. Есть и другие 
предложения, в том числе 
от кузбасского технопарка, 
к тем уже имеющимся 
проектам (строительству 
завода по регенерации 
отработанных масел и про-
изводству транспортер-

ных лент), которые будут 
реализовываться в рамках 
программы развития мо-
ногородов.

Мы вообще сейчас ак-
тивизируем работу по 
привлечению инвесторов. 
Уверен, что в 2011 году 
будет много новых идей и 
проектов.

– А сама программа 
развития моногородов 
в Ленинске-Кузнецком 
продолжится?

– Все мероприятия 
по этой программе были 
приняты на 3 года. И мы, 
естественно, рассчитыва-
ем, что начатое в этом году 
продолжится. Не скрою: 
хотелось бы, чтобы день-
ги пришли в следующем 
году не осенью, как в этом 
году, а раньше, чтобы мы 
смогли планомерно их 
осваивать. 

Очень важным проек-
том для нас является соз-
дание бизнес-инкубатора 
в городе. В комплексном 
инвестиционном плане 
города, который защи-
щен на правительственном 
уровне, предусмотрено 
выделение на это 30 млн 
рублей на реконструкцию  
помещения, где будет раз-
мещен этот объект. Проект 
реконструкции уже готов 
и прошел госэкспертизу. 
Если бизнес-инкубатор 
появится в городе, тогда 
мы сможем говорить о 
наличии всей необходи-
мой инфраструктуры для 
поддержки бизнеса.  Я 
считаю, что все это позво-
лит серьезно облегчить 
ситуацию с нежилыми 
помещениями для малого 
предпринимательства. Мы 
сможем «выращивать» 
начинающий бизнес… 
Все это очень важно, если 
мы говорим о будущем. О 
том городе, где хотели бы 
остаться жить. Потому что 
бизнес – это и производ-
ство, а следовательно, и 
рабочие места, и налоги. 
А значит, и возможность 
строительства в городе 
необходимых социальных 
объектов. Но бизнес – это 
еще и комфортная среда 
обитания, услуги, необхо-
димые горожанам. Так что 
уходящий год для нас стал 
началом большого пути, 
пути к принципиальным 
переменам к лучшему.

Беседовала  
Татьяна ДУМЕНКО. 

Фото  
Федора Баранова  

и Сергея Гавриленко.

Константин Беккер,  
индивидуальный  
предприниматель:

– Я еще ни разу не 
пользовался программа-
ми поддержки бизнеса. 
А теперь получил мик-
розаем – 1 млн рублей на 
год под 5% годовых. Узнал 
о программе развития 
моногорода, условиях вы-
деления денег – более чем 
приемлемые. Вот и подал 
заявку. Средства были не-
обходимы на реконструк-
цию помещения. 

Основной профиль моего бизнеса – продажа ком-
пьютерной техники, программного обеспечения и т.д. 
Недавно решил «пойти» и в другое направление. Сейчас 
реконструируем старое двухэтажное помещение: на пло-
щади 700 кв. метров будет оздоровительный комплекс 
(сауны, бассейн, различные аттракционы). Естественно, 
свои деньги тоже вкладываем. Но микрозаем – ощутимая 
помощь.

Я благодарен, что в нас поверили и одобрили нашу 
заявку. И в качестве пожелания: хотелось бы, чтобы 
деньги выделялись быстрее. Ведь это бизнес, мы строили 
планы, рассчитывали сроки. Хотя я, конечно, понимаю, 
что местные власти здесь делали все возможное. Но 
сейчас деньги уже поступили, это главное. Будем ста-
раться укладываться в сроки и открыть центр в течение 
2011 года.

Если же подобная программа будет продолжаться, то 
я как предприниматель хотел бы видеть, если можно так 
выразиться, какие-то ориентиры. Хочу я открыть какой-то 
бизнес, а нужно ли это городу, горожанам? Было бы, на 
мой взгляд, неплохо, если бы власть давала бы бизнесу 
такие ориентиры. Чтобы развитие предпринимательства 
в городе было более осознанным.

Анатолий Волегов,  
директор  
ООО «ВАЛГАЗ»:

– Вообще-то, до того 
момента, пока я не узнал 
о программе, мы не рас-
считывали в ближайшей 
перспективе расширить 
свою деятельность. У нас в 
городе уже несколько лет  
действует газовая авто-
матическая заправочная 
станция. К сожалению, 
так активно, как в евро-
пейской части России, 
у нас не переводят авто-

транспорт на газовое топливо. Но все равно, спрос на 
это есть. Думаю, что потребность в наших услугах будет 
расти по мере отказа потребителей от массы предубежде-
ний относительно этого вида топлива. Поэтому, когда я 
узнал, что по программе развития моногородов можно 
получить микрозаем на льготных условиях, мы собрали 
документы и подали заявку.

Не могу сказать, что процедура подготовки до-
кументов на выделение микрозайма, а именно сбор 
документов, стала проблемой для нас (мы, кстати, 
впервые обратились с подобной заявкой для участия 
в госпрограмме). Потребовалось только время. А усло-
вия и требования были понятными и логичными, все 
было изложено в правилах о выделении микрозайма. 
Сейчас с хорошим начинанием встречаем Новый год. 
Деньги (1 млн рублей) мы получили в декабре. Уже 
разместили заказы на кемеровском заводе – на емкость 
для хранения газа, необходимое оборудование для 
станции. В феврале, если все будет хорошо, это уже 
поступит к нам.

Ирина Самсонова,  
директор 
 ООО «ПТФ «Динас»:

– Мы претендовали 
на небольшой микрозаем 
– всего 100 тыс. рублей. 
Деньги получили и уже 
потратили на то, что пла-
нировали. Купили новое 
оборудование для нашей 
пекарни – орешницу. На 
нем можно делать тарта-
летки, различное печенье. 
Это будет новой продук-
цией для нас, для горожан 
– новый ассортимент. 

Не жалею, что не попросила больше денег? Нет. Мы 
делаем хлеб и кондитерские изделия полтора десятка 
лет. Рассчитываем свои силы. Важно же не только взять 
деньги, но и отдать. 

Юлия Заборская,  
индивидуальный  
предприниматель:

– Я как начинающий 
предприниматель уча-
ствовала в конкурсе на 
предоставление гранта 
на открытие центра раз-
вития ребенка. Комиссия 
одобрила мой бизнес-
проект, я была признана 
победителем конкурсного 
отбора.  Деньги на счет  в 
размере 260 тыс. рублей 
уже поступили. Средства 
пойдут на покупку ме-

бели, игрушек для детей. Заключен договор на аренду 
помещения. Сейчас подбираю персонал, приняла на 
работу первого работника, который будет заниматься с 
детьми. Работа в самом разгаре.

Клавдия  
Кадочникова,  
индивидуальный  
предприниматель:

– К сожалению, у меня 
пока без перемен. Я хоте-
ла открыть свое дело – цех 
по производству колбасы. 
Но по решению комиссии 
мой бизнес-проект не 
набрал необходимого ко-
личества голосов. Так что 
пока продолжаю работать 
на рынке продавцом.

Конечно, я очень рас-
считывала на грант. Нуж-
но было снять помещение, купить оборудование. Своих 
средств у меня бы не хватило. Начинать все самой без 
господдержки я не решилась. Сейчас пока обдумываю, 
что буду делать дальше. Возможно, буду участвовать в 
следующих конкурсах.

Нет, обиды у меня нет. Видимо, в моих расчетах (биз-
нес-плане) были ошибки. В любом случае для меня это 
опыт. К тому же по программе я обучилась на курсах 
для начинающих предпринимателей. А учебу точно не 
назовешь бесполезным делом. Очень много нового для 
себя узнала. 

Сергей Маклаков, 
генеральный директор 
ООО ПКФ «РИФ»:

– Мы производим 
г о р н о - ш а х т н о е  о б о -
рудование.  Работаем 
уже 8 лет. Стараемся 
ежегодно участвовать в 
профильных выставках 
в Новокузнецке и Кеме-
рове. На этом не эконо-
мим – готовим полно-
ценную экспозицию, 
хороший стенд. Были 
приятно удивлены, ко-
гда нам предложили 

компенсировать основную часть затрат на участие 
в выставках – 95%. Это ощутимая помощь. Что при-
ятно было почувствовать? Предприятие на тех же 
выставках представляет не только себя, но и город 
в целом. И очень здорово, что власть поддерживает 
это направление.

Константин  
Авдеев,  
индивидуальный  
предприниматель:

–  Мы занимаемся 
грузовыми перевозка-
ми. Технику покупали 
в лизинг. И мы даже 
не подозревали, что в 
дальнейшем нам ком-
пенсируют хотя бы часть 
наших затрат. Компен-
сация составила 500 тыс. 
рублей. Теперь мы полу-
чили возможность вло-
жить дополнительные 
средства в свое развитие, в покупку той же техники.

«Кузбасс» спросил и предпринимателей Ленинска-Кузнецкого,  
что дала им программа развития моногородов.
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– Ирина Альбертовна, хотелось 
бы услышать о тех главных тенден-
циях, которые преобладали в жизни 
Кемеровского госуниверситета в 
этот, всё-таки непростой для всех 
нас, год.

– В 2010 году мы проходили новые 
этапы развития и воплощали новые 
проекты.

Очень хорошо справились с набором 
абитуриентов. В КемГУ (вместе с филиа-
лами) на 1160 бюджетных мест было 
подано 12 тысяч заявлений. Конкурс  
был даже на «непопулярные» сейчас 
специальности естественно-научного 
блока. Особым спросом пользовались 
новые специальности и направления:  
«социально-экономическое образова-
ние» (по подготовке преподавателей 
экономики), «документоведение и архи-
воведение», «перевод и переводоведе-
ние», «организация работы с молоде-
жью», «педагогика» (бакалавры). 166 
человек в этом году заняли бюджетные 
места в магистратуре – это самый высо-
кий показатель среди вузов области. То 
есть классическое университетское об-
разование по-прежнему востребовано в 
регионе.

Кстати, во всероссийском рейтинге 
по  ЕГЭ КемГУ вошел в категорию «бла-
гополучных вузов» со средним баллом 
61,2. 

- Кемеровский государственный 
университет активно работает с ода-
ренными школьниками, здесь у вас 
есть свои инициативы, которые 
были поддержаны как в Кузбассе, так 
и в России. 

- В апреле 2010 года на базе универ-
ситета создана ассоциация одаренных 
выпускников школ «Ассамблея звезд», 
в которую вошли  350 победителей и 
призёров регионального и российско-
го этапов олимпиады. Из них к нам 
поступило 77 человек. Для этой груп-
пы академически умных детей созданы 
специальные условия дальнейшей 
учёбы: повышенная стипендия, прио-
ритет при заселении в общежития, 
бесплатные путёвки на отдых и лече-
ние в санатории-профилактории. На-
деемся, что в будущем эти ребята со-
ставят ядро инициативной и творче-
ской молодежи региона. Для иннова-
ционного прорыва нужно как можно 
больше  таких неординарных людей. 
И воспитывать таких детей, сопрово-
ждать, помогать им раскрыть свои та-
ланты  необходимо с ранних лет. По-
этому данный проект был поддержан 
администрацией области, и сейчас 
совместно с департаментом образова-
ния и науки  создаем региональный 

центр по работе с одаренными школь-
никами области.

- Развитие классического универ-
ситета невозможно представить без  
науки. Какие достижения в уходя-
щем году были у вуза в исследова-
тельской деятельности?

- Значительным достижением стало 
то, что по результатам мониторинга 
Независимого рейтингового агентства  
«РейтОР» наш университет вошёл в 
число 50 лучших вузов России (при-
мерно из 3 тысяч) по индексу цитиро-
вания.  Плюс к этому – победа универ-
ситета в открытом федеральном кон-
курсе  на получение долгосрочного 
гранта (более 114 миллионов рублей) 
на развитие инновационной инфра-
структуры.  А также включение жур-
нала «Вестник Кемеровского государ-
ственного университета» в реестр из-
даний ВАК РФ.

Появились серьёзные результаты и в 
области инновационного развития. Се-
годня у нас 8 МИПов – малых инноваци-
онных предприятий. Два из них – ООО 
«Лиомед» и ООО «НПП «Импульс» – 
стали победителями областного конкур-
са и выиграли гранты по 3 миллиона 
рублей. Наша задача на следующий год 
создать еще 7 МИПов. Главным в их ра-
боте станут две задачи – привлечение к 
внедренческой деятельности студентов и 
коммерциализация научных разработок 
учёных.

– А как проявляют себя в науке 
студенты, ведь сегодня, как никогда 
ранее, огромное внимание уделяется 
научной деятельности молодёжи?

– Наши студенты в течение года одер-
жали 14 побед во всероссийских олим-
пиадах по 8 специальностям, завоевали 
22 награды в международных, всерос-
сийских и региональных конкурсах.  
Восемь студентов вуза стали победите-
лями конкурса Федерального фонда 
содействия развитию малых форм пред-
приятий в научно-технической сфере 
«У.М.Н.И.К.» и получили гранты на 
общую сумму около 2 млн. рублей.

– Учёба и наука, безусловно, глав-
ное, но этим не исчерпывается 
жизнь крупного вуза. Что же более 
всего в этой жизни порадовало кол-
лектив КемГУ в 2010 году? И каким 
видится новый год?

– В этом году закончен наш долго-
строй – новый учебный корпус общей 
площадью почти 4,5 тысячи квадратных 
метров с просторными помещениями, 
современным ремонтом и оборудова-
нием. Это очень значимое и долгождан-
ное для нас событие. Сейчас там распо-

лагается социально-психологический 
факультет.

Не могу не сказать о творческих и 
спортивных победах студентов универ-
ситета. Их много. Назову самые круп-
ные: гран-при областного фестиваля 
«Студенческая весна», театр-студия 
«Встреча» стал лауреатом третьей меж-
дународной театральной универсиады 
UNIFEST-2010. Наши студенты принес-
ли спортивную славу не только универ-
ситету, но и России. Например, Степан 
Федоров вошел в двадцатку сильней-
ших саночников на XXI зимних Олим-
пийских играх в Ванкувере, Сергей 
Суходолин стал победителем на пер-

венстве Европы по пауэрлифтингу в г. 
Осло (Норвегия), Надежда Синдикас 
завоевала 3-е место на чемпионате 
Европы среди женщин по пауэрлиф-
тингу (г. Копинг, Швеция), Александр 
Абрамов завоевал «серебро» по тай-
скому боксу в Таиланде.

- То есть в целом год был удачным 
для вашего учебного заведения.  Ка-
кие вы ставите задачи на будущий 
год?

- В новом году необходимо сохра-
нить набранные темпы в инновацион-
ной сфере, учебной, научной, общест-
венной и спортивной работе, макси-
мально использовать университетский 
потенциал для развития экономики 
Кузбасса.

Пользуясь случаем, хочу поздравить 
преподавателей университета, сотруд-
ников, студентов, аспирантов, выпуск-
ников, всех кузбассовцев с Новым годом 
и пожелать счастья, благополучия, до-
статка в семье, новых инициатив и яр-
ких страниц в жизни.

Александр  Сергеев.

Классическое университетское 
образование по-прежнему 
востребовано
Накануне Нового года мы традиционно подводим итоги, 
анализируем, что удалось, а что не получилось. 2010-й год, 
замыкающий первое десятилетие XXI века,  
выдался богатым на события в одном из ведущих вузов 
Кузбасса. О наиболее заметных достижениях  
рассказывает ректор Кемеровского государственного 
университета Ирина Альбертовна Свиридова.

Высшая школа
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Декабрьские 
морозы хоть  
и попридержали 
пыл 
самодеятельных 
скульпторов – 
работников 
предприятий 
Северо-
Кузбасской 
энергетической 
компании 
(СКЭК),  
но вовсе  
не умерили  
их стремление 
украсить 
производственные 
территории 
снежными 
красотами.  
Здесь снова  
подвели итоги 
корпоративного 
конкурса 
на лучшее 
новогоднее 
оформление.  
Первое место 
занял  коллектив  
ОАО «КемВод» 
(генеральный 
директор  
А.Л. Васев),  
второе –  ОАО 
«Кемеровская 
горэлектросеть»  
(П.В. Ляльков),  
третье –  ООО 
«Березовские 
коммунальные 
системы» 
(А.М. Дудак).

А начиналось когда-то с 
конкурса летнего – 

разбить цветочную клум-
бу, вырастить зеленый га-
зон, украсить декоратив-
ными фонтанами, не забы-
вая при этом ремонт про-
изводственных помеще-
ний, - дело тоже непро-
стое, но более понятное. А 
вот что зимой? Ну, расчис-
тил снег – и всего-то? Ока-
залось, нет! Если уж запу-
щен механизм создания 
красоты своими руками – 
его не остановить! Потому 
и зимой было решено: а 
почему бы не использо-
вать этот самый доступ-
ный природный материал 
– снег да лед – для созда-
ния зимних красот? Вот, к 
примеру, центральный 
участок территории офи-
са ООО «РСУ-СКЭК» - чем 
не снежное царство? На 
входе встречают огромные 
– в прямом смысле бело-

снежные! – зайцы. Такие 
же Дед Мороз и Снегуроч-
ка, завораживающие бе-
лизной нетронутого крас-
кой снега. РСУ остается 
верен своему стилю – ис-
пользовать только снег, не 
приукрашивая его при-
родную красоту. Оттого и 
покрытые им елочки, и 
деревянная избушка, и 
снежные фигуры в мороз-
ном тумане – словно ожив-
шая сказочная картинка с 
новогодней открытки.

Как всегда, утончен-
ным вкусом отличается 
творчество работников 
ОАО «Кемеровская горэ-
лектросеть». Вырезанные 

из прозрачных искристых 
ледяных кубов зимние 
узоры смотрятся особенно 
выигрышно на фоне ве-
черней темноты, когда 
включается подсветка, – 
ледяные изваяния тоже 
будто оживают, искрясь и 
разбиваясь на мириады 
звезд. 

- Такие конкурсы уди-
вительны тем, - говорит 
Павел Васильевич Ляль-
ков, генеральный дирек-
тор ОАО «Кемеровская 
горэлектросеть», - что 
позволяют увидеть работ-
ников совершенно с иной 
стороны, раскрывают та-
кие их способности, о ко-

торых раньше и не подоз-
ревали!

И верно! Например, 
если кто-то из коллектива 
ООО «Ленинск-Кузнецкая 
электросеть» и размыш-
лял над скоротечностью 
времени, то вряд ли кол-
леги о том знали. А кон-
курс подтолкнул к мате-
риализации этой идеи. 
Вот и соседствуют на тер-
ритории символ наступа-
ющего 2011 года - задор-
ный снежный заяц, отпля-
сывающий на ярком сине-
красном снежном бараба-
не, с мощным и нетороп-
ливым мудрым драконом 
– символом 2012 года, на-
поминая о том, что между 
ними не так-то много вре-
мени. И надо поторопить-
ся делать добрые дела! 
Еще одно – теплое! – вос-
поминание: трепещут на 
зимнем ветру ярко-крас-
ные лепестки тюльпанов, 
«горящих» по соседству со 

снежным драконом, не 
давая и в зимние морозы 
забыть о яркости проле-
тевшего лета!

Вот так: за летом – 
осень, за осенью – зима, а 
там весна и снова лето. 
Важно научиться видеть 
красоту в любом времени 
года. Так и поступают со-
трудники Правобережного 
цеха сетей ОАО «КемВод», 
каждое лето покоряющие 
конкурсную комиссию 
новыми выдумками, ожив-
ляющие своими руками 
собственное видение лет-
ней красоты. Зима тоже 
очень подходит для полета 
фантазии, - решили здесь, 
и окунулись в творчество 
Александра Сергеевича 
Пушкина и Павла Петро-
вича Бажова.

- В башенке из снега, 
что выше человеческого 
роста, сидит белка и «гры-
зет» свои орешки, - расска-
зывает экономист цеха 
Евгения Александровна 
Андриевских, - а здесь кар-
тинка по мотивам ураль-
ских сказов Бажова «Мала-
хитовая шкатулка». Вот 
она, Хозяйка медной горы, 
а вот ваза со снежным «ка-
менным» цветком, кото-
рый вслед за Данилой-мас-
тером изваял наш местный 
мастер – Артур Никитин. 
Хочется назвать и других 
мастеров, приложивших 
все свое умение «поиграть 
в сказку», – это Геннадий 
Карманов, Сергей Рубцов, 
Дмитрий Плеханов.

На Березовском элект-
ромеханическом заводе – 
свои традиции: здесь обя-
зательно «возводят» ог-
ромную елку из бросовых 
материалов – вот и нынче 
основа зимней красавицы 
из разных по объему бо-
чек, используемых в про-
изводстве, обтянута зеле-
ной сеткой. При создании, 
шутят, не пострадало ни 

одно живое дерево! И еще 
- игрушки возле елки тра-
диционно сделаны руками 
детей работников завода.

…К вечеру смеркается. 
И сказочный городок, со-
творенный сотрудниками 
ООО «Березовские комму-
нальные системы», пере-
ливающийся огнями, слов-
но зазывает в гости. Вот 
«тормознул» здесь красоч-
но-снежный Вагон здоро-
вья, раскинулась Гора бла-
гополучия – подойди, за-
рядись, и наступающий 
год станет для тебя мягким 
и пушистым, как его сим-
вол – кролик, убеждают 
сотрудники «БКС». И так 
хочется в это верить!

Елка за ледяной, мер-
цающей сине-зелено-крас-
но-сиреневыми огнями 
оградой, снежный кот с 
гитарой, ледяной стол, 
накрытый ледяной посу-
дой, – дело рук работни-
ков ООО «Березовские 
электрические сети».

- Лед вырезали блока-
ми на озере, а затем масте-
рили из него фигуры, – 
рассказывает начальник 
участка Николай Василье-
вич Наумов. – А большу-
щий снеговик у входа, как 
думаете, из чего сделан? Да 
из обычных одноразовых 
стаканчиков, скрепленных 
степлером. А всего понадо-
билось их 800 штук – и та-
кая красота получилась!

- Для себя стараемся, - 
вступает в разговор на-
чальник службы безопас-
ности Олег Федорович 
Чернышев. – В новогод-
нюю ночь сюда собирают-
ся наши сотрудники с се-
мьями, с детьми. Все весе-
лятся, всем радостно! На 
то и Новый год!

Татьяна 
КРАСНОСЕЛЬСКАЯ.

Фото  
Федора Баранова.

Снег летит над всей землею,
словно  
радостная  
весть…

Судя по «заячьей» корзинке, год будет урожайным.

Настоящая зимняя сказка… (ПЦС ОАО «КемВод»),

Что за чудо- городок!  (ООО «Берёзовские коммунальные системы»).
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- Ольга Анатольевна, 
в преддверии нового 
года принято подво-
дить итоги уходящего 
года. Каким он был для 
возглавляемого вами 
управления?

- Уходящий 2010 год 
был для нашей службы 
знаковым. 5 мая 2010 года 
был зарегистрирован тер-
риториальный орган 
Росреестра по Кемеровс-
кой области, соединив-
ший функции управле-
ний Росрегистрации и 
Роснедвижимости по Ке-
меровской области. В 
этот год, можно сказать, 
мы родились в новом ка-
честве, объединились, 
выросли и сплотились в 
новый сильный, высокоп-
рофессиональный кол-
лектив. Нам удалось обес-
печить стабильность ра-
боты системы регистра-
ции прав и кадастрового 
учета и выполнение ее 
ключевых функций, а 
также максимально со-
хранить кадровый потен-
циал в ходе реорганиза-
ционных мероприятий. Я 
думаю, что жители Кеме-
ровской области в резуль-
тате не могли не заметить 
положительных измене-
ний, только количество 
территориальных отде-
лов увеличилось практи-
чески в 2 раза, что позво-
лило повысить доступ-
ность государственных 
услуг для жителей облас-
ти непосредственно в мес-
тах их проживания.

2010 год показал, что 
нашему коллективу по 
плечу любые трудности. 
Например, по числу при-
нятых заявлений на госу-
дарственную регистра-
цию прав уходящий год 
обогнал не только 2008 и 
2009 годы, на которых 
отразилось влияние фи-
нансового кризиса, но и 
2007 год. Так, в 2010 году 
нами было принято поч-
ти 436 тысяч заявлений, 
что в 1,2 раза больше, чем 
в 2009, 2008 и 2007 годах. 
По количеству произве-
денных регистрационных 
действий управление вхо-
дит в число лидирующих 
территориальных орга-
нов Росреестра, занимая 
второе место после Мос-
ковской области. На-
столько велик в нашем 
регионе поток обраще-
ний за оформлением не-
движимого имущества. 
Самая высокая динамика 
нами наблюдается  в сфе-
ре регистрации ипотеки, 
регистрации прав, сделок 
и ограничений прав на 
жилые объекты недвижи-
мости, регистрации прав 
собственности участни-
ков долевого строительс-
тва.

- Ольга Анатольевна, 
регистрация прав дале-
ко не единственная 
сфера деятельности 
Управления Росреестра 
по Кемеровской облас-

ти. Постановка объек-
тов недвижимости на 
кадастровый учет – ка-
кова динамика в этом 
направлении деятель-
ности?

- В сфере кадастрового 
учета в этом году про-
изошли достаточно боль-
шие изменения. С 15 ок-
тября в соответствии с 
приказом Росреестра мы 
передали полномочия 
органа кадастрового уче-
та федеральному госу-
дарственному учрежде-
нию «Земельная кадаст-
ровая палата» по Кеме-
ровской области. Данное 
учреждение – наши дав-
ние помощники и друзья, 
например, именно сов-
местно с Земельной ка-
дастровой палатой про-
делана большая работа 
по объединению инфра-
структур локальных сетей 
Р о с р е г и с т р а ц и и  и 
Роснедвижимости, в ре-
зультате к моменту созда-
ния Управления Росреес-
тра  единая сеть объеди-
нила 65 площадок новой 
организации. А с 1 октяб-
ря специалисты Земель-
ной кадастровой палаты 
начали постигать основы 
регистрационного про-
цесса - выполнять функ-
ции по приему докумен-
тов на государственную 
регистрацию прав на не-
движимое имущество и 
сделок с ним и выдаче 
сведений из Единого го-
сударственного реестра 
прав. В настоящее время 
данную работу выполня-
ют 11 сотрудников Зе-
мельной кадастровой па-
латы в городах Кемерово, 
Новокузнецк, Белово, 
Березовский и Топки. В 
планах на 2011 год откры-
тие таких рабочих мест и 
в других  территориях 
области. Это все, несом-
ненно, создает удобные и 

комфортные условия для 
приема кузбассовцев. 

В целом же в сфере 
осуществления кадастро-
вого учета объектов не-
движимости было приня-
то более 20 тысяч реше-
ний о постановке на госу-
дарственный кадастровый 
учет земельных участков, 
внесены изменения в Го-
сударственный кадастр 
недвижимости по 10,5 
тыс. участков.

- Несомненно, судя 
по представленным по-
казателям работы, до-
стигнуто немало в ухо-
дящем году. Однако 
барометром положи-
тельного мнения о де-
ятельности любого ор-
гана государственной 
власти всегда есть и бу-
дут меры, которые на-
правлены на повыше-
ние удобства взаимо-
действия с гражданами 
и представителями ор-
ганизаций. Как с этим 
справляется Управле-
ние Росреестра по Ке-
меровской области?

 - В этом направлении 
нами тоже успешно реа-
лизуются меры, которые 
позволяют повышать до-
ступность и качество го-
сударственных услуг. На-
зову лишь некоторые из 
них. Во-первых, создан 
оперативный кадровый 
резерв, чтобы наши окна 
работали бесперебойно. 
Во-вторых, сокращено 
время приема одного 
пакета документов, что 
позволяет нам принять 
большее количество 
граждан. В-третьих, орга-
низовано дежурство со-
трудников Управления у 
терминалов в часы на-
ибольшего потока заяви-
телей. Благодаря этой 
мере нам, в частности,  
удалось ликвидировать  
торговлю очередями. 

Кроме того, введен новый 
график работы, что поз-
воляет заявителям  при-
ходить к нам рано утром 
и поздно вечером, а так-
же в субботу. 

Управлением ведется 
серьезная работа по внед-
рению электронных услуг 
с использованием элект-
ронных средств связи, в 
том числе через Интер-
нет. В 2010 году был запу-
щен в промышленную 
эксплуатацию Интернет-
портал Росреестра, пре-
доставляющий заявите-
лям услуги в электронном 
виде, в том числе позво-
ляющий формировать 
электронные пакеты до-
кументов, необходимых 
для регистрации прав, с 
использованием инфор-
мационной системы 
предварительной подго-
товки данных. С января 
2011 года через портал 
можно будет получать 
сведения из Единого госу-
дарственного реестра 
прав при наличии элект-
ронной цифровой под-
писи.

Повышению доступ-
ности государственных 
услуг способствовала и 
всесторонняя разъясни-
тельная работа среди 
граждан, в первую оче-
редь через региональные 
и местные СМИ, офици-
альный Интернет-сайт 
Управления, проведение 
различных мероприя-
тий.

Главное, чего нам уда-
лось добиться в 2010 году, 
– это изменить отноше-
ние граждан к работе 
управления. Все меньше 
и меньше становится жа-
лоб на организацию при-
ема документов, больше 
положительных отзывов 
о работе наших специа-
листов. В зале приема 
документов все чаще 

можно стать свидетелем 
разговоров, что  гражда-
не, которые были настро-
ены на длительное стоя-
ние в очередях, были при-
ятно удивлены, что вре-
мени на подачу докумен-
тов потрачено гораздо 
меньше.

Единственная пробле-
ма, которую нам пока не 
удается решить, – это 
убедить граждан в том, 
что нет необходимости 
приходить к нам в ранние 
часы, тем самым создавая 
ажиотаж сразу после от-
крытия, ведь  в настоящее 
время каждый обратив-
шийся имеет практичес-
кую возможность подать 
документы в день обра-
щения. 

- Ольга Анатольевна, 
система государствен-
ной регистрации прав 
и кадастрового учета, 
как показывает практи-
ка, постоянно меняю-
щаяся. Какие измене-
ния грядут в следую-
щем году?

Все изменения в зако-
нодательстве о регистра-
ции прав и кадастрового 
учета направлены на ка-
чественное улучшение 
предоставления государс-
твенных услуг. Прежде 
всего, в следующем году 
нас ожидает объединение 
информационных баз 
данных объектов недви-
жимости, поставленных 
на кадастровый учет, и 
сведений о правооблада-
телях этой собственнос-
ти. 

Что такое единый ре-
естр? Это полная и до-

ступная информация о 
недвижимом имуществе, 
это защищенные законом 
права собственности на 
недвижимость как част-
ных лиц, так и организа-
ций, это платформа для 
развития территорий и 
возможность эффектив-
ного управления недви-
жимостью.

Также стоит отметить 
еще одно существенное 
нововведение. С 2011 года 
кадастровой деятельнос-
тью в отношении земель-
ных участков смогут зани-
маться исключительно 
кадастровые инженеры.

Отмечу, что кадастро-
вый инженер – это новая 
для нашей страны про-
фессия. Это специалист, 
который может работать 
на рынке формирования 
и постановки на учет объ-
ектов недвижимости. Это 
не только землеустрои-
тель, но и инженер, кото-
рый может описывать 
любую недвижимость. 
Он вправе принимать 
решения, связанные с 
вопросами формирова-
ния земельных участков и 
объектов недвижимости. 
Кадастровый инженер 
— это не специальность, 
это квалификация. Что-
бы стать кадастровым 
инженером, необходимо 
сдать квалификационный 
экзамен.

И в заключение отме-
чу, что, какие бы измене-
ния  ни происходили, для 
нас приоритетным на-
правлением дальнейшего 
развития является совер-
шенствование процедуры 
оказания государствен-
ных услуг с целью обеспе-
чения их качества и до-
ступности, недопущения 
нарушения прав граждан 
и организаций при ока-
зании услуг в учетно-ре-
гистрационной сфере. 
Надеюсь, что прилагае-
мые нами усилия в этой 
части будут способство-
вать росту доверия заяви-
телей к органам системы 
Росреестра.

Беседовал 
Валентин СОЛОМИН.

развитие  
в движении

Управление Росреестра  
по Кемеровской области:

Право собственности на объекты 
недвижимого имущества и вопросы, 
связанные с землепользованием,  
затрагивают интересы каждого гражданина. 
Каждый в своей жизни сталкивается  
с процессом оформления документов  
на квартиры, жилые дома, земельные  
и садовые участки. Приоритетное место 
в данном процессе занимает Управление 
Росреестра по Кемеровской области.  
Сегодня мы беседуем с руководителем 
Управления Росреестра по Кемеровской 
области главным государственным 
регистратором Кемеровской области  
Ольгой Анатольевной Тюриной.

Уважаемые 
кузбассовцы!

От всей души поздравляю  
вас с наступающими новогодними 
праздниками! Пусть в новом году  
вас минуют все проблемы, пусть  

ваши дома будут наполнены согласием  
и благополучием. Желаю вам новых 

достижений и личного успеха,  
заботы и понимания близких  

людей, крепкого здоровья! 
С уважением

руководитель Управления Федеральной 
службы государственной регистрации, 

кадастра  и картографии  
по Кемеровской области

О.А. Тюрина.
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-Проходил конкурс в 
Москве под предсе-

дательством президента 
ассоциации Анатолия 
Шеремета, - рассказывает 
Татьяна Михайловна. - В 
конкурсе принимали учас-
тие бухгалтеры, директора 
и кадровики из крупных 
компаний, были сотруд-
ники даже из «Газпрома» 
и «Лукойла». Когда объ-
явили в числе участников 
шахту «Заречная», выяс-
нилось, что почему-то нас 
все знают. Хотя чему удив-
ляться - мы же после «Рас-
падской» вторые в России 
по добыче угля. 

Она родом из Полыса-
ева, как и ее родители. 
Отец сорок лет отработал 
проходчиком на шахте 
«Полысаевской», мама - 
горным мастером участка 
вентиляции. 

После окончания шко-
лы Татьяна приехала в 
Кемерово, поступила в 
техникум механизации и 
бухгалтерского учета. Пос-
ле учебы вернулась и уст-
роилась в поселковую ад-
министрацию Полысаева, 
который вскоре приобрел 
статус города. Вышла за-
муж за одноклассника, 
который вернулся из ар-
мии. В молодой семье 
родились сын и дочь. 20 
лет назад она пришла ра-
ботать на шахту «Зареч-
ная» заместителем главно-
го бухгалтера. Заочно 
окончила политехничес-
кий институт по специ-
альности «Бухгалтерский 
учет и аудит». Вместе с 
родным предприятием 
пережила и тяжелые 90-е, 
когда шахта чуть не закры-
лась из-за нехватки средств 
на реконструкцию, и ус-
пех 2009-го, когда «Зареч-
ная» вышла на пятимил-
лионный рубеж добычи, 
заняв второе место в Куз-
бассе по добыче угля.

- Как вам удалось сов-
местить ответственную 
работу на крупном пред-
приятии, учебу и семью? 
– не скрываю своего удив-
ления. 

- Ну, во-первых, дети к 
тому моменту уже подрос-
ли. С ними серьезных 
проблем никогда не было, 
они у меня ответственные, 
уроки всегда делали в 
срок. Утром встали, само-
стоятельно собрались, 
позавтракали и ушли в 
школу. Пришли домой, 
позвонили: «Мама, мы 
дома!». Оба окончили Куз-
басский государственный 
технический университет. 
Дочь работает на шахте 
«Заречная» ведущим фи-
нансистом, а сын в уголь-
ной компании инжене-
ром. 

- Тяжело было рабо-
тать в 90-е годы, долги по 
з а р п л а т е  и  н а л о г а м 
были? 

- Тогда они были у всех. 
Бывало, на работе засижи-
вались до 11 часов вечера, 
особенно во время отчетов, 
а потом еще дома до 2 часов 
ночи. В то время ведь все 
делали вручную: счеты, 
калькулятор, наличные 
деньги, огромные книги 
бухучета и т.д. Сначала все 
нужно разнести, а потом 

сосчитать. Потерял копей-
ку, перепроверяешь все 
снова, ищешь, где ошибся.  
А теперь все в базе данных, 
видно сразу. Раньше мил-
лионы возили в кассу. Кас-
сиры сидели на участках, 
выдавали заработную пла-
ту работникам, а потом 
перед нами отчитывались 
- ужасная волокита. А сей-
час все просто: набрал в 
компьютере, и деньги упа-
ли на карточку. Кроме того, 
изменения в законодатель-
стве были настолько часты-
ми, что их приходилось 
отслеживать по периоди-
ке. 

- А экстремальные си-
туации можете вспом-
нить? 

- В 1993 году была дли-
тельная задержка по зара-
ботной плате. А тут сразу 
выдали все. Деньги в каз-
начействе нужно было 
получить до 31-го числа. 
Об этом сообщили позд-
но, поэтому мы их полу-
чали ночью. Из банка с 
мешками денег приехали 
на шахту в 4 часа утра. 
Сложили деньги в кассе, 
оставили охранника, пош-
ли по домам отсыпаться. 
Утром начали выдавать 
зарплату. 

- Вы перешли из бюд-
жетной организации в 
коммерческую – разное 
налогообложение, разные 
подходы. Вспомните те 
времена, с чего вы начали 
свое погружение в уголь-
ную отрасль? 

- Мне очень помог кол-
лектив. Когда шахту пос-
тавили на реконструкцию, 
нас осталось всего три че-
ловека. И численность 
коллектива предприятия 
тоже сократилась: было 

700 человек, осталось 400. 
Правда, работы для бух-
галтеров меньше не стало. 
Хоть одну тонну угля до-
были, все равно ее нужно 
«обсчитать». В 1998 году 
закончилась реконструк-
ция, шахта перешла в 
руки нового собственника, 
который вложил в разви-
тие предприятия значи-
тельные средства.  Надо 
сказать, что за это время 
на предприятии произош-
ли кардинальные переме-
ны. Добыча возросла мно-
гократно. Если раньше 
добывали до 30 тысяч тонн 
угля в месяц, то теперь - по 
300-450 тысяч тонн. В 2008 
году шахта «Заречная» 
стала основой одноимен-
ной угольной компании. В 
2009-м в состав шахты во-
шел шахтоучасток «Ок-
тябрьский». Бухгалтерам 

работы прибавилось. В 
настоящий момент у нас 
сложился очень крепкий 
коллектив из 28 человек. 
Работают и опытные спе-
циалисты, стаж которых в 
профессии составляет 
свыше 30 лет. И при этом 
коллектив бухгалтерии 
постоянно омолаживает-
ся, приходят выпускники 
вузов. Обучаем их, гото-
вим себе замену. 

- А как пережили про-
шлый год? Он же слож-
ный был для всех? 

- Сложно пережили, 
потому что рыночная цена 
на уголь резко упала, при-
мерно на 60-70%. Но реали-
зация все равно шла, уголь 
отгружали, старались до-
быть больше. Сейчас цена 
повысилась на 30%, но к 
докризисному уровню мы 
пока не вернулись. А за-

рплата каждый квартал 
индексируется, например, 
в прошлом месяце она по-
высилась на 15%. Средняя 
зарплата по компании – 30 
тысяч рублей. 

- Татьяна Михайловна, 
как вы относитесь к двой-
ной бухгалтерии? - пыта-
юсь расширить тему раз-
говора.

- Резко отрицательно. 
Нельзя этим заниматься. 
Бухгалтерия должны быть 
чистая, точная. Обязатель-
но все подписи, договора, 
контракты должны быть в 
порядке. 

За двадцать лет работы 
нашей собеседнице есть 
что вспомнить. С одной 
стороны, работа бухгалте-
ра – это рутина и сухие 
бумажные отчеты. А, с 
другой стороны, за каж-
дой цифрой человек или 

важнейший проект. 
- Вроде совсем недавно 

за окном ничего не было, 
а теперь появилась желез-
ная дорога – построен 
перегон, реконструирова-
на станция «Проектная». 
В этот проект инвестиро-
вано более миллиарда 
рублей. Но эти средства 
окупятся и принесут ог-
ромную экономию. Рань-
ше ежемесячно миллионы 
платили за доставку угля 
до магистрали. А теперь 
есть своя ветка, которая 
объединит все шахты ком-
пании... – говорит Татьяна 
Михайловна.

На прощание она пока-
зывает награды, которые 
привезла из Москвы. Среди 
них золотой элегантный 
значок с выгравированной 
надписью «Золотая бухгал-
терская элита России-2010». 
Вот, пожалуй, самое луч-
шее украшение для обая-
тельной женщины – глав-
ного бухгалтера крупного 
угледобывающего пред-
приятия.

- Так вы с этим можете 
и дальше пойти, в смысле 
еще лучше найти работу? 
– невольно вырывается 
вопрос. 

- Да куда же еще лучше 
и куда дальше? От внуков и 
детей, которые живут ря-
дом под боком? – удивля-
ется Татьяна Михайловна. 

Правду говорят, счаст-
лив тот человек, который 
утром с радостью идет на 
работу, а вечером с такой 
же радостью – домой. По-
жалуй, это самая простая 
и самая верная формула 
счастья и успеха. 

Лариса 
БАЗАРОВА.

стратегия успеха
Для человека, влюбленного в свое дело,  

профессиональный триумф заключается не в регалиях  
и наградах. Гораздо важнее ежедневный процесс,  

который складывается из больших и малых дел.  
Все это можно сказать и про нашу героиню.  

Недавно главный бухгалтер шахты «Заречная»  
Татьяна Михайловна Окишева заняла первое место  

на всероссийском конкурсе «Лучший бухгалтер России», 
который ежегодно проводит ассоциация бухгалтеров  

и аудиторов «Содружество». Эта организация объединяет 
ученых и практиков бухгалтерского учета, экономического 

анализа и аудита России и стран СНГ.

 Лучший  
экономист России

работает в угольной 
компании «Заречная»
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Будем рады видеть вас в офисах нашей компании для оформления  
документов на земельные участки, необходимых для регистрации 

права на недвижимое имущество, по адресам:
г. Кемерово, пр. Шахтеров, 50, тел. (3842) 44-24-01;

Беловский филиал: 652600, г. Белово, ул. Юности, 17, тел. (38452) 2-99-06;
Ленинск-Кузнецкий филиал:  

652502, г. Ленинск-Кузнецкий, ул. Ленина, 7, тел. (38456) 3-16-24;
Новокузнецкий филиал:  

654041, г. Новокузнецк, ул. Павловского, 7, тел. (3843) 39-14-14;
Тайгинский филиал: 

652401, г. Тайга, ул. 40 лет Октября, 10а/1, тел. (38448) 2-26-02;
Таштагольский филиал:  

652992,  г. Таштагол, ул. Поспелова, 24, тел. (38473) 3-42-49.

Исторические корни 
возникновения када-

стра и кадастровых работ, 
связанных с указанием 
границ земельных участ-
ков и их площадей, прово-
димых с целью учета зе-
мель, уходят во времена 
Древнего Египта. Термин 
«кадастр» происходит со 
времен римского правите-
ля Августа (27 г. до н. э.), 
когда была утверждена 
единица учета сбора дани 
за землю «caputigum» и 
введена перепись населе-
ния «caputigum registrum». 
Со временем эти слова 
с л и л и с ь  в  о д н о   — 
«capitastrum» и впослед-
ствии в слово «catastrum».

Первые сведения о 
кадастре в России отно-
сятся к X в. и связаны со 
сбором подземельного 
налога и оценкой земель. 
Картографический мате-
риал земельного кадастра 
России содержался в опи-
саниях земель, собранных 
в писцовых, смотренных, 
дозорных и межевых кни-
гах, и составлялся по ре-
зультатам натурных и 
землемерных работ.

Историю своего обра-
зования ОАО «Кемеров-
ский Областной Кадаст-
ровый Центр» исчисляет 
с момента выхода распо-
ряжения администрации 
Кемеровской области от 
1  февраля 1999 года  
№ 67-р «О создании Госу-
дарственного унитарного 
предприятия «Кемеров-
ский областной центр 
земельного кадастра».  
Поводом к созданию 
предприятия послужило 
расформирование када-
стровых бюро при коми-
тетах по земельным ре-
сурсам и землеустройству 
по Кемеровской области 
и необходимость в трудо-
устройстве специалистов 
кадастровых бюро.

Для обеспечения уста-
новленных законодатель-
ством требований и обес-
печения деятельности 
предприятия решением 
Комитета по управлению 
государственным имуще-
ством Кемеровской обла-
сти от 22 октября 2003 
года № 7-2/1226 «Об утвер-
ждении устава государ-
ственного предприятия 
Кемеровской области 
«Областной центр зе-
мельного кадастра» была 
утверждена новая редак-
ция устава предприятия, 
которым предприятие 
было преобразовано в ГП 
КО «Областной центр 
земельного кадастра».

В реалиях настоящего 
времени, на основа-

нии Федерального закона 
от 21 декабря 2001 года «О 
приватизации государ-
ственного и муниципаль-
ного имущества», распо-
ряжением коллегии ад-
министрации Кемеров-

Кадастровые работы в Кузбассе
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ОАО «Кемеровский Областной 
Кадастровый Центр» поздравляет 
всех кузбассовцев с наступающим 
Новым годом и Рождеством Христо-
вым! Новый год - это новые надежды 
и планы. Наше будущее зависит от 
усилий каждого человека, от его ини-
циативы, эффективной работы, от 
заинтересованности в общем резуль-
тате. Хотим пожелать вам, чтобы 
наступающий 2011 год стал годом 
созидания и каждый ощутил, что 
жизнь его меняется к лучшему.

Пусть будут здоровы ваши близ-

кие, радуют дети, в доме будет до-
статок, а в работе - удача! Именно 
это мысленно загадываем все мы под 
бой курантов в новогоднюю ночь. 
Пусть все задуманное вами сбудет-
ся! Пусть осуществятся ваши планы 
и мечты! Доброго вам здоровья, ра-
дости и благополучия в семье, мира 
и процветания.

С уважением  
генеральный директор  

ОАО «Кемеровский  Областной   
Кадастровый Центр»  

А.А. Братчиков.

ской области от 26 ноября 
2007 года № 1300-р было 
создано Открытое акцио-
нерное общество «Кеме-
ровский Областной Када-
стровый Центр», являю-
щееся правопреемником 
ГП КО «Областной центр 
земельного кадастра». Вес-
ной 2008 года, а именно 3 
апреля, решением Комите-
та по управлению государ-
ственным имуществом Ке-
меровской области № 14-
2/549 была утверждена и 
ныне действующая редак-
ция устава предприятия.

Полное фирменное на-
именование предприятия: 
Открытое акционерное 
общество «Кемеровский 
Областной Кадастровый 
Центр», сокращенное – 
ОАО «КОКЦ».

На территории Кузбас-
са в общество входили 14 
филиалов в городах и рай-
онах области, которые тес-
но взаимодействовали с 
органами местного само-
управления и территори-
альными отделами органов 
кадастрового учёта.

В связи с развитием ин-
формационных техно-

логий, спутникового геоде-
зического приборострое-
ния, изменениями техноло-
гий и подхода к выполне-
нию землеустроительных 
работ, экономической целе-
сообразностью структура 
управления компанией 
была укрупнена. Для реали-
зации данной стратегии ряд 
филиалов были объедине-
ны. В настоящее время на 
территории Кузбасса дей-

ствует пять филиалов ком-
пании в Белове,  Ленинске-
Кузнецком, Новокузнецке, 
Тайге, Таштаголе. Вокруг 
этих городов сосредоточено 
огромное количество мел-
ких населенных пунктов, 
градообразующих  пред-
приятий, организаций, 
шахт и угольных разрезов.

За время существова-
ния компании возросли не 
только объемы выполняе-
мых работ, но и кардиналь-
ным образом изменились 
требования, предъявляе-
мые к качеству и составу 

работ. В данном случае 
речь идёт о законодатель-
ном регулировании в обла-
сти ведения кадастра. Ведь 
на момент создания пред-
приятия в России сущест-
вовало всего лишь несколь-
ко документов, регламен-
тирующих вопросы веде-
ния кадастра, то есть земле-
устроительных работ. Осо-
бого внимания заслуживает 
и тот факт, что в период 
становления предприятия 
в России еще отсутствовал 
Земельный кодекс, опреде-
ляющий основную суть 
земельных отношений в 
Российской Федерации.

Основная задача нашей 
компании – помочь 

гражданам за короткое 
время и с минимальными 
затратами оформить все 
необходимые документы 
на земельные участки и 
объекты недвижимости 
для регистрации своих 
прав. Так как без оформ-
ленных прав на земельный 
участок невозможно его 

продать, подарить, пере-
дать по наследству, осуще-
ствить на нем строитель-
ство и реконструкцию объ-
ектов капитального строи-
тельства.

Основным видом дея-
тельности являются кадаст-
ровые работы по межева-
нию земель с установлени-
ем (восстановлением) на 
местности границ земель-
ных участков землепользо-
вателей по единой государ-
ственной системе, оформ-
ление планов (чертежей) 
границ земельных участков 

и документов, удостове-
ряющих право на землю. 
По итогам этих работ под-
готавливается межевой 
план, который необходим 
для государственного када-
стрового учета земельного 
участка и дальнейшей ре-
гистрации права.

При обращении заин-
тересованных лиц в офис 
компании между сотруд-
ником нашей компании и 
потенциальным заказчи-
ком ведется диалог, цель 

которого заключается в 
анализе предоставленных 
документов и выборе вида 
кадастровых работ. После 
заключения договора под-
ряда специалистами орга-
низации в обязательном 
порядке проводятся геоде-
зические работы по опре-
делению координат пово-
ротных точек границ зе-
мельного участка, топогра-
фическая съёмка зданий, 
строений, сооружений, 
находящихся как в грани-
цах проектируемого, так и 
смежных с ним земельных 
участков. После обработки 
полученных измерений 
проводятся камеральные 
работы по формированию 
межевого плана – осново-
полагающего документа 
для внесения сведений о 
земельном участке в госу-
дарственный кадастр не-
движимости, после прове-
дения которого клиентам 
компании выдается кадаст-
ровый паспорт, и в случае 
необходимости границы 
такого земельного участка 
закрепляются на местности 
временным либо постоян-
ными межевыми знаками.

ОАО «Кемеровский Об-
ластной Кадастровый 
Центр» в своей работе руко-
водствуется рядом законо-
дательных и нормативно-
правовых актов, таких как 
Гражданский кодекс РФ, 
Земельный кодекс РФ, Гра-
достроительный кодекс РФ, 
Водный кодекс РФ, Лесной 
кодекс РФ, Федеральный 
закон «О введении в дей-
ствие Земельного кодекса 
РФ», Федеральный закон 
«Об обороте земель сель-
скохозяйственного назначе-
ния», Федеральный закон 
«О государственном кадаст-
ре недвижимости», Феде-
ральный закон «О земле-

устройстве», Федеральный 
закон «О государственной 
регистрации прав на недви-
жимое имущество и сделок 
с ним». Сотрудники пред-
приятия участвуют в семи-
нарах и совещаниях, прово-
димых Управлением Феде-
ральной службы государ-
ственной регистрации, ка-
дастра и картографии по 
Кемеровской области (Рос-
реестр) и ФГУ «Земельная 
кадастровая палата». Дан-
ный факт оказывает поло-
жительные тенденции на 
качество предоставляемых 
услуг для жителей и пред-
приятий Кузбасса.  

Опытные высококвали-
фицированные спе-

циалисты ОАО «КОКЦ» 
используют в своей работе 
новейшие компьютерные 
технологии и современное 
геодезическое оборудова-
ние. К концу 2010 года ру-
ководящий состав пред-
приятия, включая директо-
ров филиала, успешно 
сдали квалификационные 
экзамены на соответствие 
квалификационным требо-
ваниям, предъявляемым к 
кадастровым инженерам.

Кадровая политика 
компании направлена на 
рациональное использова-
ние  профессионального 
потенциала каждого работ-
ника, обеспечение опти-
мального баланса процес-
сов обновления и улучше-
ния качественного состава 
персонала, развитие про-
фессиональной компетент-
ности сотрудников, обеспе-
чение высокой производи-
тельности труда и личной 
эффективности каждого 
работника, реализацию 
действенной системы сти-
мулирования и мотивации 
труда, решение социаль-
ных вопросов трудового 
коллектива.  Кадровая по-
литика реализуется через 
систему административ-
ных, экономических, орга-
низационных, социальных 
и других мероприятий. В 
процессе реализации кад-
ровой политики обеспечи-
вается создание условий 
для роста профессионализ-
ма работников и качества 
их труда, достойная оценка 
эффективности трудового 
вклада каждого работника 
в общее дело, создание 
благоприятных условий 
для работы. Ведь успех 

адреса внимания



2730 декабря 2010 г.

труда каждого работника 
– слагаемое успеха пред-
приятия. 

За 11 лет наша компа-
ния стала одним из круп-
нейших предприятий в 
Кемеровской области, ока-
зывающей услуги в обла-
сти земельных отношений, 
и достигла высоких произ-
водственных показателей.

ОАО «КОКЦ» успешно 
сотрудничает с такими 
предприятиями, как ОАО 
«Кузбасская электросете-
вая компания», ОАО «Бе-
лон», ОАО «РЖД», ОАО 
« Т р а н с н е ф т ь » ,  О А О 
«Кокс», ЗАО «Стройсер-
вис», ООО ПО «Токем», 
департамент лесного ком-
плекса Кемеровской обла-
сти, комитет по управле-
нию государственным 
имуществом Кемеровской 
области и комитеты по 
управлению муниципаль-
ным имуществом городов 
и районов области, ОАО 
«Новосибирскэнерго», 
ОАО «Сибирьтелеком» и 
с другими юридическими 
и физическими лицами.

Подводя итоги уходя-
щего года, невозмож-

но не отметить, что 2010 
год стал знаковым не толь-
ко для предприятия, но и 
во всей истории кадастро-
вых отношений в России. 
Прежде всего это связано 
с вступлением в силу ряда 
положений Федерального 
закона № 221 «О государ-
ственном кадастре недви-
жимости», впервые в Рос-
сии появляется «лицо ка-
дастра» - кадастровый ин-
женер, именно на него с 1 
января 2011 года и возло-
жены государством основ-
ные полномочия по реше-
нию вопросов, возникаю-
щих при проектировании 
и формировании земель-
ных участков и других 
объектов недвижимости. 
Прошедший год был отме-
чен сложной экономиче-
ской ситуацией в стране, 
кризисные явления отра-
зились и на экономике 
предприятия в целом. Но, 
несмотря на это, за счёт 
сплоченной и отлаженной 
работы сотрудников пред-
приятие смогло достичь 
достойных технико-эконо-
мических показателей, 
избежать сокращения сво-
их сотрудников и даже 
увеличить уровень их зара-
ботной платы. Конец ухо-
дящего года отмечен уве-
личением спроса на рынке 
кадастровых работ, что, 
несомненно, является по-
ложительным моментом 
для предприятия, поэтому 
в рамках реализации стра-
тегии своей деятельности 
в 2011 году компанией за-
планировано увеличение 
объемов предоставляемых 
услуг, улучшение качества 
обслуживания клиентов, 
сокращение сроков выпол-
нения работ. 

Фото Кирилла Кухмаря.
НА СНИМКАХ: гене-

ральный директор ОАО 
«Кемеровский Област-
ной Кадастровый Центр» 
А.А. Братчиков; специа-
листы ОАО «КОКЦ».

У каждого из нас свой 
город Солнца. Ощу-

щение того, что они 
живут в солнечном го-
роде, наверняка есть и 
у новоселов жилых ком-
плексов, возводимых 
ООО «Новокузнецкий 
ДСК» им. А.В. Косилова. 
Многоэтажки узнавае-
мы издалека: золотистая 
гамма окраски фасадов 
создает настроение 
комфорта и уюта, и по-
тому дома становятся 
настоящим украшени-
ем Новокузнецка. Всего 
в уходящем году комби-
нат планирует ввести в 
эксплуатацию 64 тыся-
чи квадратных метров 
жилья.

Специалисты домо-
строительного комбината 
возводят основную часть 
социального жилья в Но-
вокузнецке. На то есть 

За стройкой – 
новая 
стройка!

объективные причины: 
сказался финансовый кри-
зис, изменивший специфи-
ку спроса на квартиры. В 
результате комбинат изме-
нил политику предложе-
ний в сфере строительства 
жилья в сторону эконом-
класса. Не случайно ДСК 
им. А.В. Косилова активно 
участвует в реализации 
программ по предоставле-
нию социального жилья, 
инициируемых админист-
рацией Новокузнецка и 
администрацией области. 
Благодаря этому становит-
ся возможным переселение 
людей из ветхого и аварий-
ного жилья, с подработан-
ных территорий, обеспече-
ние жильём ветеранов вой-
ны, предоставление льгот-
ных ипотечных кредитов. И 
потому строятся сегодня 
большей частью малогаба-
ритные однокомнатные 

или двухкомнатные квар-
тиры, предназначенные в 
основном для молодых се-
мей и пожилых людей.

Однако экономкласс 
вовсе не означает отсутствие 
качества. Жилье, предлагае-
мое ДСК, востребовано по 
многим причинам, и не 
только в силу относительно 
невысокой стоимости. Ис-
пользование более совер-
шенных технологий строи-
тельного производства по-
зволило предприятию зна-
чительно улучшить каче-
ство возведения жилья. 
Кроме того, в ДСК считают 
строительство законченным 
лишь после того, как груп-
пы жилых 10-этажных кор-
пусов полностью обустрое-
ны, дворы озеленены и бла-
гоустроены.

Однако строительство 
социального жилья – не 
единственное направление 

в работе ООО «Новокуз-
нецкий ДСК» им. А.В. Ко-
силова. Сегодня можно 
говорить и об оживлении в 
сфере коммерческих про-
даж: сказывается стабили-
зация на рынке труда, люди 
вновь вовремя получают 
зарплату, а значит, могут 
планировать свое будущее, 
в том числе имея возмож-
ность взять ипотечный кре-
дит.

Пережив вместе со всей 
строительной отраслью 
кризис и сумев сохранить 
свой потенциал даже в те 
непростые времена, сего-
дня ДСК продолжает нара-
щивать темпы строитель-
ства жилья, в котором так 
нуждаются его земляки. А 
одновременно с ростом 
объемов строительства ра-
стет и сам коллектив, кото-
рый в последние годы по-
полнился квалифициро-

ванными и, несмотря на 
свою молодость, перспек-
тивными специалистами. 
Их привлекает стабиль-
ная зарплата, составляю-
щая здесь в среднем 22 
тыс. рублей, социальная 
программа, направлен-
ная на поддержку работ-
ников, подкрепленная 
коллективным договором 
на 2010-2011 годы и дей-
ствиями созданной в ухо-
дящем году Независимой 
профсоюзной организа-
ции работников ООО 
«Новокузнецкий ДСК» 
им. А.В. Косилова.

Будущее хорошо то-
гда, когда оно надежно. 
Когда завершение одной 
стройки становится нача-
лом другой, новой. И эту 
надежность подчеркива-
ют масштабные перспек-
тивы ДСК, который пла-
нирует и в новом году, 
продолжая модерниза-
цию производства и ис-
пользуя современные 
строительные техноло-
гии, ввести 65 тысяч квад-
ратных метров жилья, 
приступить к строитель-
ству коттеджного посёлка 
Жаворонки в Таргае, вве-
сти в эксплуатацию в 
Новоильинском районе 
первый жилой дом с дет-
ским садом на первом 
этаже. Вступать в новый 
год с новыми стройками 
– это становится хорошей 
традицией ООО «Ново-
кузнецкий ДСК» им. А.В. 
Косилова.
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Удачным стал уходя-
щий год для рынка ипо-
течного кредитования, 
в том числе для Агент-
ства по ипотечному жи-
лищному кредитованию 
Кемеровской области.

Новые продукты – 
новые возможности

- В 2010 году объемы 
кредитования по сравне-
нию с 2009 годом выросли 
в два раза, - говорит дирек-
тор АИЖК Юлия Шматок. 
– Снижались процентные 
ставки, появилась новая 
программа, которая позво-
ляет приобретать кварти-
ры на первичном рынке 
жилья на более льготных 
условиях, чем на вторич-
ном. После кризисного 
2009-го получила развитие 
программа по использова-
нию материнского капита-
ла, появилась военная ипо-
тека, продукт «Переменная 
ставка», стало возможным 
кредитование малоэтаж-
ного строительства. Про-
центные ставки, в зависи-
мости от ипотечного про-
дукта, сегодня колеблются 
в пределах от 9,25 до 12,7 
процента годовых.

К перспективным 
проектам следует отнести 
сотрудничество Агентства 
по ипотечному жилищ-
ному кредитованию Ке-
меровской области с 
Дальневосточным ипо-
течным центром, кото-
рый является сервисным 
агентом федерального 
АИЖК в этом регионе. По 

Локомотив ипотечного 
кредитования

соглашению финансовые 
средства Дальнего Востока 
помогают ипотечному кре-
дитованию в Кузбассе.

- Таким образом, в ны-
нешнем году создано такое 
количество продуктов, ко-
торое позволяет макси-
мальному количеству граж-
дан выбрать для себя наи-
более выгодные условия 
кредитования, - резюмиру-
ет Юлия Николаевна. – 
Если говорить по объемам, 
то за 2010 год у нас было 
оформлено 1400 ипотечных 
займов на сумму 1 млрд. 
255 млн. рублей. 

уровне 30 процентов. Юлия 
Шматок объясняет неиз-
менность «первоначалки» 
тем, что такова позиция 
федерального АИЖК: 
«сформировать хороший 
кредитный портфель». 
«Консерватизм подтвер-
ждается опытом – и на-
шим, и зарубежным, - гово-
рит Юлия Николаевна. - В 
кризис мы видели, что наи-
более надежными, с точки 
зрения выплат, были кре-
диты на покупку жилья с 
долей собственных средств 
не ниже 20%. В этом случае 
заемщик относится к при-

2009 году, на плаву ипотеку 
поддержало именно Агент-
ство по ипотечному жи-
лищному кредитованию. 
Оно первым начало рабо-
тать с проблемными заем-
щиками по программе 
господдержки, которую 
затем подхватили банки, 
разрабатывая свои про-
граммы. Поэтому АИЖК 
фактически является локо-
мотивом ипотечного жи-
лищного кредитования 
России. В своей стратегии 
развития оно обозначает, 
что его доля увеличивается 
тогда, когда в стране на-
блюдаются кризисные яв-
ления в экономике. Что же 
касается нашего участия в 
этом процессе, то скажу, 
что за успешную работу по 
линии господдержки мы 
получили от руководства 
федерального АИЖК дип-
лом лучшего агента по ре-
структуризации в России. 
К слову, в 2010 году мы 
оформили 118 стабилиза-
ционных займов на 32 млн. 
рублей, за весь срок работы 
программы - 312 займов на 
74 млн. рублей.

Наконец, отдельно сле-
дует остановиться на ин-
формационно-разъясни-
тельной работе. За 12 меся-
цев текущего года специа-
листы Агентства по два 

раза побывали в каждой 
территории Кузбасса, где 
проводили «круглые сто-
лы» с участием руководи-
телей и специалистов от-
делов учета и распределе-
ния жилья муниципаль-
ных администраций, ру-
ководителей крупных 
предприятий, застрой-
щиков, представителей 
Пенсионного фонда, отде-
лений банков и местных 
СМИ.

Также сотрудники об-
ластного АИЖК провели 
ряд выездных семинаров 
и консультации по улуч-
шению жилищных усло-
вий для сотрудников 
крупных предприятий 
области. В следующем 
году эта полезная деятель-
ность будет продолжена.

Кроме того, чтобы сде-
лать процесс оформления 
ипотеки максимально 
комфортным, с 1 декабря 
до трех дней сокращен 
срок рассмотрения за-
явок, уменьшена сумма 
комиссии, ипотечная 
сделка полностью сопро-
вождается нашими со-
трудниками. Удобен и 
формат «единого окна»: 
на территории наших 
дополнительных офисов в 
Кемерове и Новокузнецке 
работают страховые, оце-
ночные компании, пред-
ставители Центра техни-
ческой инвентаризации, 
управления Росреестра. 
Также помимо оформле-
ния ипотеки здесь вам 
предложат и различные 
варианты жилья.

Евгений БЕСЕДИН.

По вопросам ипотечного кредитования  
необходимо обращаться:

г. Кемерово, пр. Октябрьский, 51, тел. (3842) 35-00-04;
г. Новокузнецк, ул. Павловского, 11а, тел. (3843) 46-52-01.

Сайт: www.aigk-ko.ru

Портрет кузбасского заемщика. Средний возраст 
– 33 года. Средний размер ипотечного займа – 894 тыс. 
рублей. Срок оформления займа – 14,5 года. Ежемесяч-
ный платеж - 10 тыс. 270 рублей. Совокупный доход 
семьи - 42 тыс. рублей.

Банки –  
не конкуренты!

В ситуации оживления 
экономики на рынке ипо-
теки заметно активизиро-
вались банки. Они предла-
гают клиентам новые про-
дукты, с минимальным 
первоначальным взносом. 
Правда, Агентство по ипо-
течному жилищному кре-
дитованию Кемеровской 
области, которое является 
оператором федерального 
АИЖК, придерживается 
более консервативного 
подхода. Величина перво-
начального взноса по боль-
шинству продуктов здесь 
по-прежнему остается на 

обретенному жилью имен-
но как собственник, а не 
арендатор и стремится во 
что бы то ни стало сохра-
нить свою квартиру».

На вопрос о том, как 
АИЖК намеревается кон-
курировать с кредитными 
организациями в борьбе за 
клиентов, директор отвеча-
ет просто: 

- У нас у каждого своя 
задача. Задача АИЖК в 
том, чтобы развивать ипо-
течное кредитование. В 
первую очередь мы работа-
ем по социальным про-
граммам и новым продук-
там. Когда наступило труд-
ное время, как это было в 
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Умело сочетая совре-
менные методы стро-

ительства, используя раз-
нообразные формы и 
строительные материалы, 
Беловский УКС сумел 
сохранить при этом все 
лучшее из опыта про-
шлых лет. Не случайно 
предприятие постоянно 
занимает лидирующие 
позиции в сфере строи-
тельства жилья. Интен-
сивное, несмотря на очень 
непростое для строитель-
ной отрасли время, стро-

ительство в городе стало 
возможным во многом 
благодаря слаженной ра-
боте администрации го-
рода и коллектива УКСа. 
В настоящее время УКС 
имеет земельные участки 
под застройку и является 
единственным предпри-
ятием в городе, у кого есть 
проектно-сметная доку-
ментация на задел. 

Надежными и прове-
ренными временем парт-
нерами УКСа стали стро-
ительные компании ООО 
«Монолит» и ООО «Мах-
сут», выполняющие ос-
новные строительные ра-
боты.

Уходящий год подво-
дит итоги, которыми кол-
лектив Беловского УКСа 
может гордиться – все на-
меченное выполнено! В 
ноябре нынешнего года 
произошло особо масш-
табное событие - были 
сданы в эксплуатацию 
одновременно три много-
квартирных дома, в стро-
ительство которых инвес-
тировано около 170 млн. 
рублей. Значимым это 

событие стало и для уп-
равления капитального 
строительства (УКС) горо-
да Белово, строившего 
дома. А ключи от новых 
благоустроенных квартир 
получили более ста семей 
беловчан. Посетивший 
торжество губернатор А.Г. 
Тулеев на встрече с ветера-
нами и представителями 
общественности сообщил, 
что планируется выделить 
средства из областного 
бюджета на окончание 
строительства школы в 
поселке Инской. Строи-
тельство школы, рассчи-
танной на 550 учащихся, 
было начато еще в 1995 
году, но из-за недостатка 
средств постоянно приос-
танавливалось. Теперь 
есть надежда, что в насту-
пающем году строительс-
тво школы возобновится.

В течение пяти пос-
ледних лет реализация 
национального проекта 
«Доступное и комфорт-
ное жильё – гражданам 
России» является основ-
ным направлением в ра-
боте Беловского управле-

ния капстроительства.
- Главный акцент мы 

делаем на обеспечение 
жильем социально неза-
щищенных граждан, вете-
ранов Великой Отечест-
венной войны, граждан, 
нуждающихся в переселе-
нии по программе ГУРШ, 
работников бюджетной 
сферы и молодых семей, 
- говорит директор Белов-
ского УКСа Виктор Тро-
фимович Шибаев. - Благо-
даря чётко скоординиро-
ванной работе отделов 
беловской администра-
ции – по учёту и распре-
делению жилой площади 
и управлению по ЖКХ, 
строительству и экологии 
– в этом году смогли обес-
печить новым жильём 116 
участников ВОВ и выйти 
на первое место среди го-
родов области по предо-
ставлению квартир этой 
категории граждан в ново-
стройках. А также одним 
из первых городов облас-
ти закончить программу 
ГУРШ, уже в октябре все 
договора с гражданами 
были заключены, а деньги, 
выделяемые в рамках про-
граммы, освоены. 

Помимо этого, уже 
разработана проектно-
сметная документация на 
строительство физкуль-
турно-оздоровительного 
комплекса в микрорайоне 
№ 3, который будет состо-
ять из плавательного бас-
сейна, нескольких игро-
вых площадок, тренажер-
ных залов.  Стоимость 
проекта ориентировочно 
составляет 200 млн. руб-
лей, вопрос финансирова-
ния строительства будет 

решаться в 2012 году ад-
министрацией города 
Белово и департаментом 
строительства админист-
рации области. 

В этом году спроекти-
р о в а н  1 0 - э т а ж н ы й 
148-квартирный дом № 
8, к строительству кото-
рого уже приступили. 
На «выходе» документа-
ция на строительство 
многоэтажных домов № 
104, 12. А новогодние дни 
станут по-настоящему 
праздничными еще для 

48 ветеранов Великой 
Отечественной войны, 
которые встретят их в 
н о в ы х  к в а р т и р а х  в 
59-квартирном жилом 
доме № 67 в микрорайо-
не № 3.

- Так и живем, - гово-
рит В.Т. Шибаев, - строим, 
радуемся новосельям зем-
ляков, снова строим… В 
общем, город строится – 
значит, тоже живет!

Татьяна 
КРАСНОСЕЛЬСКАЯ.

Металл устал
Действительно, нынеш-

няя зима «поломала» все 
прогнозы: в начале декабря 
людей чуть ли не по колено 
засыпало снегом, затем при-
шли трескучие, за -40оС, 
морозы. Поэтому вполне 
объясним живой интерес 
населения к работе жилищ-
но-коммунального комплек-
са региона. И длинные вере-
ницы цифр, характеризую-
щие деятельность отрасли, 
не кажутся такими скучны-
ми и утомительными.

Итак, что же такое ЖКХ 
Кемеровской области сегод-
ня? Прежде всего, это раз-
ветвленная система инже-
нерных сетей и коммуника-
ций с узловыми точками – 
котельными. И второе, по-
жалуй, самое главное – спе-
циалисты, обслуживающие 
это оборудование.

По информации област-
ного департамента жилищ-
но-коммунального и дорож-
ного комплекса, сегодня в 
Кузбассе работают все 1095 
отопительных котельных. 
При этом основная доля 
производства тепловой 
энергии приходится на не-
большие «фабрики тепла», 
которых насчитывается 983,  
производительностью до 5 
Гкал/час. В основном это 
котельные с физически и 
морально изношенным обо-
рудованием, с полным от-
сутствием водоподготовки и 
ограниченной емкости 
угольных складов. Физичес-
кий износ отопительных 

пунктов составляет в сред-
нем по региону 67 %. 

Общая протяжённость 
тепловых сетей коммуналь-
ных хозяйств области в двух-
трубном исполнении равня-
ется 3805 км. Износ магист-
ральных тепловых сетей - 
53%, внутриквартальных -  
60%. Поэтому каждый год по 
нормативу необходимо ме-
нять 190 км сетей. Если гово-
рить о нормативных сроках 
эксплуатации котельного 
оборудования и тепловых 
сетей, то они составляют 20 
лет. К сожалению, темпы 
ветшания выше скорости 
проведения ремонтных ра-
бот. Примерно такая же 
картина наблюдается с об-
новлением водопроводных 
сетей. Их общая протяжён-
ность сегодня составляет 
11263 км, износ - 67%. По 
нормативу необходимо об-
новлять по 570 км водопро-
водов. Производится замена 
в год только половины необ-
ходимого количества...

- Почти треть основных 
фондов жилищно-комму-
нальной отрасли в Кузбассе 
в целом отслужила свой 
срок. Средний процент из-
носа основных фондов ЖКХ 
составляет 55-60%. Этот из-
нос накапливался не двумя-
тремя и даже не десятью 
годами, а многими десяти-
летиями, - делают вывод 
специалисты департамента. 
– Поэтому суммарные поте-
ри в ветхих сетях порой до-
стигают 30 % и более от 
произведенной тепловой 
энергии, что примерно эк-

вивалентно 20 % потребляе-
мых топливно-энергетичес-
ких ресурсов.

Таким образом, из-за 
н е х в а т к и  с о б с т в е н н ы х 
средств у предприятий жи-
лищно-коммунального ком-
плекса на проведение пла-
новых ремонтов и бюджет-
ного недофинансирования 
процесс обновления и мо-
дернизации основных фон-
дов отстает от процесса 
старения в два с половиной 
раза. Это является причи-
ной случающихся аварий. 
Правда, специалисты депар-
тамента замечают, что на-
блюдается «некоторое со-
кращение количества ава-
рий, уменьшение времени 
на их ликвидацию, стабиль-
ное прохождение отопи-
тельного сезона». Такие ре-
зультаты достигаются за 
счет оперативного принятия 

решений, взаимодействия 
эксплуатирующих предпри-
ятий и грамотных действий 
специалистов. Отсутствие 
крупных аварий является 
также следствием тщатель-
ного анализа при определе-
нии приоритетных направ-
лений расходования выде-
ленных средств на подготов-
ку к зиме: ремонты осущест-
вляются избирательно, 
средства расходуются на са-
мые аварийные участки. 
При таком экономном и 
точечном расходовании 
средств не только не допус-
каются крупные аварии, но 
и достигается определенный 
экономический эффект.

К зиме готовы?
Население в первую оче-

редь интересует, как жи-
лищно-коммунальные орга-

низации  подготовились к 
нынешнему отопительному 
сезону. Мероприятия осу-
ществлялись в соответствии 
с заранее утвержденными 
графиками и  по двум ос-
новным  областным про-
граммам - «Модернизация 
объектов коммунальной 
инфраструктуры и обеспе-
чение энергетической эф-
фективности и энергосбере-
жения на территории Кеме-
ровской области» и «Чистая 
вода». Финансирование со-
ставило 2 млрд. рублей из 
всех источников. На эти 
средства подготовлено поч-
ти 18 тыс.  домов с централь-
ным отоплением, капиталь-
но отремонтировано 218 
внутридомовых систем 
отопления. За ремонтный 
период гидравлическим 
испытаниям подверглось 
100% тепловых сетей. К 
зимней эксплуатации было 
подготовлено  3765 км теп-
ловых сетей в двухтрубном 
исполнении, заменено 132 
км ветхих тепловых сетей, 
что на 8% больше плана. 
Также подготовлено к зиме 
9600 км водопроводных се-
тей, или 100%. Ветхих водо-
проводных сетей заменено 
275 км, что составляет почти 
111,4% от плана. 

В департаменте ЖКХ 
проинформировали, что 
сегодня тепло стабильно 
подается в весь жилой фонд 
и на объекты соцкультбыта. 
Для этого задействованы все 
1095 котельных. Кроме того, 
за счет финансирования из 
областного бюджета создан 

и постоянно пополняется 
областной неснижаемый 
аварийный запас материа-
лов и оборудования, необхо-
димый для ликвидации 
аварий. Муниципальные 
образования области также 
выполнили на 100 процен-
тов задание по формирова-
нию неснижаемого аварий-
ного запаса материально-
технических ресурсов, запас-
ных частей и оборудова-
ния.

Кроме того, запасы топ-
лива в котельных нынешней 
зимой на 15-20% выше норма-
тива. Аварийно-восстанови-
тельные бригады (по области 
около 2,5 тыс. человек, при 
необходимости имеется воз-
можность привлечь еще око-
ло 2 тыс. человек) укомплек-
тованы всем необходимым 
для выполнения ремонтно-
восстановительных работ. 
Для ликвидации возможных 
аварий на объектах жизне-
обеспечения в городах и 
районах области находится в 
готовности порядка 800 еди-
ниц техники и спецоборудо-
вания. Также имеется воз-
можность привлечь дополни-
тельно еще около 700 единиц. 
На объектах ЖКХ всех муни-
ципальных образований об-
ласти есть также резервные 
источники энергоснабжения 
– дизель-генераторы. Прове-
дены пробные их включения, 
проверена укомплектован-
ность  и наличие норматив-
ной кабельной продукции. 
Так что перезимуем!  

Евгений БЕСЕДИН.

ЖКХ

За высотою – 
снова

высота
Каждый год  
в городе Белово 
сдается около  
40 тысяч квадратных 
метров жилья. 
Около половины 
из них строится 
МАУ «Управление 
капитального 
строительства 
администрации  
города Белово».  
А за 20 лет 
существования 
Беловского 
УКСа построено 
столько объектов 
социального 
и культурного 
назначения,  
что их хватило бы  
для жизне-
обеспечения 
маленького города.

Вот и уходит еще 
один прожитый нами год 
– год непростой, потре-
бовавший от нас напря-
женного труда, приложе-
ния усилий для выполне-
ния всего, что было заду-
мано и спланировано в 
начале этого года. С пол-
ным правом мы можем 
считать – год прожит не 
зря! Благодаря нашей 
работе наш город похо-
рошел, а сотни беловчан 
получили возможность 
улучшить жилищные 
условия. С этим настрое-
нием, с ощущением хо-
рошо проделанной рабо-
ты мы встречаем и новый 
2011 год. Надеюсь, что 
это будет год созидания, 
стабильности в обществе 
и подъема в экономике. 
Значит, будут строиться 
дома, рождаться дети, 
продолжаться жизнь!

От всей души позд-
равляю вас с Новым го-
дом и Рождеством!

В.Т. ШИБАЕВ, 
директор 

муниципального 
автономного 
учреждения 
«Управление 

капитального 
строительства 

администрации 
города Белово», 

заслуженный 
строитель РФ,  

кавалер  золотого 
знака «Кузбасс».

Экстремальная зима:  
снега  
и холода

 Дорогие коллеги!  
Уважаемые земляки!

Неизвестно, кто внушил бывшему вице-президенту 
США и Нобелевскому лауреату Альберту Гору 
мысль бороться против глобального потепления 
на планете.  Если бы он родился и вырос в Сибири, 
то, думается,  всю сознательную жизнь посвятил 
бы борьбе  с глобальным похолоданием.

Н
а 
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В соответствии с Постановлением 
Правительства РФ от 30.12.2009г. №1140 
«Об утверждении стандартов раскры-
тия информации организациями 
коммунального комплекса и субъек-
тами естественных монополий, осу-
ществляющими деятельность в сфере 
оказания услуг по передаче тепловой 
энергии», в соответствии с Постанов-
лением Региональной энергетической 
комиссии Кемеровской области  от 
12.03.2010 г. №34 открытое акционер-
ное общество «Теплоэнерго» сообща-
ет информацию о тарифах на регули-
руемые товары и услуги:

тариф на тепловую энергию (мощ-
ность) на 2011 год утвержден Региональ-
ной энергетической комиссией Кемеров-
ской области (Постановление от 30.11.10 
№240) в размере 1 825,51 рубля за 1 Гкал 
(без НДС).

Полная информация  
размещена в сети Интернет: 

http://www.disclosure.ru/
issuer/4205049011/index.shtml

Генеральный директор  
ОАО «Теплоэнерго»  

Л.Н. Рожкова.

На 86-м году жизни скончался ветеран Великой Отечественной войны
Дорохов Павел Гаврилович.

Скорбим и приносим соболезнования Нине Павловне Мелковой в связи с кончиной ее отца Дорохова 
Павла Гавриловича. Дорохов П. Г. - ветеран Великой Отечественной войны, его общий трудовой стаж  более 
50 лет. Около 20 лет он был директором совхоза им. В. И. Ленина  Яшкинского района. За свои ратные под-
виги и доблестный труд П. Г. Дорохов награжден  правительственными наградами: 4 орденами и 16 медаля-
ми. Память о замечательном человеке, труженике и воине навсегда останется в памяти тех, кто его знал. 

Друзья и близкие.

Кемерово: т. 59-99-19

Уважаемые земляки!
От имени Кемеровского 
регионального отделения 
ЛДПР примите 
сердечные поздравления 
с Новым 2011 годом  
и светлым праздником 
Рождества!

Я искренне благода-
рен всем тем, кто весь 
этот год был вместе с 
нами, кто отдавал 
свои голоса нашей пар-
тии на выборах в ор-
ганы местного само-
управления, кто дове-
рял свою защиту спе-
циалистам ЛДПР. 

Пусть в новом году 
никого из кузбассовцев не 
коснётся безработица, 
сокращение производс-

тва, беззаконие и кор-
рупция. Пусть рядом с 
вами всегда будут нерав-
нодушные люди, крепкое 
плечо друга и уверен-
ность в завтрашнем дне. 
Пусть сопутствуют 
удача и заслуженные 
победы над любыми об-
стоятельствами. Будь-
те уверены в себе, и мы 
вас поддержим.

Счастья вам, креп-
кого сибирского здоро-

вья, терпения, опти-
мизма и веры в собс-
твенные силы! Пусть 
огни новогодней елки 
создадут хорошее на-
строение на весь год и в 
ваших домах царят 
мир и согласие! 

С уважением,
Дмитрий САВЕЛЬЕВ,

координатор 
Кемеровского 

регионального 
отделения ЛДПР. 

Характеристика Побеленный,  
окрашенный

Гипсокартонный 
лист

Подвесной 
потолок Натяжной потолок

Предварительная подготов-
ка основного потолка требует подготовки не требует не требует не требует

Время работ (20 м2) 2-3 дня 2-3 дня + покраска 1 день 3 часа

Минимальная потеря высо-
ты помещения отсутствует 5 см 10 см 2-3 см

Цветовая гамма требует покраски требует покраски 5 цветов более 180 цветов

Влагозащищенность нет нет нет выдерживает до 100 
л воды на 1 м2

Эксплуатационныесвойства
возможность появле-
ния трещин и отслое-

ние штукатурки

возможность появ-
ления трещин и от-
слоение штукатурки

возможность  
появления щелей

идеальное  
сохранение вида, 

долговечность

Необходимость  
косметического ремонта

покраска каждые 
1-2 года

покраска каждые 
1-2 года 3-4 года нет

Шумоизоляция отсутствует средняя отсутствует высокая

Гарантия 1 год 1 год 2 года более 10 лет

Стоимость работ за 1 м2 от 650 руб. 600-1800 руб. от 450 руб. от 300 руб.

Застраховано  
в Росгосстрах нет нет нет да, бесплатно!

Так решил коллектив 
Кемеровского центра ус-
луг связи (ЗАО «КОМСТАР-
Регионы»), отправившись 
накануне новогодних 
праздников с подарками в 
кемеровский детский дом 
№ 105. 

Здание по улице име-
ни Марковцева стало до-
мом  для кемеровских 
сирот и малышей, остав-
шихся без попечения ро-
дителей. Все 39 детей с 
утра ожидали гостей из 
«КОМСТАРА».  А самая 
маленькая обитательница 
детского дома, восьмилет-
няя Женя Лапшина, при-
готовилась встречать  ком-
старовцев еще со вчераш-
него дня! Нарядившись в 
свое бальное платье, она 
то и дело спрашивала: 
«Еще не приехали?». Еще 
бы! Ведь ребятам предсто-
яло познакомиться со 
взрослыми, которые неде-
ли за полторы до этой 
встречи бесплатно под-
ключили в их доме ка-
бельное телевидение! И 
теперь, все вместе, жиль-
цы детского дома могут 
наслаждаться новогодни-
ми программами сразу  55 

каналов. Руководство дет­
ского дома выразило бла-
годарность  Кемеровскому 
ЦУС за проявленную о 
детях заботу. Ведь транс-
ляция программ будет 
для учреждения совер-
шенно бесплатным удо-
вольствием. «Видели бы 
вы, - говорит исполняю-
щая обязанности директо-
ра детского дома Алла  
Середина, - какое столпот-
ворение было у трех на-
ших телевизоров, распо-
ложенных в группах! Ра-
дости и восторгу не было 
предела! Специалисты 
«КОМСТАРА» подарили 
нашим детям настоящий 
праздник!»

Однако гости посчита-
ли, что Новый год для ре-
бятни должен быть еще и 
вкусным, сладким празд-
ником. Поэтому, помимо 
«телевизионной» радости, 
решили подарить детям 
еще и радость сладкую, 
вручив каждому новогод-
ний подарок.

…А у входа гостей 
встречала нарядная Женя 
Лапшина. Радуясь необыч-
ному и праздничному со-
бытию, она, подбегая, здо-

ровалась с каждым из «вол-
шебников». 

Остальная ребятня соб-
ралась в библиотеке. Вике 
Филимоновой 15 лет. Она 
делится своими впечатле-
ниями:

«До того как нам под-
ключили кабельное теле-
видение, мы не могли 
смотреть столько разных 
каналов. А сейчас у каждо-
го есть свои любимые. Ко-
му-то больше нравятся 
музыкальные – МузТВ, ко-
му-то – исторические, а 
мальчишки, например, 
очень любят спортивные 
каналы. Но все мы без ис-
ключения  просто обожаем 
смотреть мультики: и 
наши, и диснеевские. А 
еще  у нас появилась воз-
можность смотреть пере-
дачи по интересам, соби-
раясь группами. Так, одна 
группа может смотреть 
художественный фильм, а  
другая – мультики, а третья 
– музыкальную передачу. 
А потом ребята из групп 
собираются вместе и об-
суждают просмотренные 
передачи. Конечно, каждо-
го интересует свое, и мне-
ния у всех разные. Но мы 

сходимся в одном: такой 
подарок нам по душе: он 
очень полезен и интересен 
для всех жильцов нашего 
дома! Мы очень довольны! 
Спасибо комстаровцам!»

«Конечно, здорово, что 
у нас теперь есть кабельное 
ТВ. Но мы не перестаем  
читать книги, - добавляет 
Маша Терехова, – у нас есть 
своя библиотека. Я, напри-
мер,  очень люблю читать 
книги из серии «Познаю 
мир» - это что-то вроде 
энциклопедии. Есть дев­
чонки, которые любят чи-
тать романы, например, 
Дарьи Донцовой…»

«В детском доме № 105 
проживают почти четыре 
десятка ребят. Возраст  
воспитанников -  от 11 до 
18 лет. И только шестеро 
из них – круглые сироты, 
остальные – так называе-
мые социальные сироты -  
сироты при живых родс-

твенниках. Эти ребята не 
избалованы и чутко реаги-
руют на любые проявле-
ния  заботы  и внимания. 
Поэтому очень важно  со-
греть их сердца, донести 
до них, что они не одни в 
этом мире. – говорит ди-
ректор детского дома, - У 
нас воспитываются в ос-
новном подростки.   Этот 
возраст называют труд-
ным, а для меня это самый 
интересный возраст, воз-
раст взросления, осмысле-
ния детьми жизни, своего 
будущего. Поэтому здесь 
особо нужны понимание 
и  участие взрослых. Мы  
благодарны сотрудникам 
Кемеровского ЦУСа за 
поддержку. Видим, что 
они искренне заинтересо-
вались судьбой наших 
воспитанников. Ведь с 
этого момента мы решили 
сотрудничать на постоян-
ной основе. Думаю, и дети 

будут  рады такому обще-
нию. Да, у нас есть замеча-
тельная вокальная группа, 
и в следующий прием мы 
обязательно порадуем 
наших гостей концертом в 
собственном исполне-
нии!».

Директор Кемеровско-
го ЦУС  ЗАО «КОМСТАР-
Регионы» Сергей  Серед-
кин сказал:

- Хотелось бы, чтобы 
это событие не свелось к 
разовой встрече, к обычной 
предновогодней акции, а 
стало постоянным сотруд-
ничеством. Мы обязатель-
но продумаем варианты 
нашего взаимодействия и 
постараемся, по мере сво-
их возможностей, подде-
рживать детей. Мы хотим, 
чтобы наша помощь была 
адресной, направленной 
на конкретных детей. Вот 
мы их видим здесь и сейчас 
– они рады подаркам. И 
нам дорога их радость. 
Уверен, что наш сегодняш-
ний первый визит  не ста-
нет последним. Будем рады 
пригласить их к себе в ком-
панию, познакомить с кол-
лективом, рассказать о на-
шей работе. А в общем-то, 
хочется просто стать их 
старшими друзьями! Учи-
тывая, что под Новый год 
желания сбываются, уве-
рен, что все у нас получит-
ся!»

Татьяна  
КРАСНОСЕЛЬСКАЯ.

Фото автора.

Подарить детям 
радость!

Теперь у нас кабельное ТВ от компании «КОМСТАР»!
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Льготники
Даже если федераль-

ные льготники уже выбра-
ли для себя в наборе соцус-
луг лекарственное обеспе-
чение и санаторно-курор-
тное лечение, в наступаю-
щем году они могут изме-
нить решение. Скажем, 
отказаться от второго ком-
понента набора – санатор-
но-курортного лечения. До 
2011 года сделать это было 
нельзя, так как «сладкая 
парочка» (лекарства плюс 
санаторий) была недели-
мой. Но нынче правитель-
ство разрешает делить весь 
пакет. Хочешь – получай в 
2011 году все соцуслуги 
деньгами (705 руб.), не 
нужны только лекарства – 
значит, выплатят по 543 
рубля, отказался от сана-
торной путевки – это еще 
84 рубля ежемесячно, не 
пользуешься электричкой 
– 78 рублей за эту услугу 
выплатят.

Льготнику федерально-
го значения дается право 
до 1 апреля обратиться в 
управление ПФР и повтор-
но выразить свое мнение о 
выборе соцпакета. То есть 
надо написать заявление.

В Кузбассе, как отмети-
ла О. Фалалеева, зам. уп-
равляющего отделением 
ПФР по Кемеровской об-
ласти, 302 тыс. федераль-
ных льготников. Из них 
76% отказались от набора 
соцуслуг в пользу денег. 
Может быть, кто-то из них, 
пользуясь возможностью 
выбора, захочет вернуть 
такую важную составляю-
щую пакета, как лекарства. 
Во всяком случае Ольга 
Ильинична ожидает доста-
точно приличный поток 
граждан до 1 апреля.

Изменения коснутся и 
федеральной социальной 
выплаты. Введена она была 
с 1 января 2010 года тем, у 
кого пенсия вкупе с льго-
тами не дотягивала до 
прожиточного минимума. 
Напомним, прожиточный 
минимум в Кузбассе сей-
час для пенсионера 3837 
руб., а в 2011 году пенсио-
нер должен получать не 
менее 4013 руб. На 1 янва-
ря наступающего года всем 
постоянным «минималь-
щикам» ПФР пересчитает 
выплату автоматически, то 
есть никуда ходить с заяв-
лениями не надо.

Получателей федераль-

ных социальных доплат в 
Кузбассе 52 тыс. человек. 
Средний размер такой 
выплаты – 397 руб.

Просто 
пенсионеры

Индексация трудовых 
пенсий начнется с 1 февра-
ля на 8% и коснется 738,8 
тыс. кузбассовцев. Среднее 
увеличение для Кузбасса 
– 627 рублей. Средний 
размер трудовой пенсии 
по старости с 1 февраля 
будет у нас 8737 рублей. 
Это достаточно высокий 
показатель, если учесть, 
что президент РФ обещал 
россиянам за весь 2011 год 
поднять пенсии в среднем 
до 10 тыс., а у нас уже в 
феврале будет достигнута 
планка почти в 9 тыс. руб.

С 1 апреля пройдет 
индексация пенсий соци-
альных – на 8%. Их получа-
ют в Кузбассе 89,2 тыс. че-
ловек.

До конца года пройдет 
еще одна индексация пен-
сий. В целом за год они 
повысятся на 9,1%.

Также изменятся де-
нежные выплаты феде-
ральным льготникам, а 
набор соцуслуг проиндек-
сируют на 6,5%.

Работники 
углепрома

Проблема шахтерских 
пенсий в 2011 году нако-
нец-то будет решена, так 
как начнет работать закон 
о дополнительном соцо-
беспечении работников 
угольной промышленнос-
ти. В январе ПФР, как от-
метил Тарас Башкиров, 
зам. управляющего отде-
лением ПФР, приступает к 
сбору дополнительных 
страховых взносов с пред-
приятий, чтобы в мае рас-
считать первые выплаты 
ушедшим на пенсию шах-
терам. Выплаты положе-
ны, напомним, тем шахте-
рам, кто трудился полный 
день под землей 25 лет, 
либо представителям че-
тырех основных профес-
сий углепрома, отработав-
шим в этой отрасли 20 
лет.

Поскольку многим все 
еще неясны нюансы вы-
платы, в управлениях и 
отделениях ПФР всех лю-
дей консультируют. В на-
стоящий момент разъясне-

ние получили 9,5 тыс. пре-
тендентов на шахтерскую 
пенсию. Что характерно, в 
управлениях ПФР вместе с 
консультированием еще и 
смотрят документы обра-
тившихся. Почти все, кто 
обратился, как показала 
оценка их документов, 
имеют право на шахтерс-
кую пенсию, подчеркнул 
Тарас Валентинович.

С января управления 
ПФР будут принимать от 
этих людей заявления на 
доплату. Но многое будет 
зависеть от того, насколь-
ко добросовестно будут 
производить отчисление 
работодатели.  Какие 
именно работодатели, 
спросите? Это будет «об-
щий котел». То есть бан-
кротство угольного пред-
приятия, на котором ра-
ботал претендент на шах-
терскую пенсию, не станет 
мотивом для отказа в 
пенсии. В общую копилку 
будут отчислять взносы 
российские предприятия, 
а не только кузбасские. 
Формироваться реестр 
этих предприятий-пла-
тельщиков дополнитель-
ного тарифа будет до 1 
февраля. Предположи-
тельно, что в Кузбассе в 
реестр войдут 116 пред-
приятий. Сегодня они 
платят 20% страховых 
взносов. В 2011 году для 
всех будет повышенный 
тариф – 26%, а те, что 
войдут в реестр, будут 
вносить дополнительно 
6,7% средств. Но в Кузбас-
се уже сегодня 40 пред-
приятий являются долж-
никами. Из 870 необходи-
мых Кузбассу миллионов 
рублей 470 млн. – задол-
женность, накопленная за 
нынешний год. В числе 
основных должников – 
угольные предприятия 
Прокопьевска (80% всей 
задолженности).

Так что если предпри-
ятия не будут уплачивать 
дополнительный тариф, 
встанет вопрос о размере 
доплаты шахтерам. Этот 
размер будет пересматри-
ваться в России ежеквар-
тально.

Мамы с двумя 
детьми и более

Рождаемость у нас рас-
тет с каждым годом: с ян-
варя 2007 г. родилось вто-
рых и последующих детей 

63330, из них в 2007 г. – 14,8 
тыс., в 2008 г. – 16,8 тыс., в 
2009 г. – 18 тыс., за 9 меся-
цев 2010 г. – 13,9 тыс. Вру-
чено сертификатов на ма-
теринский (семейный) ка-
питал 54337 мамам. Но вот 
что любопытно: женщины 
почему-то не спешат идти 
за разрешением на ис-
пользование средств МСК. 
И таких около 44 тыс. че-
ловек. Чего сидят, ждут? 
Не знают, как распоря-
диться? Но 9147 мам уже 
использовали капитал на 
улучшение жилищных 
условий. 84 – на образова-
ние детей и только одна – 
на формирование накопи-
тельной части будущей 
пенсии.

По мнению Ольги Фа-
лалеевой, остальные мамы 
еще обратятся за разреше-
нием, когда их вторым де-
тям исполнится по три 
года. Просто срок еще не 
подошел. Или жилищные 
условия улучшать не надо 
(закон разрешает исполь-
зовать средства МСК на 
строительство, приобрете-
ние жилья семье, не дожи-
даясь трехлетия второго 
ребенка).

Есть еще новшество 
для мам, связанное, прав-
да, с печальным обстоя-
тельством. До сих пор 
органы ПФР отказывали 
мамам в получении сер-
тификата, если новорож-
денный ребенок умирал 
на 1-2-й неделе жизни 
(т.к. не выдавали маме 
свидетельство о рожде-
нии). Теперь и сертифи-
кат выдадут, и свидетель-
ство, надо только обра-
титься за ними.

Сроки перечисления 
средств МСК изменены. 
Раньше маме нужно было 
писать заявление до 1 мая, 
чтобы получить деньги во 
втором полугодии, либо 
до 1 октября, чтобы деньги 
были в первом полугодии 
следующего года. Продав-
цы жилья отказывались 
ждать целых шесть меся-
цев, пока им перечислят 
деньги. Теперь перечисле-
ние идет в течение двух 
месяцев.

Кроме того, правитель-
ство обещает мамам вы-
плату 12 тыс. руб. на пов-
с е д н е в н ы е  н у ж д ы  и з 
средств МСК. В этом году 
было принято заявлений 
на выплату от 35,5 тыс. 
кузбасских семей.  До  
31 декабря в управлениях 
ПФР ждут с заявлениями 
мам, у которых малыши 
появились на свет до 1 ок-
тября. Тем же семьям, у 
которых дети родились с 
1 октября по 31 декабря, 
дата подачи заявления на 
выплату продлена до  
1 марта следующего года. 
Стоимость сертификата на 
МСК в наступающем году 
изменится. Сравните: на 
январь 2010 года она была 
343378,80 руб., а на январь 
2011 года станет уже 
365698,40 руб.

 акция

Доброе  
начало  

года
С доброй традиции 

организации рождест-
венских обедов для ма-
лоимущих и обездолен-
ных горожан начнется 
новый год для двух де-
сятков междуреченских 
предпринимателей.

 Первые благотвори-
тельные обеды заплани-
рованы на святочную не-
делю, под старый Новый 
год. Это так называемая 
Рождественская благотво-
рительная акция,  в Меж-
дуреченске она проводит-
ся  уже в 15-й  раз. По 
словам заместителя главы 
города по поддержке и 
развитию предпринима-
тельства Ирины Дудола-
довой, число предпри-
ятий общепита, желаю-
щих участвовать в добром 
деле, с каждым годом 
растет. Если в 2009 году 
рождественские благотво-
рительные обеды устраи-
вали 14 предприятий, то 
в первые дни 2011-го учас-
твовать в акции  намерены 
уже 22 кафе, бара и ресто-
рана. Они  проведут бес-
платные праздничные 
обеды для 568 стариков и 
инвалидов. 

К слову, рождественс-
кие обеды – это еще и по-
вод для общения одиноких 
людей преклонных лет. 

Хотя предприятия об-
щепита примут не только 
пожилых, но и детей-ин-
валидов из малообеспе-
ченных семей, и тех, кто 
оказался в сложной жиз-
ненной ситуации. Все они 
получат приглашения на 
обеды через управление 
социальной защиты насе-
ления.

Людмила ХУДИК.
Междуреченск.Елена  

ЩЕРБАКОВА.

кошелек

Новый год  

ООО «Сиб Принт»
извещает участников  избирательной кампании  

по выборам депутатов Кемеровского городского Совета  
народных депутатов  о желании участвовать в оказании  услуг  

по изготовлению агитационных  материалов   
зарегистрированных кандидатов в депутаты 

Наименование Размер Характеристика Кол-во 
(шт.)

Стои-
мость 
(ед.)

Листовка А4 Бумага офсет 80 г/м кв.,  
цветность 4+0

200
500
1000
2000

12,35
5,41
3,09
1,93

Листовка А4 Бумага офсет 80 г/м кв.,  
цветность 4+4

200
500
1000
2000

23,94
10,04
5,40
3,09

Листовка А4 Бумага мелованная 115 г/м кв, 
цветность 4+0

200
500
1000
2000

14,41
6,48
3,83
2,51

Листовка А5 Бумага офсет 80 г/м кв,  
цветность 4+0

500
1000
2000

5,03
2,71
1,54

Буклет А4
Буклет в развороте А4,  

бумага мелованная 115 г/м кв, 
цветность 4+4, 1фальц

200
500
1000
2000

26,96
11,46
6,28
3,69

Плакат А2 Бумага мелованная 115 г/м кв, 
цветность 4+0

100
200
500
1000

47,85
26,14
13,11
8,76

Плакат А3 Бумага мелованная 115г/м кв., 
цветность 4+0

100
200
500
1000

28,07
15,14
7,38
4,8

ООО «Сиб Принт», 650036, г.Кемерово, ул.Волгоградская, 43, оф. 111.
Тел./факс (3842) 54-61-14. Тел.(3842) 56-86-24.

для мам, шахтеров 
и пенсионеров

2011-й начнется  
с добрых 
инициатив 
по части 
материального 
обеспечения 
разных групп 
населения. 
Правительство 
обещает нам 
разные выплаты, 
доплаты, 
индексации.  
Итак, по порядку.

Фото Федора Баранова.



На деревья, на кусты
С неба падают цветы.
Белые, пушистые,
Только не душистые.

		  ***
Они летят быстрее ветра,
И я лечу с них на три метра.
Вот мой полет закончен. Хлоп!
Посадка мягкая в сугроб.
		  ***
Кто, угадай-ка, седая хозяйка?
Тряхнула перинки – над миром пушинки.
		  ***
Чернокрылый, красногрудый
И зимой найдет приют,
Не боится он простуды –
С первым снегом тут как тут!

		  ***
Красавица какая –

Стоит, светло сверкая.
Как пышно убрана…

Скажите, кто она?
	 ***

Стали дни короче.
Ночью дождик лил.

И пришел стекольщик –
Лужи застеклил.

		  ***

32
Ответственный  

за выпуск и художник 
 Андрей 

 Горшков. Для детей и их родителей, 
бабушек и дедушек

Загадки

Поиграй-ка

Посчитай-ка

30 декабря 2010 г.

№ 52 (298), 30 декабря 2010 г.Поздравляй-ка

Конкурс — плюс

Дорогие мои читатели, 
спешу вас поздравить  
с наступающим — 
мяу-мяу — 
Годом Кролика.  
Желаю, чтобы  
небо над вами 
было чистое,  
все ваши желания 
исполнялись, 
оценки  
только отличные, 
сибирского 
здоровья и успехов 
во всех начинаниях. 
Послушных вам 
родителей.

Дорогие ребята, победители конкурса! Вы думали, что 
все сюрпризы для вас закончились, ан нет. Вас ожидают еще 
подарки от областной массовой газеты «Кузбасс»  
и «Кузи».

Сабадаш Александр Евгеньевич,  
6 лет (Кемерово),  
Романова Анастасия Юрьевна,  
10 лет (Анжеро-Судженск),  
Люнгрин Вероника Андреевна,  
14 лет (с. Николаевка  
Чебулинского района),  
Бреннер Артем Игоревич,  
7 лет (Анжеро-Судженск),  
Рожкова Арина Витальевна,  
10 лет (Березовский).

Прошу вас позвонить мне по редакционному телефону (3842) 72-24-38, 
спросить Андрея Горшкова.

С наступающим 2011 годом. 
Ваш Кузя.

Друзья,  
сосчитайте, сколько зайчиков  

у веселого фокусника  
в его коробе?

Папа накупил  
много подарков.  

Пока он добирался домой, 
он что-то потерял.  

Ребята, найдите его потери.

Говорилки
Бабушка заболела, и внук решил ее 

утешить:
- Когда я вырасту, стану врачом и 

буду кормить тебя одними таблетками, 
- пообещал мальчик.

Кирилл, 6 лет.

- Мама, когда у нас Новый год бу-
дет?

- Когда слушаться будешь.
Вздыхает:
- Так долго ждать... 

Маша, 4 года.

Женя был на новогодней елке. Там вы-
ступали звери.

- Кто тебе из зверей понравился?
- Снегурочка. 

Женя, 5 лет.

В стакан с водой мама положила ей 
маленькую серебряную ложечку и объ-
яснила, что серебро убивает микробы.

Катя возмущена:
- Что же это, я водичку с дохлыми 

микробами пить должна?!
Катя, 5 лет.

Меня не растили – из снега слепили.
Вместо носа ловко вставили морковку.
Глаза – угольки, руки – сучки.
Холодная, большая – кто я такая?
		  ***
Ночь. Зима. На небе звезды.
Детки спят, совсем уж поздно,
Месяц на небе – рожок,
Выпал беленький…
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I.
Волнуясь в предвкуше-

нии раскрытия секрета, 
как нам (и вам, конечно) 
прожить хотя бы до 100 
лет, звоним в дверь.

Навстречу она. Без 
тросточки, без очков, в 
фартучке с белыми кру-
жавчиками. И кашемиро-
вом платке с дивными 
цветами по светлому полю. 
Правда, платок Екатерина 
Трофимовна повязала ис-
ключительно для встречи. 
А вообще-то не любит она 
«старушечьих» платков. 
Уж лучше с непокрытой 
головой, когда можно.

Спадает платок на ху-
денькие плечи. Хозяйка 
улыбается:

– Ведь правда, мне так 
лучше?

Конечно, правда. Как и 
то, что в любом возрасте 
женщина остается женщи-
ной.

– На диету вот сейчас 
перешла, на фруктово-
овощную, – улыбается Ека-
терина Трофимовна, будто 
угадав мой следующий 
вопрос: боролась ли она 
когда-нибудь с лишними 
килограммами.

Благо, что фрукты сей-
час в магазинах круглый 
год. В том числе и ее люби-
мый виноград. А овощи 
свои, не покупные. У ее 
дочери Татьяны Констан-
тиновны своя «фазенда» с 
садом. Екатерине Трофи-
мовне было сто два года, 
когда и она приезжала в 
сад не отдыхать, а трудить-
ся. Сама копала землю под 
грядки.

Однажды, вскопав зем-
лю, пошла Екатерина Тро-
фимовна отдохнуть в до-
мик. Зять Григорий Алек-
сеевич решил уважить 
тещу. Взял грабли и про-
боронил землю. Вышла из 
домика Екатерина Трофи-
мовна, но, вместо того что-
бы обрадоваться, обиде-
лась:

– Я бы сама проборони-
ла. Или вы думаете, что я 
уже старая и ничего не 
могу?

Пришлось успокаи-
вать: никто так не думает.

Екатерина Трофимов-
на считает, что сидеть сло-
жа руки – сущее наказание. 
Показывает нам свое чуд-
ное рукоделие – салфеточ-
ки, кружочки. И прялка у 
нее редко когда простаива-
ла «музейным экспона-
том». Сколько себя пом-
нит, столько лет и прялке. 

Видно, по наследству от 
мамы досталась.

II.
Мама многому научи-

ла дочь Екатерину: сти-
рать, варить, за скотиной 
убирать, шить, вязать, с 
младшими ребятишками 
нянчиться… А вот в шко-
ле учиться мама ей запре-
тила.

Всего-то две недели 
побыла там Катюша. Пон-
равилось ей в школе. А 
потом мама сказала:

– Не женское это дело 
– учиться. Больше в школу 
не пойдешь. Хватит безде-
льничать.

Вот так и закончились 
Катины «университеты». 
Но имя своей первой, 
единственной и такой не-
долгой учительницы до 
сих пор помнит – Фелисета 
Михайловна.

Екатерина Трофимов-
на вообще многих помнит, 
кто ей по жизни встречал-
ся. Кто был с ней добр. 
Чего не помнит, так это 
зла. И сама она старалась 
никого не обидеть, не огор-
чить. А если и доставляла 
кому-то печальную весть, 
то не по своей вине. Осо-
бенно в годы войны, когда 
почтальонкой работала. 
Уже в райцентре, куда ез-
дила на лошади за почтой, 
знала, кому пришла нынче 
«похоронка». И вот пере-
дали ее в дом соседки с 
четырьмя детьми. Страш-
но стало почтальонке Ека-
терине Трофимовне. Ноча-
ми по лесной дороге ездить 
или ходить (когда лошадь 
кому-то другому отдавали) 
было не страшно, а тут у 
калитки ноги будто ватные 
стали. И вот уже солдатка 
навстречу бежит:

– Трофимовна, мой-то 
еще ничего не прислал?

Надо бы протянуть 
женщине треугольник с 
чужим почерком, а руки 
как будто онемели. И голос 
будто не свой:

– Наверное, завтра 
письмо тебе будет…

Вот так целую неделю 
носила «похоронку». Но 
отдать все равно пришлось. 

Да и сама она, почтальонка 
Екатерина, боялась такого 
же треугольника. И она ведь 
тоже солдатка, и тоже мать. 
Когда муж ее Константин 
Никифорович на фронт 
уходил, в доме было шесте-
ро детей. Сынок Ваня в 
войну умер. От голода. Но 
мужу о горькой потере не 
написала. Нельзя, чтобы 
затосковал, духом пал. Пу-
ля-дура в слабых метит…

Про фронтовые дела 
Екатерина Трофимовна 
узнавала первой в своем 
селе. Она ведь еще и ноч-
ным сторожем работала. 
До утра все газеты с сооб-
щениями Совинформбю-
ро прочитывала. А утром 
всем рассказывала. Ново-
сти, конечно, были всякие. 
А уж те, где сообщалось о 
наступлении наших войск, 
прямо песней казались. 
Она и сейчас знает имена 
всех военачальников Вели-
кой Отечественной. Но не 
только их она считает ис-
тинными героями.

Те, кто не воевал, тоже 
трудились до седьмого 
пота. Все на фронт отправ-
ляли: картошку, шерсть, 
мясо, яйца, зерно… А себе 
– щи из крапивы. Екатери-
на Трофимовна и сейчас 

помнит, сколько чего дол-
жен был сдать каждый. 
Яиц – 700 штук, картошки 
– 6 центнеров, шерсти – 
три килограмма. Нет своих 
овец – купи шерсть у сосе-
дей. Или поменяй на что-
то, если денег нет.

Правда, и награждали 
особенно трудолюбивых. 
Бутылку водки к праздни-
ку выдали и Екатерине 
Трофимовне. Она ту водку 
в подпол поставила для 
другого праздника – встре-
чи мужа.

И он вернулся уже осе-
нью сорок пятого. Герой. 
До самого Берлина дошел. 
Вся грудь в наградах. Сре-
ди них два ордена Красной 
Звезды.

Был Константин Ники-
форович человеком гра-
мотным. До войны колхоз-
ной бригадой руководил, 
а после войны стал предсе-
дателем сельсовета. Какая-
никакая, а власть.

Вот поэтому Екатерина 
Трофимовна ничего ни у 
кого не просила. Так и 
раньше было, когда муж 
еще бригадирствовал. А ее 
– ударницу и стахановку – 
наградили теплой шалью. 
Заслужила, мол, а теперь 
грейся и красуйся. Но она 

сразу сказала председате-
лю, что шаль не возьмет:

– Еще подумают, что 
как бригадировой жене 
дали. По блату.

Константин Никифо-
рович жену поддержал:

– Я ей сам шаль куп-
лю.

Но все, что зарабатыва-
лось, шло на детей. Что до 
войны, что после. Выруча-
ли и руки Екатерины Тро-
фимовны. Всю ночь стро-
чила на машинке, переши-
вая что-то да подшивая.

Но поскольку электри-
чество берегли, колхозный 
председатель вызвал Ека-
терину Трофимовну «на 
ковер».

– Я шила и шить буду. 
Не допущу, чтобы дети 
мои голыми бегали, да без 
рукавиц по морозу. Я и на 
фронт рукавицы шью и 
вяжу! – вывалила она из 
мешка на пол веществен-
ные доказательства...

III.
– Наверное, очень вас 

муж любил? – спрашиваю 
хозяйку, пригубившую из 
ложечки кагор. Это вино 
(по чайной ложке, не боль-
ше, и не каждый день) по-
советовали Екатерине Тро-
фимовне вместо лекарства 
от давления. Таблеток, 
микстур, настоек мы в ее 
квартире не видели. А по-
мог ли кагор?

– Может, он помог, а 
может, сама не хочу болеть, 
– вслух поразмышляла 
Екатерина Трофимовна.

А я где-то читала, что 
от желания и настроя са-
мого человека очень мно-
гое зависит. Вот и Екатери-
не Трофимовне расслаб-
ляться, болеть было неког-
да. И убиваться, жалея 
себя. Признается, что и в 
личной жизни не все так 
гладко было. Ее муж-кра-
савец и другим женщинам 
нравился. Она не выясняла 
отношений с соперницей. 
Да она вообще не знала и 
знать не хотела, кто она. Но 
ему сказала:

– Выбирай, кто тебе 
дороже: я, твои дети или 
она.

Он остался с семьей. 
Екатерина Трофимовна 
старалась не вспоминать 
старое, не упрекать мужа. 
Согласитесь, что на это 
тоже нужен особый женс-
кий талант. И терпение, 
конечно.

Дочери Екатерины 
Трофимовны (дай Бог про-
жить им столько же!) гово-
рили мне, что их мама 
никогда не жаловалась на 
жизнь. Какой бы она ни 
была. А еще мама их до сих 
пор наставляет:

– Делайте добро, а зло, 
к сожалению, само полу-
чится.

Дети Екатерины Тро-
фимовны (из тринадцати 
их осталось четверо) в свою 
очередь уговаривают ее 
перебраться жить к кому-
то из них. Или к внукам. 
Все ее любят. Но Екатери-
на Трофимовна твердит 
одно:

– Я никому не хочу быть 
обузой.

От помощи родных, 
правда, не отказывается. 
А тем-то, конечно, хочет-
ся ей угодить. Ведь она за 
свою долгую жизнь столь-
ко добра сделала. Когда 
смотрит по телевизору 
судебные процессы (это 
ее любимая передача), 
диву дается, как люди в 
порыве алчности, мести, 
злости переступают не 
только законы, но и все 
святое ,  человеческое . 
Жаль ей таких людей. 
Растратили они свою 
жизнь…

Но сейчас телевизор 
выключен. Уже по нашей 
«заявке» Екатерина Тро-
фимовна напевает люби-
мые песни про мороз и 
про колечко. Не допев, 
машет рукой, улыбается:

– Хватит, а то еще воз-
горжусь, какая я хоро-
шая…

Напоследок спраши-
ваю, что хотелось бы ей 
пожелать нашим читате-
лям.

Екатерина Трофимов-
на задумалась лишь на 
мгновение:

– Любить друг друга, 
любить жить и творить 
добро!

Кстати, любезно при-
гласила нас и на свой 109-й 
день рождения. А на 110-й 
мы вновь напросимся 
сами…

Фото  
Кирилла  Кухмаря.

Кемерово – Гурьевск.

особый случай Галина 
БАБАНАКОВА. 

108 лет –  
без зла и зависти!

«В семьдесят лет ты еще ребенок, 
в восемьдесят – подросток, а в 

девяносто, когда тебя позовут на 
небо твои предки, попроси их по-
дождать, пока тебе исполнится сто 
лет».

Такая надпись красуется на обе-
лиске у въезда в японскую деревню 
долгожителей.

Но мы-то сейчас не в Японии, а в 
нашем кузбасском городе Гурьевске. 
Еще точнее – у двери с табличкой 
№29. Здесь живет Екатерина Трофи-
мовна Анищук. Через несколько 
дней ей исполнится 108 лет! Так что 
не только Япония славится своими 
долгожителями. Знайте, как гово-
рится, и наших!

…Явиться к Екатерине Трофимов-
не незваными гостями, то есть без 
предупреждения, конечно, не хоте-
лось. Поэтому мы заранее позвонили 
в службу социальных работников, 
которые ухаживают за пожилыми. 
Ведь наверняка кто-то из соцработ-

ников прикреплен к долгожительни-
це. Но в ответ мы услышали:

– И сама Екатерина Трофимовна, 
и ее близкие отказались от наших 
услуг. Неловко, мол, напрягать чу-
жих своими заботами. Живет Екате-
рина Трофимовна одна… Попробу-
ем сказать ей о вашем приезде…

Через час снова звоню социаль-
ным работникам, любезно согласив-
шимся организовать встречу с дол-
гожительницей. Ответ больше обра-
довал, чем огорчил:

– Позвонили мы в квартиру по 
домофону на двери подъезда, Екате-
рина Трофимовна не открыла. Гово-
рит, что чужих не ждала. Попробуем 
созвониться с ее дочкой…

Вот так. В отличие от некоторых 
беспечных (в том числе и молодых) 
Екатерина Трофимовна осторожна. 
Ведь под каким только видом не 
проникают сейчас в квартиры мо-
шенники! Разве это не свидетельство 
ясности ума?

С детьми и мужем — героем войны.
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Теплый  
тещин прием

В Кировском районе 
Кемерова теща пожалова-
лась в милицию, что зять 
украл у нее… тазик с пи-
рожками.

Накануне к женщине 
заглянули в гости дочка 
вместе со своим мужем. И 
хотя теща невзлюбила 
своего зятя уже давно, она 
все же радушно предложи-
ла гостям чай и свежеиспе-
ченные пирожки с мясом. 
Усадив гостей за стол, хо-
зяйка ушла из дома по 
делам. А когда вернулась, 
не нашла в квартире ни 
своих родственников, ни 
выпечки. Сразу же запо-
дозрив в исчезновении 
пирожков своего зятя, она 
пожаловалась в мили-
цию.

Мужчину стражи пра-
вопорядка нашли быстро, 
но пирожков у него уже не 
было. По словам молодого 
человека, угощение тещи 
оказалось настолько вкус-
ным, что они с женой пе-
реложили оставшиеся пи-
рожки в пакет и взяли их с 
собой, чтобы полакомить-
ся дома.

Вкус денег
Работница вагона-рес-

торана на глазах свидете-
лей съела… 10 тысяч руб-
лей.

Произошло это в поез-
де Москва–Улан-Удэ. На 
перегоне Яшкино – Тайга 
в одном из вагонов появи-
лась разносчица еды с те-
лежкой и предложила 
пассажиру, подсевшему на 
поезд в Новосибирске, 
подкрепиться. Тот не стал 
отказываться и вытащил из 
кармана кошелек. В порт-
моне оказалось лишь две 
купюры по 5000 рублей. 
Продавщица предложила 
поискать деньги помельче. 
Проголодавшийся мужчи-
на положил бумажник на 
столик и, отвернувшись, 
стал рассеянно шарить по 
своим карманам. Восполь-
зовавшись этим, официан-
тка незаметно опустошила 
его кошелек и как ни в чем 
не бывало стала ждать 
обещанной мелочи. Найдя 
наконец нужную сумму, 
ничего не заметивший 
пассажир передал деньги 
официантке и получил 
взамен свою еду.

Наверное, разносчице 
с тележкой так бы все и 
сошло с рук, если бы муж-
чина на всякий случай не 
решил проверить портмо-
не. Не найдя там вообще 
ничего, он обратился за 
помощью к сопровождав-
шим поезд транспортным 
милиционерам.

Официантку стражи 
правопорядка разыскали в 
соседнем вагоне. Завидев 
представителей власти, 
женщина мгновенно за-
пустила руку в свой лиф-
чик, вытащила оттуда две 
5000-тысячные купюры, 
сунула их в рот и, быстро 
пережевав, проглотила…

От каких-либо коммен-
тариев по поводу впечат-
лений о вкусе чужих денег 
получить от нее не удалось. 
После соблюдения необхо-
димых в таких случаях 
формальностей сотрудни-
ки транспортной милиции 
сняли вороватую даму с 
поезда и вместе с «вещест-
венными доказательства-
ми», надежно скрытыми 
теперь от посторонних 
глаз глубоко в желудке, 
препроводили ее в дежур-
ную часть на станции Тай-
га...

Топорная  
работа

Насмотревшись филь-
мов про воров-медвежат-
ников, вскрывавших мас-
сивные сейфы кувалдой, 
пьяный молодой кемеров-
чанин отправился в круг-
лосуточный банкомат с 
топором и в противогазе. 

Оказавшись с хитроум-
ной машиной наедине, он 
вначале топором сбил 
фиксировавшие его дейс-
твия камеры видеонаблю-
дения, а потом принялся 
неистово «вскрывать» до-

рогостоящую и напичкан-
ную электроникой техни-
ку. В это время сработала 
сигнализация, и через ми-
нуту к месту вызова подъ-
ехал экипаж вневедомс-
твенной охраны. Милици-
онеры появились как раз в 
тот момент, когда зло-
умышленник в противога-
зе вытаскивал из банкома-
та картоприемник …

В отделении милиции 
быстро протрезвевший 
парень объяснял свой пос-
тупок тем, что этот банко-
мат «проглотил» его кре-
дитную карточку. Вот он и 
решил вернуть ее самосто-
ятельно.

Слаще водки  
и свободы

В Киселевске пьяный 
мужчина стащил с прилав-
ка магазина бутылку водки 
и 5-литровую бутыль пива, 
а на закуску прихватил 
килограммовую упаковку 
мороженого. 

Не успел он выскочить 
из магазина, как продавцы 
уже звонили в милицию.

Как оказалось, вориш-
ка даже не стал далеко 
уходить: удобно располо-
жившись на бордюрчике 
напротив этого же самого 
магазина, он с жадностью 
уплетал мороженое, а на 
асфальте перед ним стояли 
даже невскрытые бутылки. 
Здесь его и нашли мили-
ционеры. К тому времени 

мужчина уже почти доел 
лакомство, потому смог 
вернуть продавцам лишь 
спиртное. Проспавшись и 
протрезвев в дежурной 
части, куда его доставили, 
сладкоежка заявил, что 
был пьян и почти ничего 
не помнит.

Любителю пива с мо-
роженым крупно повезло: 
в связи с малозначитель-
ностью ущерба уголовное 
дело в отношении его воз-
буждать не стали. А вот 
стоимость съеденного 
пломбира – около 100 руб-
лей – ему пришлось воз-
местить магазину. 

Горе луковое
В городе Юрге стойкое 

желание освежиться с пох-
мелья морковкой с чужого 
огорода обернулось для 
горожанина долгим лече-
нием в больнице. 

О краже из частного 
дома по улице Московской 
в милицию сообщили 
рано утром. Пока хозяева 
спали, кто-то вынес из их 
гаража все самое ценное – 
шесть коробок лука, бензо-
пилу, инструменты…

Прибывшие на место 
милиционеры выяснили 
любопытную деталь: поз-
дно ночью пострадавшие 
слышали, что рядом с их 
домом произошло какое-
то дорожно-транспортное 
происшествие. Установить 
личность пострадавшего в 
той автоаварии оказалось 

несложно. Его нашли в 
местной больнице. Увидев 
перед собой людей в ми-
лицейской форме, мужчи-
на не стал юлить и сразу же 
чистосердечно во всем 
раскаялся. Оказалось, что 
поздно вечером его выпус-
тили из медицинского 
вытрезвителя, он возвра-
щался домой. По пути 
увидел, что возле одного из 
частных домов сломана 
ограда. Сторожевой соба-
ки во дворе не было, и 
ночной путник решил зай-
ти в огород и полакомить-
ся свеженькой морковкой. 
Потом ему на глаза попал-
ся гараж, дверь была не 
заперта. Вот на радостях он 
и решил утащить оттуда 
все, что сможет найти.

Чтобы перенести чу-
жое добро через дорогу в 
кусты, воришке пришлось 
сделать несколько «хо-
док». Во время шестого 
визита он вместе с инстру-
ментами выскочил прямо 
под колеса ехавшего по 
дороге автомобиля. С за-
крытым переломом обеих 
ног прямо с места пре-
ступления его доставили в 
больницу…

Интересно и другое. 
Хотя кража была раскрыта 
милицией по горячим 
следам, обратно к хозяевам 
вернулось далеко не все. 
Вероятно, когда воришку 
отвезли в больницу, кто-то 
наведался в облюбованные 
им кусты и прибрал к ру-
кам то, что он припрятал. 

Среди всего прочего хозя-
ева недосчитались несколь-
ких коробок лука и бензо-
пилы…

Из чужой 
«тарелки»

Житель райцентра 
Промышленная не приду-
мал ничего лучшего, как 
попросить помочь разо-
браться с появившейся у 
него техникой… обворо-
ванного мастера. 

О том, что с фасада его 
дома пропали две спутни-
ковые «тарелки», мастер 
заявил в милицию. Но 
проверять алиби каждого 
из подозреваемых и долго 
искать злоумышленника 
милиционерам не при-
шлось – вскоре воришка 
сам себя выдал. 

Дело в том, что обворо-
ванный мастер устанавли-
вал и настраивал телеан-
тенны многим своим зем-
лякам. По иронии судьбы, 
с такой же просьбой к нему 
обратился и незадачливый 
воришка. Приехав по ука-
занному в заявке адресу, 
настройщик сразу же опоз-
нал свое похищенное иму-
щество. Улучив момент, он 
позвонил в милицию и до 
приезда наряда активно 
изображал бурную де-
ятельность по настройке 
до боли знакомой ему тех-
ники...

Шок с доставкой 
на дом 

В Кемерове сверток с 
обычными автомобильны-
ми запчастями наделал 
много шума и доставил 
немало хлопот милиции.

…Около полудня во 
двор многоэтажки по про-
спекту Ленина въехала то-
нированная иномарка. 
Водитель уверенно при-
тормозил возле одного из 
припаркованных автомо-
билей и, внимательно ог-
лядевшись вокруг, подло-
жил под колесо какой-то 
пакет. После чего сел в 
свою машину и уехал. Все 
это случайно увидела си-
девшая возле окна старуш-
ка. Заподозрив неладное, 
бдительная бабуля поведа-
ла об увиденном проез-
жавшему мимо экипажу 
вневедомственной охраны. 
Оповестив  дежурную 
часть, милиционеры сразу 
же блокировали двор, а 
вскоре к ним присоедини-
лись еще экипажи ДПС и 
ППС. Однако ни прибыв-
шие на место кинологи со 
служебными собаками, ни 
взрывотехники не смогли 
обнаружить под машиной 
даже малейших намеков 
на взрывчатку. А когда 
подозрительный сверток 
аккуратно развернули, в 
нем оказались… детали от 
какого-то механизма.

Ситуацию прояснил 
хозяин «заминированно-
го» автомобиля, появив-
шийся к тому времени во 
дворе. Как оказалось, при-
ятель привез ему запасные 
части для машины. Но так 
как дозвониться до него 
товарищ не смог, то просто 
припрятал их в укромное 
местечко под его машиной 
– подальше от любопыт-
ных глаз…

смех и грех

Говорят, что многие анекдоты  
рождает сама жизнь.  

Пожалуй, так оно и есть. Хотя в жизни 
нередко все бывает гораздо круче  
и интереснее. Например, как-то в Белове 
неудачливый воришка попытался влезть 
через окно в магазин бытовой техники 
и электроники, но был придавлен 
упавшими на него металлическими 
жалюзи, и подъехавшим туда 
милиционерам пришлось приложить 
немало усилий, чтобы вызволить  
его из плена…
В Кемерове в новогодние праздники  
жена милиционера решила выйти 
на службу вместо своего изрядно 

загулявшего накануне супруга  
и попросила его начальников выдать ей 
на время пистолет и дубинку….
На станции Тайга местный бомж 
поставил в неудобное положение 
работников железной дороги,  
разобрав зимой на дрова деревянное 
строение общественного туалета…
В Новокузнецке обворовавший детский 
садик злоумышленник до того обрадовался  
возможности еще и уехать «с дела»  
на чужом авто, что сам вызвал милицию  
с помощью брелка сигнализации….
На железнодорожной станции Белово 
мужчину, спавшего в вагоне  
под полиэтиленовой пленкой,  

приняли издали за человеческую 
мумию…
Передаваемые из уст в уста  
и обрастающие все новыми подробностями 
рассказчиков такие случаи наверняка  
и становятся потом основой  
для анекдотов и баек.  
Немало их было и в уходящем 2010 году. 
Автор и ведущий рубрики  
«Правовое поле» вспоминал их  
вместе с коллегами из пресс-служб ГУВД 
по Кемеровской области,  
управления вневедомственной охраны 
при областном милицейском главке  
и Кузбасского линейного УВД  
на транспорте.

Ведущий 
рубрики 

Дмитрий 
ТОЛКОВЦЕВ.

Рис. Андрея Горшкова.

Не может быть!
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Тамара МАЛЫШКИНА.

В конце года принято подводить итоги и строить 
планы на будущее. Не уйдем от этой традиции и мы.

За год читатели «Кузбасса» получили 52 малоформат-
ных и один большой специальный выпуск «Сада и огоро-
да» с Лунным календарем. Это что касается объема печат-
ного текста. Однако информация ценится не по размеру, 
а за насыщенность, нужность и интересность. Была ли она 
таковой? Судя по откликам, да, у нас получилось сделать 
страничку нужной и интересной и для начинающих са-
доводов, и для тех, кто ведет сад не один десяток лет.

Мы старались не оставить без внимания ни одно 
обращение, на каждый вопрос старательно искали ответ. 
Особое внимание уделяли насущному: напоминали, что 
необходимо сделать в конкретные сроки и самое главное 
– как сделать, чтобы труд не прошел впустую. Регуляр-

но рассказывали о новых культурах, анализировали 
сортовой ассортимент, предупреждали о «хитростях» 
со стороны недобросовестных продавцов семян и поса-
дочного материала. В публикациях по агротехнике са-
довых и огородных культур ставку делали не на общие 
рассуждения, а на опыт бывалых садоводов.

Все эти темы мы намерены продолжать и развивать в 
году будущем. Надеемся на помощь наших авторов и вашу, 
уважаемые читатели. Уточняйте, спрашивайте, предла-
гайте – страничка открыта для всех, готова к диалогу.

Сегодняшний выпуск «Сада и огорода» последний 
в уходящем году. Но мы не прощаемся, мы говорим: До 
свидания, до встречи в новом году!»

Тамара МАЛЫШКИНА,
редактор странички «Сад и огород».

слово редактора

Юлия Мелкова, кеме-
ровский фиалковод-кол-
лекционер, поясняет: при 
наличии подсветки око-
ренение черенков и пере-
садку можно вести в лю-
бое время. При отсутс-
твии таковой работы 
лучше перенести на весну 
или лето.

Но дело не только в 
сроках. Молодые расте-
ния переваливают в более 
просторные горшки по 
мере их роста. Взрослые 
желательно пересажи-
вать раз в год, так как 
земля, в которой они на-
ходятся, со временем ис-
тощается.

П о ч в е н н а я  с м е с ь 
должна быть рыхлой, 
грубоволокнистой. Глав-
ное отличие фиалок от 
других комнатных расте-
ний в том, что они погло-
щают питательные ве-
щества довольно медлен-
но и понемногу. Потому 
слишком уж питательная 
почва чаще всего приво-
дит к болезням корневой 
системы.

Не стоит увлекаться 
большими емкостями. 
Для молодых растений, 
отделенных от маточного 
листа, подойдут горшки 
диаметром не более 5-6 
см. В дальнейшем, когда 
растения подрастут, про-
должительное время 
можно использовать 
7-8-сантиметровые. Для 
крупных экземпляров 
достаточны горшки 9-11 
см — это предельный 
размер.

При посадке-пересад-
ке следует обратить вни-
мание на заглубление. 
Черешки нижних, хоро-
шо развитых листьев 
должны быть чуть выше 
поверхности земли или 
слегка касаться ее. У за-
глубленных экземпляров 

при поливе вода попада-
ет на точку роста, вызывая 
загнивание. Слишком 
высоко посаженные фи-
алки неустойчивы. Осо-
бенно плохо закрепляют-
ся в земле молодые расте-
ния, что неблагоприятно 
сказывается на их даль-
нейшем росте. Для ук-
репления растения на 
землю кладут слой мха-
сфагнума (примерно 1 
см), при этом он может 
слегка закрывать череш-
ки нижних листьев.

При пересадке взрос-
лых фиалок прежде всего 
учитывают состояние 
растения. Если корневая 
система слегка оплела 
ком земли, а структура ее 
рыхлая, довольно будет 
перевалки в чуть боль-
ший горшок. Если же ком 
оплетен корнями, как 
войлоком, земли почти 
не видно, надо нижнюю 
часть кома разрыхлить 
палочкой, слегка стрях-
нуть, затем равномерно 
распределить корни по 
поверхности дренажа и 
засыпать по краям све-
жей смесью.

Взрослые сильные фи-
алки пересаживают, не 
увеличивая размера гор-
шка (9-11 см). Пожелтев-
шие крайние листья от-
ламывают,  а  стебель 
обертывают тонким сло-
ем сфагнума. Со време-
нем в этом месте образу-
ются новые корешки.

Если на поверхности 
земли стали видны белые 
здоровые корни, осто-
рожно удаляют часть 
земли снизу по центру и 
сверху по кромке. Потом 
высаживают на неболь-
шую горку земли, сверху 
присыпают свежей сме-
сью до черешков нижних 
листьев.

Тамара ДМИТРИЕВА.

по вашей просьбе

Обновление 
фиалок

Мое увлечение фиалками началось с подарка 
— в день моего юбилея коллеги преподнесли не-
сколько цветущих растений. Красота необыкно-
венная! Однако на следующий год они цвели уже 
не так активно, через год совсем отказались. По-
нимаю, что без обновления фиалки можно поте-
рять, и потому обращаюсь с просьбой – подска-
жите, в какие сроки лучше проводить черенкова-
ние, когда лучше вести пересадку?

Антонина ГРИГОРОВИЧ.
Кемерово.

Купив на одной из 
выставок сеянец 15 см 
высотой, я была удивле-
на, как это растение быс-
тро пошло в рост, вы-
нуждена была поставить 
подпорки. Зацвел в это 
же лето. Цветки в форме 
колокольчиков, желто-
вато-зеленые с фиолето-
вым оттенком с крапин-
кой по всему цветку. Это 
многолетнее травянис-
тое растение относится 
к семейству колокольчи-
ковых, называется кодо-
нопсис.

В диком виде оно про-
израстает на Дальнем Вос-
токе. Обитает среди кус-
тарников, по берегам водо-
емов, образуя заросли, 
высота 50-150 см. И хотя 
этот род включает около 30 
видов, в средней полосе 
растут только два: клемати-
совидный и ланцетный. 
Кодонопсис клематисовид-
ный имеет мелкие сизые 
листья, если их растереть, 
они резко пахнут. Он моро-
зостоек, укрытия не требу-
ет, светолюбив, мирится с 
любой почвой. На мой 

взгляд (продавец вид не 
уточнил), им я и обладаю.

Кодонопсис ланцет-
ный – высокорослая лиана 
из Китая. Ее толстые глад-
кие стебли способны взо-
браться на высоту 2-3 м. У 
этого растения лист ред-
кий, крупный, серо-зеле-
ный. Оба этих вида могут 
долго расти на одном мес-
те, во взрослом состоянии 
пересадку растению не 
рекомендуют, так как ко-
рень у него толстый, лом-
кий, похож на белую удли-

ненную редьку.
Выращивают кодоноп-

сис посевом семян в грунт 
весной. Можно размно-
жить прикорневыми че-
ренками.

Растение это широко 
используют в китайской и 
корейской медицине, счи-
тая заменителем женьше-
ня. А поскольку выращи-
вать его нетрудно, а еще 
легче найти в лесу, стоит 
лекарственное сырье, при-
готовленное из корней, 
дешево, вот и называют его 

женьшенем бедняков.
Корень выкапывают 

осенью, после того как 
стебли высохнут. Их не 
моют в воде, подвяливают 
на солнце. После чего стря-
хивают землю и затем до-
сушивают.

Отвар корней использу-
ют для восстановления ор-
ганизма после тяжелых за-
болеваний и стрессов, осо-
бенно сопровождающихся 
повышением давления. 
Действует более мягко, чем 
женьшень. Рекомендуется 
принимать его при общем 
физическом и умственном 
переутомлении, при про-
блемах с пищеварением. 
Отвар готовится так: стака-
ном кипятка заливают 5-10 
г сырья, нагревают на водя-
ной бане, остужают, проце-
живают и принимают по 
1/3 стакана 3 раза в день.

Использовать новинку 
как лекарственное расте-
ние я не решаюсь, да и 
вообще считаю, что без 
рекомендации доктора 
ничего нельзя применять, 
руководствуясь соображе-
ниями «авось поможет». У 
меня оно растет чисто как 
декоративное растение.

Валентина 
ДЮЖАКОВА,

член клуба «Цветоводы 
Кемерова» и Московского 
клуба гладиолусоводов.

пока еще новинка

или женьшень для бедняков
Кодонопсис,

Редкий садовод имеет 
агрономическое образова-
ние, потому часто даже 
прописные земледельчес-
кие истины постигает ме-
тодом проб и ошибок. И 
ошибок подчас бывает 
столько, что отбивается 

охота заниматься садо-
водством вообще.

Изменить ситуацию 
поможет Лунный посадоч-
но-посевной календарь. 
Руководствуясь им, вы бу-
дете действовать не наугад, 
а точно по плану, все необ-

ходимые агротехнические 
мероприятия проведете в 
наилучшие для этого 
дни.

Подобных календарей 
предлагается множество, 
и только один, составлен-
ный кемеровским садово-
дом-опытником Ларисой 
Михайловной Черновой, 
предназначен специально 
для нашего региона.

Как и в прошлые годы, 
газета «Кузбасс» выпускает 
Лунный календарь в форме 
красочного плаката — по-
весил на стенку в садовом 
домике, и все сведения пе-
ред глазами. Можно или с 
вечера прикинуть, что де-
лать завтра, или утром 
уточнить, в каких работах 
есть необходимость.

Большинство садово-
дов признают положения 

агроастрологии, продик-
тованные прохождением 
Луной знаков зодиака. 
Скептики же их напрочь 
отвергают, но при этом 
соглашаются, что фазами 
Луны необходимо считать-
ся.

В нашем календаре 
учтены интересы тех и 
других — приведена таб-
лица прохождения Луной 
знаков зодиака, кроме 
того, указаны фазы Луны. 
При любом подходе пере-
чень агромероприятий не 
меняется, он-то и есть глав-
ное в грамотном ведении 
сада-огорода.

Процесс печатания 
Лунного календаря плака-
та, к сожалению, несколь-
ко затянулся, потому в 
продажу он поступил 
только на исходе декабря. 
Приобрести его можно в 
газетных киосках Кемеро-
ва и других городов облас-
ти.

Добрых вам урожаев!

Тамара МАЛЫШКИНА.

лунный календарь

Точно по плану,  
не наугад

«Преждевременное применение того или иного 
агротехнического мероприятия или опоздание с его 
применением влечет за собой не только потерю его 
эффективности, но и очень часто приводит к вред-
ным последствиям» — эту истину преподаватели 
сельхозинститутов настойчиво вдалбливают в голо-
вы будущих агрономов. За примерами далеко ходить 
не надо: опоздаешь или поспешишь с севом — по-
теряешь урожай, не вовремя закроешь влагу — по-
теряешь урожай…
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Нет, застраховал свой 
автомобиль наш чи-

татель не зря. Для начала 
нужно получить пись-
менный отказ страховой 
компании в выплате стра-
хового возмещения, а 
потом обжаловать этот 
отказ в суде.

Согласно пункту 1 ста-
тьи 961 Гражданского 
кодекса Российской Феде-
рации, страхователь по 
договору имущественно-
го страхования после 
того, как ему стало извес-
тно о наступлении стра-
хового случая, обязан 
незамедлительно уведо-
мить о его наступлении 
страховщика. Если дого-
вором предусмотрен срок 
и (или) способ уведомле-
ния, оно должно быть 

сделано в условленный 
срок и указанным в дого-
воре способом. Такую 
обязанность наш чита-
тель выполнил - на следу-
ющий день обратился в 
страховую компанию.

Закон освобождает 
страховую компанию от 
выплаты страхового воз-
мещения в строго опре-
деленных случаях, кото-
рые зависят, как правило, 
от умышленных непра-
вильных действий страхо-
вателя, способствующих 
наступлению страхового 
случая

Отсутствие справки 
ГИБДД, подтверждаю-
щей факт происшествия, 
не будет являться обстоя-
тельством, освобождаю-
щим страховщика от вы-

платы возмещения, пос-
кольку наш читатель 
своевременно сообщил 
компании о случившем-
ся.  Факт наступления 
страхового случая может 
подтвердить свидетель - 
другой участник неудач-
ной охоты. В суде может 
быть назначена эксперти-
за по механизму возник-
новения повреждений 
автомобиля и стоимости 
ущерба.

30 декабря 2010 г.36
калейдоскоп

Семейный адвокат

Василий 
ДУБСКИЙ.
E-mail: spk@kuzbass85.ru

 

Календарь

Кроссворд

CMYK

По горизонтали: 1. 
Древнеизраильский царь. 
3. Город в Нидерландах. 
5. Польский танец. 7. На-
стольная папка с листами 
промокательной бумаги 
для хранения почтовой 
бумаги, конвертов. 8. За-
вершение, конец. 9. Зача-
ток растительного орга-
низма. 11. Опера Белли-
ни. 13. Советский актер, 
«счастливый любовник», 
научившийся в новогод-
нюю ночь проходить 
сквозь стены (правда, не-
надолго). 14. Немецкий 
ученый, лауреат Нобелев-
ской премии по химии. 
15. Колдовство, волшебс-
тво. 

По  вертикали: 1. 
Французский композитор, 
автор оперы «Лакме». 2. 
Лицо или фирма, осу-
ществляющие биржевое 
или торговое посредни-
чество за свой счет. 3. Еди-
ница индуктивности. 4. 
Опера Д.Бортнянского. 5. 
Выдающаяся русская бале-
рина. 6. Главный режиссер 
Московского театра Лен-

ком. 9. Вид обуви. 10. В 
греческой мифологии сын 
Гермеса, любимец Герак-
ла. 11. Рассказ А.П.Чехова. 
12. Одна из Харит, посто-
янная спутница Гермеса, 
Афродиты и Диониса.

Ре
кл

ам
а.

Страховой случай в тайге

«Эвалар» – марка №1 в России!*

Наша жизнь состоит из будней и выходных. И только 
нашей печени не до отдыха – плохая экология, «полусинте-
тическая» пища, лекарства и алкоголь нагружают ее в три 
раза больше нормы! Поэтому ей нужна тройная защита!

С натуральным нелекарственным средством  «Гепат-
рин» от компании «Эвалар» печень справится с любыми 
нагрузками. «Гепатрин» решает сразу три проблемы: сни-
жает интоксикацию, защищает и восстанавливает клетки 
печени. Ведь в его составе три главных растительных ком-
понента для здоровья печени.  Экстракт расторопши ук-
репляет клеточные мембраны и защищает  печень от 
разрушения лекарствами, ядами и токсинами. Эссенци-

альные фосфолипиды являются строительным материа-
лом для клеток печени, восстанавливают уже поврежден-
ные клетки печени, и они начинают работать как новые. 
Экстракт артишока регулирует выработку и отток желчи, 
препятствует ее застаиванию, снижает вязкость. 

Эти три главных компонента  выстраивают тройную 
защиту печени от плохой экологии, жирной пищи, дейс-
твия лекарств и алкоголя самым естественным образом. С 
натуральным средством «Гепатрин» печень справится с 
любыми нагрузками!

И не надо покупать три разных средства, возьмите  
одно – «Гепатрин»!

«Гепатрин» - тройная защита печени!

Спрашивайте во всех аптеках города!  
«Линия здоровья «Эвалар»: 8-800-200-52-52 (звонок бесплатный).

659332, г. Бийск, ул. Социалистическая, 23/6, ЗАО «Эвалар», тел./факс (3854) 39-00-50, ОГРН 1022200553760.
* По результатам общенационального голосования в категории «Натуральные препараты для укрепления здоровья и повышения качества жизни». Сертификат №09/107/10 от 15.10.2009

СоГР  №77.99.23.3.У.7500.7.06 БАД НЕ ЯВЛЯЕТСЯ ЛЕКАРСТВОМ. Реклама

ШКАФЫ-КУПЕ 
ГАРДЕРОБНЫЕ

кредит на месте 
(СБЕРБАНК)

г. Кемерово, ул. Терешковой, 64,  
тел. 8 (3842) 76-41-70, 331-453. 

www.forest42.ru торгово-строительная база

В ноябре этого года я с другом на 
джипе поехал на охоту. Сразу поясню, 
что документы на право охоты у нас 
были в порядке. Перед поездкой вы-
пал сильный снег, и дорогу практи-
чески занесло. На проселочной доро-
ге попали в глубокую колею, в резуль-
тате чего разбили передний бампер 
и повредили правое крыло. Автомо-
биль застрахован по «Каско». По 
правилам страхования я должен был 
вызвать на место происшествия ра-
ботников ДПС. Но сделать это было 
нереально по двум причинам: отсутс-

твие мобильной связи, а  если бы связь 
и была, навряд ли работники ГИБДД 
ради меня поехали бы в трущобы.

Когда выбрались, я на следующий 
день приехал в страховую компанию. 
Там с меня потребовали справку 
ГИБДД. Справку о происшествии мне 
не дают, а без справки не дают стра-
ховку. Получается, что я зря страхо-
вал свой автомобиль, выкинул при-
личную сумму на ветер?

Ч.  
(по электронной почте).

По горизонтали: 1. Да-
вид. 3. Гаага. 5. Полонез. 7. 
Бювар. 8. Исход. 9. Спора. 11. 
Норма. 13. Абдулов. 14. Габер. 
15. Магия. 

По вертикали: 1. Делиб. 2. 
Дилер. 3. Генри. 4. Алкид. 5. 
Павлова. 6. Захаров. 9. Сапог. 10. 
Абдер. 11. Налим. 12. Аглая. 

В этот день родились
1939. Елена Чайковс-

кая, заслуженный тренер 
по фигурному катанию, 
балетмейстер.
События

1547. Иван IV Василь-
евич (Грозный) прини-
мает царский титул.

1927. Русский химик 
Сергей Лебедев первым 
в мире разработал спо-
соб получения синтети-
ческого каучука


